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PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 133, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021

NOMEIA O SENHOR LUCA MARTINS D’
ALESSANDRO PARA O CARGO DE COORDENADOR
DE PROJETOS AMBIENTAIS, EM_COMISSAQ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de Sdo
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuigées legais, com fundamento na Lei Municipal n® 024, de
18 de junho de 2009, que dispde sobre a Estrutura
Organizacional ¢ sobre a Reestruturagdo do Quadro Geral de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da Grama-
SP, ¢ demais alteragbes, ¢ considerando que o cargo publico
acima mencionado se¢ encontra vago, em virtude da Portaria n°
132/2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado, a partir desta data, para o cargo publico
de COORDENADOR DE PROJETOS AMBIENTAIS, Cod.
37-CPC, do Anexo III, da Lei Municipal n° 024, de 18 de junho
de 2009, que dispde sobre a Estrutura Organizacional e sobre a
Reestruturacio do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Sdo Sebastidio da Grama-SP, em comissiio, o
Senhor LUCA MARTINS D’ ALESSANDRO, portador da
Cédula de Identidade RG n° 42.787.453-1 SSP/SP, ¢ inscrito no
CPF sob o n° 235.543.028-48, com C.H.S. de 40 (quarenta)
horas ¢ vencimentos de R$ 1.710,47 (um mil, sctecentos ¢ decz
reais ¢ quarenta e sete centavos) mensais.

Art. 2° - As atribuicbes do cargo sdo as constantes do item
XXXIX, do Anexo Unico do Decreto n° 021, de 18 de junho de
2009, alterado pelo Decreto n® 005/2013.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, devendo o(a) Encarregado(a) pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providencias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Sao Sebastido da Grama, 23 de setembro de 2021.

JOSE FRANCISCO MARTHA

Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos

DECRETQO N° 095, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021

DECRETA = PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de Sio
Scbastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de¢ suas
atribuigdes legais;

Considerando que o dia em homenagem a Nossa Senhora
Aparecida (12 de outubro) recai em uma terga-feira ¢ que ¢
praxe as reparticdes publicas em nivel Estadual ¢ Federal assim
procederem,

DECRETA:

Art. 1° - Fica decrctado ponto facultativo em todas as
repartigées publicas municipais, no dia 11 de outubro de 2021
(segunda-feira), ressalvadas as atividades essenciais ¢ de
interesse publico, mediante a devida compensacio quando for o
caso.

Art. 2° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Sao Sebastido da Grama, 24 de setembro de 2021.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA.

Camila Cristina Brandi Mapelli Plachi
Supervisor de Assuntos Administrativos
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Convénio de Consignagdo SICREDI UNIAO PR/SP — Orgdos Pablicos

Convéni: i a — Orga abli
vénio de Consignagio SICREDI UNIAO PR/SP — Orgios Publicos b) Produtos Consignados: operagdes de empréstimo & financiamento contratadas pelos Beneficidrios perante a
COOPERATIVA DE CREDITO, cujo pagamento se d4 mediante consignagao em folha de pagamento;

¢) Margem Consignavel: o percentual méximo de comprometimento com as operagoes de crédito, limitado até 30%
(trinta por cento) da remuneraciio fixa dos Beneficidrios, ou seja, do salério-base acrescido do tempo de servigo.

I —Partes
1.2. A Consignagdo em folha de pagamento realizada nos termos deste Convénio corresponderd as prestagdes dos
Empréstimos Consignados.
[PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD SEBASTIAO DA GRAMAY], pessoa juri ireito pu nser
A4S TAL 5T U105, corm SedENET g ol pessoa yund_nca de r{urmm publico, inscrita no CNPJ sob o 1.3. As prestagdes dos Empréstimos Consignados devem ser sucessivas e iguais, da primeira a Gltima, vedada a
s e Naa sede na Praga das Aguas, n? 100, lardim S&o Domingos, na cidade de Sio Sebastizo da existéncia de qualquer residuo o saldo ao final do periodo de pagamento.
ama, Estado Sdo Paulo, CEP 13790-000, Fone (19) 3646-9700, neste ato, devidamente representada por seu(s)
; o * S .
B fri ) de CONVENENTE; 1.4. As Operagdes Consignadas poderdo ser contratadas em qualquer Agéncia de Atendimento ou por qualsquer meios
disponibilizados pela COOPERATIVA DE CREDITO, desde que {egalmente admissiveis.
00 " 1.5. s agentes politicos e empregados di s de cargos ¢ terdo direito a participarem do convénio,
REBATIVAIRE 7 e FOURANEA RINNESTTVENTS UNIAO PARANA SAO PAULO ~ SICREDI UNIAO PR/SP, prevalecendo 4 data do contrato a mesma do término da legistatura.
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 2 79.342.069/0001-53, com sede na Rua Santos Dumont, 2.720 -
sobreloja, CEP 87013-050, Maringd, Estado do Paran, nest i i i
oot e COBRERATIVAIDE CREDITO PRSI A0, 50 P Salis 4 d 6. 05 Produtos Consignados contratados com Beneficirios que mantenham vinculo permanente, mas que estejam
) no exercicio de fungdo comissionada, sera baseado nos vencimentos dos cargos de origem.
Considerando que:
1.7. Para 0s cargos comissionados, deve o funcionario ter no minimo 6 (seis) meses de atividade, sendo que a parcela

I A COOPERATIVA DE CREDITO oferece diversos pradutos e servigos financeiros, dentre eles a concessdo de mensal de amortizagio em ambos 0 Casos nio poders exceder a 30% (trinta por cento) da referida remuneragio.

p e financi cujo & realizado mediante desconto em folha de pagamento;

i A CONVENENTE tem interesse em proporcionar acesso aos seus servidores publicos as referidas operagGes de CLAUSULA SEGUNDA -~ DAS OBRIGAGOES DA COOPERATIVA DE CREDATG

crédito.
5. para s consecugio do presente Convénio, a COOPERATIVA DE CREDITO compromete-se
As partes tém entre si ajustadas o presente Conves nio para ignaca " énio”
regeré pela Lei n% 8 eec:/‘;s P a(Zrdo GG i“m . lw Cm“;‘;':“‘: em Folha de Pagamento (“Comvénio*), que se 2) Informar a CONVENENTE, pelos melos disponiveis, inclusive eletronicos, se admissivel, as solicitagdes realizadas
2 3 lisposto no art. i ipal n® ari A

S~ 5 # pEALE LBt MUAIEgRl DA O de 15 de setembro de pelos Beneficidrios de Operagdes Consignadas, fornecendo a CONVENENTE os dados necessérios para averbagao, no
2 e s emais normativos pertinentes, bem como pelas seguintes cldusulas e condigbes: minimo, o nome e o CPF do beneficidrio quantidade e valor das parcelas,

im0, o aneficirio, quan :

b) Pautada em sua politica estratégica de crédito e na legislacdo vigente, avaliar as solicitagbes dos Beneficiarios para

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
a contratagdo de Produtos Consignados, decidindo pela sua aprovagdo;

1. O presente Convénio tem por objeto a realizagdo de consignacd
i < gnagio em folha de pagamento da CONVENENTE de ¢) Disponibilizar aos Beneficiarios, atendimento eficaz, com todas as informagdes necessdrias para a avaliagdo do

dividas decorrentes de Empréstimos Consignados, contratados pelos Beneficidrios. " trataci dos Produtos Consignados
interesse na contratagdo dos Pr nados;

1.1. Para fins deste Convénio, entende-se por:
G d) Comunicar a CONVENENTE, por escrito, qualquer alteragdo no nGmero da agéncia e da conta para a qual deverdo

a) Beneficiarios: os servidores estatutdrios regidos pela Lei 1330/1989, servidores celetistas, com excegdo dos ser repassados os valores descontados dos Beneficidrios por forga da consignagdo em pagamento.

contratados temporarios, servidores em estagio probatério, agentes politicos, cargos em comissdo, aposentados e
pensionistas vinculados ao regime proprio de previdéncia da CONVENENTE;

Sicredi Unigo PR/SP 2
f R antos Dumont, 2.720 — Sobreloja - Cento Y / /
87013-080 - Maringa/PR 1 y
Sicredi Unido PRISP \
Rua Santos Dumont, 2.720 — Sobreloja - Centro
| 87013-050 - Maringd/PR ( K_
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de Consignacio SICREDI UNIAO PRSP — Orgdos Pablicos

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE
3, Para a consecugao do presente Convénio, a CONVEMENTE compromete-sé 3

a) Fornecer a COOPERATIVA DE CREDITO, no prazo previsto no item “b" do Quadro indicado na Cldusula Oitava, s
Informag@es schre a possibilidade e margem disponivel para a realizagdo da consignagaa em pagamento relativa &
cada Operagio Consignada, confirmando, Na Mesmo praza, 3 realizagio da consignagao em sua folha de pagamento,

com base nas informagdes mencionadas na Clausula Segunda, item “a”;

b) Via e-mai, serd informado pela CONVENENTE, qualquert alteragdo que ocorra €M relagdo & slluag&é d_us
Beneficiarios que possa comprometera consignacdo em folha de pagamento, principalmente por motivo de demfssao.
vacincia, inatividade, falecimente, licenga sem yencimenta ou ualguer outra situagdo que, tempordria ou

te, impossibilite a ¢ ignacio em falha de pagamento;

a 4 justifi tivo
¢} Receber e processar, ou seja, identificar, efetuar a consignagao (descanto), ou, eventualmente, justificar o rgo i
da ndlo realizagdo da consignagdo, até as 18 horas do dia anterior ao prazo definido no item "€ do Quadro indicado

na Clausula Oitava, conforme Clausula Segunda, item g

d) Repassar COOPERATIVA DE CREDITO, por meio de Transferéncia Eletrbnica Disponivel — TED, para & conta
hancdria os valores descontadas dos Beneficiarios por conta da consignagio, no prazo definido no item "g” do Quadro

indicado na Cléusula Oitava,
CLAUSULA QUARTA — DO CANCELAMENTO

4. As consignagdes em folha somente poderao ser canceladas com a prévia € expressa anuéncia da COOPERATIVA DE
CREDITO, salvo hipoteses especificas previstas na legiclagdo ou ern regulamento proprio.

CLAUSULA QUINTA = DOS CUSTOS
5.0 prasente Convénio serd executado serm qualquer custo para a CONVENENTE.

5.1, As consignagdes em folha de pagamento realizadas nos termos deste Convénio nio implicam vaspunsa’mhda‘dre da
COMVENENTE por divida, inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza assumida pelo ?enefwl,xat:n
perante a COOPERATIVA DE CREDITO por conta das QperagGes Consighadas, salvo os valores retidos ¢ nao

repassados.

CLAUSULA SEXTA — DA ANALISE JURIDICA
& Este Convénio éamparado pela Lei n® 8.666/03.

6.1. A CONVENENTE, neste ato, declara que o presente Convénia foi devidamente analisado e aprovado por sua

v o/

assessoria juridica

Sicredi Unido PRISP
Rua Santos Dumont, 2.720 - Sobreloja - Cenltro
orea OB . Marinoa/PR
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Convénio de Consignagao SICREDI UNIAO PR/SP — Orgéos Pblicos

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO

7. A CONVENENTE se obriga a promover, as suas expensas, a publicacdo do presente Convénio,

em extrato na
Imprensa Oficial, a partir de sua conforme

ete o art. 61, paragrafo nico, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — DAS INFORMAGOES

8. A CONVENENTE designa a drea de Recursos Humanos, sendo o setor competente para exercer o controle e a
avarbagdo dos descontos em folha de pagamento dos Beneficidrios, bem como para prestar todas as informagdes
necessarias referentes ao presente Convénio.

1- QUADRO ~ CARACTERISTICAS OPERACIONAIS

a) Periodo de blogueio: ndo tem bloqueio

b) Prazo méximo das consignages (nimero de parcelas): 60 parcelas.

¢} Data de fechamento (corte) da Folha de Pagamento: Gltimo dia do més
d) Data do envio do relatdrio pela Cooperativa de Crédito: dia 25

e) Data de Pagamento do Saldrio: até o 5° dia til

f) Data do envio do relatério pelo Convenente: dia 25

g) Data Repasse Financeiro (dia fixo ou dia Gtil): até o 52 o dia util

h) Dados bancdrios para repasse das consignagdes: Banco 748, Agéncia 0718, Conta Corrente 70.000-2

CLAUSULA NONA — DO PRAZO CONTRATUAL
9. 0 prazo de vigéncia deste Conveénio € de 60 (sessenta) meses, contados da data de sua assinatura.

9.1. £ facultado as partes distratar o presente Convénio, desde que haja notificagdo, no minimo com 30 (trinta) dias
de antecedéncia, sem qualquer énus.

9.2. Na hipotese de extingdo deste Convénio, por qualquer motivo, as Partes deverdo manter as consignagbes em
folha de pagamento existentes, até a plena quitagdo de todos os débitos decorrentes das Operacdes Consignadas.
9.3. Ndo motivardo a rescisdo contratual prevista no art. 78, Vi, da Lei n® 8.666/93, a cessio, a transferéncia total ou
parcial dos direitos e obrigagdes deste contrata, decorrentes de fusdo, cisdo e incol

rporagio envolvendo o contratado,
desde que o sucessor contratual seja integrante do mesmo conglomerado financeiro do contratado original,
responsabilize-se expressamente por todas as obri;

gacbes assumidas e dé ciéncia & Administragio das alteraces
efetuadas.
CLAUSULA DECIMA - DA CONFIDENCIALIDADE

As infarmagdes obtidas pela CONVENIADA em decorréncia do objeto deste Contrato serdo consideradas, para todos
os fins de direito, como confidenciais (as “Informagdes Confidenciais”)

Sicredi Unido PRISP g /
Rua Santos Dumont, 2.720 - Sobreloja - Centro - \ / y
87013-050 - Maringd/PR Pav g
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Convénio de Consi 50 SICREDI UNIAO PR/SP ~ Orgfios Piblicos

pardgrafo Sétimo: As obrigaces de confidencialidade decorrentes do presente Contrato, tanto quanto as

responsabilidades e obrigacGes derivadas, vigorarao durante o perioda de 5 (cinco) anas apos a extingda do Contrato,
cam excecio das informagBes sujeitas 4 Lel do Sigile Bancario, que devem ser mantidas por prazo indeterminado.

CLAUSULA DECIMA - DA ADEQUAGAD A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
A CONVENIADA se abriga a:

a) Observar as politicas de privacidade e de tratamento de dados da COOPERATIVA DE CREDITO e a cumprir as
normas de protegao de dados aplicaveis a espécie, notadamente a Lei Federal 13.709 de 14 de agosto de 2018 {Lei
Geral de Proteciio de Dados - “LGPD)

b) Possuir astrutura operante para recepciohar e astender, de forma adequada, petighes e/ou comunicagdes dos
titulares de dados pessoals, nas quais seja exigido o cumpfimento a qualquer dos direitos previstos na LGPD;

L] Guardar registro te todas as op bes de tr de dados efetuadas em razdo do cumprimento deste
Contrato, e a compartilha-las com a COOPERATIVA DE CREDITO, de forma \a, sempre que for irio para
cumprir a LGPD;

d) Adotar as medidas técnicas e organizacionais adequadas para parantir a seguranga e a confidencialidade dos

dados pessoals tratados, de acordo com as melhores praticas de tecrologia e seguranga da informagao;

e) Possuir Plano de Prevengio e Resposta a Incidentes cam vazamento de dados, bem como Comité de Gestdo
de Crises, ambos ativos e operantes;

f Caso ocorra um incidente envolvendo dados pessoals, notificar a COOPERATIVA DE CREDITO no prazo maximo
de 24 {vinte e quatro) horas apés ter cigncia do mesmo, descrevendo, pelo menos, a natureza dos dados pessoais
afetados: as informag@es sabre 05 titulares envalvidos; as medidas técnicas e de seguranca utilizadas para & protesdo
dos dados, observados os segrados comersial e industrial; os riscos relacionados ao incidente; os motivos da demora,
no caso de a comunicagdo nio ter sido imediata; e as medidas que foram au que serdo adotadas para reverter ou
mitigar os efeitos do prejuizo;

g Caso ocorra um incidente envolvendo dados pessoais, i ponil pessoal il ea
empreender todos os esforgos necessdrios para remediar o incidente, de forma alinhada com a COOPERATIVA DE
CREDITO;

h) Obter a anuéncia prévia da COOPERATIVA DE CREDITO, por escrito, para fins de qualquer subcontratagao ou
compartilhamento para terceiro de dados pessoais objeto deste Contrato, pem como garantir a submissio desse

tercairo 3s mesmas obrigagbes da COMVENIADA no que se refere & confi iali 2ao 4 legislag
de protegic de dados pessoals;

i) imediatamente ao final da vigéncia do presente Contrato, excluir tado e qualquer dado pessoal acessado
através da COOPERATIVA DE CREDITO ou tratado em decorréncia deste Contrato, inclusive em backups e arquivos
externos, estando apta a comprovar & COOPERATIVA DE CREDITQ essa exclusdo de dadaos, sempre gque for solicitada.

Paragrafo Primeiro: Para todos 0s efeitos legais, a CONVENIADA expressamente declara que

Sicred] Unifio PRISP

Convénio de Consignagdo SICREDI UNIAO PR/SP — Orgéos Piblicos

Paragrafo Primeiro: Obriga-se a CONVENIADA por si e por seus empregados, prepostos e/ou colaboradores a manter
sigilo quanto as Informagbes Confidenciais que venha a receber da COOPERATIVA DE CREDITO, ou que tome
conhecimento, durante a execugdo e apés o encerramento do Contrato, devendo ao término ou rescisdo contratual
devolver imediatamente todo o material recebido da COOPERATIVA DE CREDITO.

Parégrafo Segundo: A CONVENIADA declara-se ciente de que na violagdo das obrigagdes assumidas nesta cldusula,

T 3, civil e © por seus atos ou omissdes e pelas perdas e danos a que der causa, seja
diretamente ou através de seus preg: . prep 4. subce efou terceiros a ela
relacionados.

pardgrafo Terceiro: A CONVENIADA obriga-se a cientificar seus emp P c d

subcontratados efou terceiros a ela relacionados, sobre o carater sigiloso das Informages Confidenciais da
COOPERATIVA DE CREDITO, tomando todas as medidas necessarias para que as mesmas sejam preservadas, ndo
divulgadas e utilizadas tao somente para 0s propositos deste Contrato e restrito s pessoas que estejam diretamente
envolvidas na execucio dos Servigos contratados, e nio possam prescindir dessas informagges para 3 realizagdo do
servico.

Paragrafo Quarto: Se a CONVENIADA, por conta de ordem judicial, for obrigada a revelar qualquer das informagdes a
que tiver acesso: (a) dard noticia a COOPERATIVA DE CREDITO, no prazo maxima de 24 (vinte e quatro) horas, por
escrito, a respeito da ordem 6o juiz; (b) fornecerd todas as informagdes e os subsidios que possam ser necessarios
para que a COOPERATIVA DE CREDITO, a seu exclusivo critério, defenda-se contra a divulgagdo de qualquer das
informagdes; e (c) a CONVENIADA permanecerd obrigada ao cumprimento do disposto neste subitem mesmo apos a
extingiio deste Contrato pelo prazo de 5 (cinco) anos, com excegio das informagbes sujeitas a Lei do Sigilo Bancario,
que devem ser mantidas por prazo indeterminado.

Paragrafo Quinto: As obrigagBes aqui estabelecidas ndo se aplicam a qualquer das Informagdes que: (a) que possam
ser comprovadas através de doc umentagdo como tendo sido do conhecimento da CONVENIADA antes de fornecido
pela COOPERATIVA DE CREDITO; (b) esteja disponivel ao publico de ato da CONVENIADA; (c)
tenha sido legitimamente recebida de terceiros sem dever de confi ciali que nJo obti ou tais
informagdes por meio de ato ilicito; (d) seja revelada por exigéncia legal; (e) seja revelada pela CONVENIADA com
prévia aprovagdo escrita da COOPERATIVA DE CREDITO; e (f) que possam ser comy das através de doc %]
como tendo sido desenvolvidas independentemente pela CONVENIADA anteriormente ao fornecimento pela
COOPERATIVA DE CREDITO

Paragrafo Sexto: Entende-se por Informacées Confidenciais toda e qualquer informagdo e documentos de qualquer
espécie que sejam entregues a uma das Partes pela outra Parte, ou por seus consultores, auditores, contadores,
ik dos, rep & empreg , que sejam relativos aos negécios das Partes ou aos negécios de seus
clientes, fornecedores e associados, incluindo, mas sem qualquer limitagao, dados de gestdo, dados financeiros e

estratégias de mercado.

Fua Santos Dument, 2,720 — Sobreloja - Centro st Sicredi Unifio PRSP /
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\ 87013-050 - Maringa/PR
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Convénio de Consignagio SICREDI UNIAO PR/SP — Orgdos Publicos

a) Efetuou o mapeamento de todas as suas operacbes de tratamento de dados, e que nenhum dado pessoal &
tratado sem o devido enquadramento em pelo menos uma das hip6teses legais previstas nos artigos 72 e 110, da
LGPD, e do respeito aos principios norteadores do artigo 62, da LGPD;

b) Nomeou um Encarregado (DPO), o qual esta apto a atuar como canal de comunicagio com os titulares dos
dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

Paragrafo Segundo: Durante a vigéncia deste Contrato, a COOPERATIVA DE CREDITO poderé realizar inspegdes nas
instalagBes da CONVENIADA, mediante aviso previo com pelo menos 48 (quarenta e oita) horas de antecedéncia, 3
fim de auditar o atendimento pela CONVENIADA das obr igagbes de conformidade com a LGPD previstas neste capitulo.

paragrafo Terceiro: A CONVENIADA isentara a COOPERATIVA DE CREDITO de qualquer demanda administrativa,
judicial ou extrajudicial relacionada ao descumprimento das obrigagdes da CONVENIADA no que se refere ao
tratamento de dados pessoais, cabendo exclusivamente a CONVENIADA ressarcir quaisquer quantias que,
eventualmente, a COOPERATIVA DE CREDITO seja obrigado a desembolsar em decorréncia de condenagdes judici
sangdes inis multas, ¢ Hes, juros, danos e prejuizos em geral, relacionados a protegio de dados
pessoais, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos ter sido interpelada extrajudicialmente pela COOPERATIVA DE
CREDITO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

As Partes obrigam-se a cumprir todas as normas e exigéncias legais relativas a politica nacional do meio ambiente,
emanadas das esferas Federal, Estadual e Municipal, especialmente quanto:

a) A utilizagdo racional de recursos naturais, evitando o desperdicio;
b} A correta disposi¢ao do residuo gerado, desc do-0 ¢ iabili a recic evitando a
manipulagdo incorretae a ocorréncia de acidentes ambientais ou pessoais;

Paragrafo Primeiro: As Partes reconhecem a importancia da adogdo de uma politica de responsabilidade ambiental e
comprometerm-se a envidar seus melhores asforgos para implementd-la de modo eficaz visando & protegdo ao meio

ambiente. Nesse sentido, as Partes se P a manter izadas as politicas relaci a preservagao do
meia ambiente, incentivando a adogdo dessas praticas por seus empregados e fornecedores.

Paragrafo Segundo: As Partes reconhecem a importancia de adogdo de préticas de nao discriminagdo negativa e
limitativas a0 acesso ao emprego ou a sua manutengdo e, obrigam-se a adotar politicas de respeito 3s diferenas e
também politicas de inclusdo social de pessoas portadoras de necessi especiais, di inando tals preceitos
entre seus empregados e fornecedores.

paragrafo Terceiro: As Partes devem cumprir as determinagdes legais relativas as normas de Seguranga e Medicina no
Trabalho, bem como as convengdes e acordos trabalhistas e sindicais referentes as categorias de trabalhadores
empregados pelas Partes. Ainda, as Partes devem manter todas as instalagdes onde serdo prestados os Servigos em
conformidade com as exigéncias e padres minimos estabelecidos pela legislagdo brasileira.

Sicredi Unido PRSP

Convénio de Consignag3o SICREDI UNIAO PR/SP — Grgdos Piblicos

Paragrafo Quarto: Ainda, as Partes se comprometem a ndo contratar ou permitir que seus subcontratados contratem
mao de obra que envolva exploragio de trabalhos forcados ou trabatho infantil, exigindo a adogdo desta pratica
também por seus fornecedores.

Paragrafo Quinto: As Partes declaram que reconhecem a import ia do i do jovem
empregado, se comprometendo especialmente a:

a) Nao empregar trabalhadores menores de dezesseis anos de idade, salvo na condigdo de aprendiz a partir dos
quatorze anos de idade, nos termos da Lei n® 10.097, de 19 de dezembro de 2000 e da Consolidagdo das Leis do
Trabalho;

b) Nio empregar adolescentes menores de dezoito anos em locais prejudiciais a sua formagdo, ac seu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral & social, bem como em locais e Servigos perigosos ou insalubres, em horarios
que ndo permitam a frequéncia a escola e, ainda, em hordrio noturno, c do este o periodo c

entre as 22h e Sh.

Pardgrafo Sexto: A CONVENIADA autoriza desde jé que a COOPERATIVA DE CREDITO, por meio de pessoas por ele
indicadas, possa realizar auditorias a fim de certificar se as praticas adotadas estdo em conformidade com as
declaragbes deste instrumenta contratual. A CONVENIADA declara ainda que, nessa hipétese, durante as auditorias,
cumprird com os deveres de colaboragdo, fornecendo documentos solicitados, desde que ndo protegidos por sigilo
legal ou contratual.

Paréagrafo Sétimo: As Partes comprometem-se a observar os principios de responsabilidade socioambienta| indicados
nesta Cléusula em sua rotina de negécios, sendo que o descumprimento destas obrigagdes, por uma das Partes,
poderd, a critério da outra, dar ensejo 3 rescisdo motivada deste instrumento, nos termos deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PRATICAS ANTICORRUPCAO

A CONVENIADA abriga-se a observar, cumprir e/ou fazer cumprir, por si, suas Afiliadas (entidades controladoras,
controladas, coligadas ou sob controle comum) e Prepostos (diretores, membros do conselho da administragao,
quaisquer terceiros, incluindo assessores ou prestadores de servigos) toda e qualquer Lei Anticorrupgao, em especial
a Lei 12.846/13 e a U.S. Foreign Corrupt Practices Act of 1977, conforme aplicavel, bem como abster-se de praticar
quaisquer das Condutas Indevidas, entre elas, mas nio limitadas a:

a) utilizar de recursos para contribuigdes, doagdes ou despesas de representagio ilegais ou outras despesas
ilegals relativas a atividades politicas;

b) realizar pagamento ilegal, direto ou indireto, a empregados ou funcionarios publicos, partidos politicos,
politicos ou candidatos politicos (incluindo seus familiares), nacionais ou estrangeiros;

) praticar quaisquer atos para obter ou manter qualquer negécio, transagdo ou vantagem comercial indevida;
d) violar qualquer dispositivo de qualquer lei ou [ nacional ou geiro, contra pratica de

corrupgio ou atos lesivos a administracdo publica.

n2 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

a Sanl mont, 2.720 — Sabreloja - Centro -/ Sicred; Unido PRISP
e';'f;n-gs'ﬁu? ra:r‘:g:n:»z s TR \ " / | aﬁ;um1 353-;!;5 3:;:;:’ : R720 — Sobreloja - Cenlro //
Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal b i Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME

WWw.ssgrama.sp.gov.br



http://www.ssgrama.sp.gov.br

Pagina 6 de 40

sexta-feira, 24 de setembro de 2021

Convénio de Consignagio SICREDI UNIAO PR/SP — Orgios Publicos

Paragrafo Primeiro: Para tanto, a CONVENIADA deverd:

a) manter politicas & procedimentos internas que assegurem integral cumprimento das Leis Anticorrupgdo

h) dar cenhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais que venham a se relacionar com a
COOPERATIVA DE CREDITO e/ou suas Afiliadas;

5] abster-se de praticar atos de corruj de forma lesiva & administragdo publica, nacional ou

COOPERATIVA DE CREDITO efou suas Afiliadas;
, qualquer situago envolvendo a CONVENIADA, seus
enham a ser citados efou envolvidos/relacionados com 05 crimes

estrangeira, no interesse o

d) comunicar

financeiros amparados pela legislagio mencionada nesta clausula, ou que tenha conhecimento de qualquer ato ou
e viole aludidas normas;
e) comunicar imediatamente & COOPERATIVA DE CREDITO da existéncia, manutencio efou inicio de

relacionamento com emp réncia do Governo Federal, quais sejam: (i}

as cadastr o Portal de Tr:
CEIS); e (i) C

Cadastro MNacional de Empresas [nidé astro Nacional das Empresas Punidas (CNEP),

ce, atende e atenderd integralmente &s praticas anticorrupgdo,
citas, a fraudes e a lavagem de dinheiro, bem

Par4grafo Segundo: A CONVENIADA declara, gue cor
contribuindo para 08 processos de prevencdo e

como assumird todos 0s Gnus e consequéncias d 5 praticas ilegais, inclusive o ressarcimento de perdas e danos

que atingirem a COOPERATIVA DE CREDITO efou suas Afiliadas.

Pardgrala Terceiro: A CONVENIADA declara, ainda, de form. , que ndo praticou, nio pratica e nde praticard,

qualquer ato ou conduta que p qualificado como nocivo aos pressupostos
forma, o CONVEMIADA declara que conhece, cumpre & cumprird

direta ou indiretamer

anticorrupgdo, nacionais e/ou estrangeiro
internacional anticorrupgdo, em especial 4 Lei 12.846/2013 e

integralmente e rigorosamente a legislaga

ao Decreto n? 8.420/2015, bem eomo a Lei 9.613/1¢ 1¢ trata dos crimes de lavagem de dinheiro, abstendo-se de

0 aos permiscivos legais anticorrupgdo, responsabilizando-se civil e
a pela COOPERATIVA DE CREDITO, sem implicar para este, quaisquer &nus

qualquer pratica que constitua vio

criminalmente, sob pena de res

ou indenizaées

Paragrafo Quarto: A CONVENIADA autoriza d

indicas a realizar auditorias a fim de ¢

declar te instrumento contratual. & CONVENIADA declara ainda que, nessa hipdtese, durante as auditorias,

cumprirad com os deveres de colaboragio, fornecendo documentos solicitados, desde que ndo protegidos por sigilo

legal ou contratual,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DG FORO

10. Serdo dirimidas no Foro da CONVENENTE, quaisquer controvérsias oriundas o presente CIJI’\VE'I\\DE 6

|

2,720 - Sobreloja - Centra

2
nga/PR

Convénio de Consignagio SICREDI UNIAO PR/SP — Orgdos Publicos

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam o presente Convénio em 3 (trés) vias, de igual teor e forma,

para um so efeito legal, na presenga das testemunhas abaixo, que também o assinam

S0 Sebastido da Grama, Sdo Paulo, 22 de setembro de 2021,
PARTES:

Representantes Legais da CONVENENTE:

CPFn®

Preféit/Municipal

Representantes Legais da COOPERATIVA DE CREDITO:

oa®

o

fia0® S0 pgm E

‘Q‘,c,c"““?t,s\*
Diretor/Proclr#¥or

Diretor/Pracurador
es
Assinatura sob corimboThiago Felix Rodrigu
l Gerente de Agénclo
SICRED! UNIAO PR/SP

Assinatura sob carimbo
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HOMOLOGACAQ DO PREGAQ ELETRONICO N.°
18/2021

REFERENTE AQO PROCESSO LICITATORIO N.° 61/2021.

Na qualidade de Prefeito do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama, no uso de minhas atribui¢des legais e,

Considerando que os atos integrante do presente procedimento
licitatério foram praticados em obediéncia as disposigdes
contidas na Lei Federal n.° 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei
n.° 8.666/93, alterada pelas Leis n.° 8883/94 ¢ n.° 9.648/98, ndo
merecendo os mesmos qualquer reforma, seja de ordem formal
ou material; Considerando a impossibilidade juridica de
qualquer manifestacdo a titulo de Recurso, face a falta de
manifestacdo motivada dos licitantes, conforme previsto no
Inciso XX do Artigo 4° da Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002;
Considerando, por fim, observado o juizo de conveniéncia, que
as propostas formuladas satisfazem os interesses da
Administracio Publica.

HOMOLOGO a presente Licitagdo, cujo objeto & registro de
preco para eventual aquisicdo de material de escritorio e
papelaria, para atender os diversos sctores da prefeitura,
conforme as condi¢bes estabelecidas neste Edital ¢ aquelas que
compdem seus anexos. ADJUDICO o objeto desta licitagdo
respectivo aos itens 01, 02, 03, 40, 45, 46, 48, 64, 69, 70, 71, 72,
73 ¢ 74 a empresa: KARISMA LIMEIRA MAGAZINE LTDA;
respectivo aos itens 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15,16,
17, 18, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 29, 30, 32, 33, 36, 39, 41, 42, 43,
44, 47,49, 52, 53, 55, 56, 57, 60, 61, 62, 63, 65, 68, 75, 77, 78,

n2 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. WWW.ssgrama.sp.gov.br
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80, 81, 82, 84, 87, 92, 93, 94, 98, 99, 100, 101, 104, 105, 106,
107, 108, 109, 110, 111, 112, 113 ¢ 114 a empresa;: RICARDO
GONCALVES ITAPIRA ME; respectivo ao item 86 a empresa:
ALIANCA COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA E
respectivo aos itens 89, 90 e 91 a empresa: SHIGEMOTO E CIA
LTDA. Tendo os itens 03, 20, 26, 27, 28, 31, 34, 37, 38, 50, 51,
54, 58, 59, 66, 76, 79, 83, 88, 95, 96, 102 ¢ 103 como
fracassados. Proceda-se aos atos formais, para cumprimento da
decisdo ora prolatada.

Sao Sebastido da Grama, 22 de setembro de 2021.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO DO PREGAO N.* 17/2021
REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N.° 59/2021

Na qualidade de Prefeito do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama, no uso de minhas atribui¢des legais e,

Considerando que os atos integrante do presente procedimento
licitatério foram praticados em obediéncia as disposi¢des
contidas na Lei Federal n.° 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei
n.° 8.666/93, alterada pelas Leis n.° 8883/94 ¢ n.° 9.648/98, ndo
merecendo os mesmos qualquer reforma, seja de ordem formal
ou material;

Considerando a impossibilidade juridica de qualquer
manifestagdo a titulo de Recurso, face a falta de manifestacio
motivada dos licitantes, conforme previsto no Inciso XX do
Artigo 4° da Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002;
Considerando, por fim, observado o juizo de conveniéncia, que
as propostas formuladas satisfazem os interesses da
Administracido Publica.

HOMOLOGO a presente Licitagdo, Contratacdo de empresa
especializada aquisicdo de equipamentos ¢ materiais
permanentes para APAE, por intermédio do Fundo Social deste
municipio, em conformidade com a reprogramagdo da verba
remanescente do convénio/proposta SIGTV n°
355080320190001, conforme especificagdes constantes do
termo de referéncia ¢ este edital. ADJUDICO o objeto desta
licitagdo a empresa F.S COMERCIO E SERVICOS EIRELI, o
item 01, a empresa DIGITALPAR INFORMATICA LTDA, o
item 02, a empresa CAIO CESAR DIAS PAGLIARANI -ME, o
item 03, a empresa ROGER EDUARDO DOS SANTOS ME, o
item 11 ¢ FRACASSADOS os itens : 04,05,06,07,08,09,10 ¢
11.Proceda-sc aos atos formais, para cumprimento da decisdo
ora prolatada.

Sao Sebastido da Grama, 22 de setembro de 2021.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 35/20’21
Contratada: VIME VEICULOS - LTDA.

Objeto: O presente Contrato tem por objeto a aquisigdo de 01
(um) veiculo 0 KM, marca Fiat Mobi Easy 1.0 Flex , 4 portas,
ano/modelo 2021/2022, para o Departamento de Sauide.

Valor: R$ 47.690,00 (quarenta ¢ sete mil ¢ seiscentos € noventa
reais)

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N.° 16/2021

Data: 31/08/2021.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 34/2021

Contratada: SigmaRH Recursos Humanos Ltda

Objeto: Contratagio de empresa especializada para realizagio de
concurso publico para os cargos de vacincia ¢ realizagdo de
processo seletivo de temporarios para enfrentamento da COVID-
19, para o departamento municipal de Satide do Municipio de
Sdo Sebastido da Grama.

Valor: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

Modalidade: DISPENSA LICITATORIA N.° 11/2021

Data: 30/08/2021.

PREGAO N.° 18/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 64/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 43/2021

CONTRATADA: PRISCILA MENGALI GIMENES ME
DATA DA ASSINATURA: 17 de setembro de 2021.
VIGENCIA: 12 meses

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada para
prestagdo de servigos referente a remogio em ambulancia tipo D,
UTI mével, através da Secretaria Municipal de Saade.

VALOR (R$): item 01 - R$27,80 por quilometro rodado.

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 31/2021

Contratada: Cirtrgica Olimpio Eireli

Objeto: Aquisicdo de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 01:R$ 3.89, Item 03: R$ 4.00, Item 08: R$ 73.54, Item 09:
R$ 70,00 e Ttem 10: R$ 70.00.

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 32/2021

Contratada: Cirurgica Unido LTDA

Objeto: Aquisicdo de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 04:R$ 5.83, Item 16: R$ 0.33, Item 17: R$ 0.58, Item 34:
R$ 2.92 ¢ Item 35: R$ 11.88.
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VALIDADE:12 meses.
Data: 01 de setembro de 2021.

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 33/2021

Contratada: Alfalagos LTDA

Objeto: Aquisicdo de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 06:R$ 6.60, Item 28: R$ 0.13, Item 29: R$ 0.13, Item 31:
R$ 0.13 e Item 32: R$ 0.13.

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 37/2021

Contratada: LUIS GUSTAVO MARQUES BERNARDO LTDA
Objeto: Aquisicdo de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 15:R$ 72.80 e Item 23: R$ 0.62.

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.” 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 34/2021

Contratada: MMH MED COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA-ME

Objeto: Aquisicdio de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 12:R$ 0.30 e Item 22: R$ 2.52

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 38/2021

Contratada: RODRIGO TONELOTTO

Objeto: Aquisicdo de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 18:R$ 41.20.

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 35/2021

Contratada: Aleksander Nunes Marques-EPP

Objeto: Aquisicdio de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 13:R$ 11.30.

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 39/2021

Contratada: MOLIMED HOSPITALAR COMERCIO DE
MATERIAIS MEDICOS LTDA,

Objeto: Aquisicdo de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 21:R$ 3.53.

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 36/2021

Contratada: Contrata Comércio de Produtos em Geral LTDA-
EPP
Objeto:Aquisicdo de
COVIDI19.

Item 14:R$ 13.20 ¢ Item 20: R$ 0.22.
VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

enfermagem para enfretamento ao

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 40/2021

Contratada: FARMA 2 PRODUTOS PARA SAUDE LTDA
EPP

Objeto: Aquisicdo de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 24:R$ 107.60, Item 25: R$ 107.60, Item 26: R$ 52.50, Item
27:2.05.

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

PREGAO ELETRONICO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

PREGAO ELETR(A)NI’CO N.° 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 41/2021

Contratada:. WAMA PRODUTOS PARA LABORATORIO
LTDA

Objeto: Aquisicdo de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 33:R$ 7.45.

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.
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PREGAO ELETR(A)NI’CO N.” 08/2021
PROCESSO LICITATORIO N.° 23/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 42/2021

Contratada: R A MANCO SERVICOS ME

Objeto:Aquisicio de enfermagem para enfretamento ao
COVID19.

Item 19:R$ 7.07.

VALIDADE:12 meses.

Data: 01 de setembro de 2021.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 22/2021
PROCEDIMENTO LICITATORIO N.° 67/2021

Jos¢é Francisco Martha, Prefeito Municipal de Sdo Sebastido da
Grama, torna publico que acha-se¢ aberto, procedimento
licitatério na modalidade Pregio eletrdnico 22/2021, Processo n°
67/2021, com encerramento no dia 13/10/2021, as 09:00 horas,
tendo como objetivo principal da presente licitagdo registro de
preco para a eventual aquisicdo de materiais e instrumentais de
odontologia para manutengdo dos servigos do centro de
atendimento odontolégico, de acordo com as especificagdes ¢
quantidades no edital. Maiores informagdes poderdo ser obtidas
pelos Telefones. (0**19) 3646-9951/9727 ou pelo e-mail’s:
licitacao(@ssgrama.sp.gov.br e licitacao2(@ssgrama.sp.gov.br.
Sao Sebastido da Grama, 24 de setembro de 2021.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 21/2021
PROCEDIMENTO LICITATORIO N.° 66/2021

Jos¢é Francisco Martha, Prefeito Municipal de Sdo Sebastido da
Grama, torna publico que acha-se aberto, procedimento
licitatério na modalidade Pregio eletrdnico 21/2021, Processo n°
66/2021, com encerramento no dia 07/10/2021, as 09:00 horas,
tendo como objetivo principal da presente licitagdo registro de
prego para a eventual aquisi¢do de materiais de enfermagem para
manutengdo dos servigos de saiude do municipio, conforme as
condigdes estabelecidas neste Edital ¢ aquelas que compdem
seus anexos. Maiores informagfes poderdo ser obtidas pelos
Telefones. (0**19) 3646-9951/9727 ou pelo e¢-mail’s:
licitacao(@ssgrama.sp.gov.br e licitacao2(@ssgrama.sp.gov.br.
Sao Sebastido da Grama, 24 de setembro de 2021.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

_ COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 17/2021
PROCESSO LICITATORIO N° 60/2021

José Francisco Martha, Prefeito Municipal de S3o Sebastido da
Grama, torna publico que acha-se aberto, procedimento
licitatério na modalidade Pregio Presencial 17/2021, Processo
n° 60/2021, com encerramento no dia 03/09/2021, as 09:00
horas, tendo como objeto principal da presente licitagdo o
registro de pregos para a eventual aquisicdo de material primario
de pavimentagdo de estradas rurais, sendo estes BGS (Brita
Graduada Simples) ¢ BRITA 3, conforme plano de trabalho
realizado entre SAA/CDRS ¢ esta Prefeitura Municipal., restou
sua sessdo publica deserta.

Sao Sebastido da Grama, 15 de setembro de 2021.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

01° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 34/2021

Contratada: SIGMARH RECURSOS HUMANOS LTDA
Objeto: Contratagio de empresa especializada para realizagio de
concurso publico para os cargos de vacincia ¢ realizagdo de
processo seletivo de temporarios para enfrentamento da COVID-
19, para o departamento municipal de Satide do Municipio de
Sdo Sebastido da Grama.

Motivo: Houve a necessidade de ADITIVO ao contrato, pois
houve a necessidade de modificagdo no objeto, quanto ao projeto
original, para constar que o processo seletivo para contratagao de
temporarios serd para contratagdo de conforme as necessidades
do sctor da saide, por licenga justificada ¢ para profissionais de
enfrentamento da COVID-19.

Data: 17/09/2021.

DISPENSA LICITATORIA N° 11/2021

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA

EDITAL DE CLASSIFICACAO E CONVOCACAO -
PROGRAMA DETREINAMENTO E CAPACITACAO
PARA O TRABALHO.

(PROCAP) — “CAPACITAR” — FASE 32

A Comissdo de Avaliagdo ¢ Acompanhamento vem a publico
divulgar a lista classificatoria de candidatos inscritos no
Programa “CAPACITAR” — FASE 32, ap6s seclecdo e
investigagio de dados apresentados pelos candidatos.

Os candidatos deverio se apresentar no Departamento
Municipal de Assisténcia Social, no dia 01 de outubro de
2021 (sexta-feira), para inicio das atividades e assinatura do
Termo de Adesdo ao Programa, as 07h, no enderego
Alameda Vereador Mauro de Vasconcellos, n° 25, Distrito
Industrial, nesta cidade.
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O Programa oferecerd na FASE 32 um total de 31 vagas, sem
prejuizo das vagas destinadas para pessoas diretamente indicadas
pelo Juizo do Foro Distrital de S0 Sebastido da Grama ou pelo
Representante do Ministério Publico local ¢ vaga destinada a
portador de deficiéncia, nos termos do disposto no “Edital de
Chamamento”, sendo que os candidatos serdo requisitados para
participagdo ¢ adesdo ao Programa, seguindo-se a lista
classificatoria. Em casos de nfio comparecimento, a exclusio do
Programa se dard de forma automdtica, ¢ se houver desisténcia
apos o ato da assinatura do Termo de Adesdo serdo convocados
os proximos candidatos seguindo-se a ordem da lista
classificatoria. Portanto, todos os candidatos abaixo deverio

34

TAINA MICAELE MARCIANO

DOMESTICA

35

RAFAELA LEITE DE ALMEIDA BASSA

SERVICOS GERAIS

36

ANA ALICE DE LIMA

DOMESTICA

37

INATALIA CRISTINA ROBERTO DA SI

SERVICOS GERAIS

38

IANDERSON APARECIDO DE SOUZA

SERVICOS GERAIS

39

[FABIANA FERNANDA DE ANDRADE DO

SERVICOS GERAIS

40

ANA CLAUDIA MARTINS DE FARIA

IDESEMPREGADA

41

ANGELA DA SILVA OLIVEIRA

SERVICOS GERAIS

)

JULIO CESAR SILVEIRA

SERVICOS GERAIS

43

AMANDA PEREIRA

SERVICOS GERAIS

comparecer ao local, no dia e horario marcados.

LEANDRO HENRIQUE AMARO

SERVICOS GERAIS

Class.

[Nome

Profissio

45

[KEREN TAMIRES GALENAO

SERVICOS GERAIS

IBRUNA MARIA LEVINO DO NASCIMEN

[DESEMPREGADA

46

SUELI PEREIRA DO LAGO BATISTA

SERVICOS GERAIS

CARLA JOSEANE PORFIRIO

[DESEMPREGADA

47

[ELIANA FERNANDES

SERVICOS GERAIS

DEBORA CRISTINA GONCALVES

SERVICOS GERAIS

a3

CLAUDIA ELISETE CUSTODIO

IDOMESTICA

49

ANGELA MARIA LEITE

SERVICOS GERAIS

50

[KATIA DOS REIS

SERVICOS GERAIS

4 IMARIANE BASSAN SERVICOS GERAIS
5 TAIS ALEXANDRE DE ASSIS DOMESTICA
6 CAMILA DA SILVA SANTOS [DESEMPREGADA

51

CLEIDE APARECIDA DE OLIVEIRA

SERVICOS GERAIS

[EDSON LUIS PINTO

SERVICOS GERAIS

52

SILVIA ELENA DE ANDRADE

IDESEMPREGADA

JESLANA PAULA DE OLIVEIRA DOS

SERVICOS GERAIS

53

I ALEX FERNANDO RIBEIRO

SERVICOS GERAIS

[EMILY PEREIRA DA SILVA

SERVICOS GERAIS

54

ANA MARIA DOS REIS

SERVICOS GERAIS

10

RAFAELA SOUZA SIQUEIRA

[DESEMPREGADA

55

[FABIULA DONIZETE DA SILVA

SERVICOS GERAIS

56

VIVIANE DE SOUZA GOMES

IDOMESTICA

57

CLEUNICE DE SOUZA

SERVICOS GERAIS

58

[ROSENIR EVANGELISTA DA CUNHA

SERVICOS GERAIS

11 FRANCIELEN DANZINGER SERVICOS GERAIS
12 |CAMILY VITORIA DOS SANTOS [DESEMPREGADA
13 [REGINALDO DE LIMA CAMINHONEIRO
14 |ADRIANA ELOISA DE OLIVEIRA DA [DESEMPREGADA

59

ISABELA CRISTINA ZONTA DOS SAN

SERVICOS GERAIS

15

JOSINALDO DE CARVALHO

SERVICOS GERAIS

60

SHORAIA EDNA DE CARVALHO

SERVICOS GERAIS

61

[LETICIA LEITE DE ALMEIDA

SERVICOS GERAIS

62

[EDILAINE MOREIRA DA SILVA

SERVICOS GERAIS

16  |[DATANA APARECIDA DIONISIO ROBE DOMESTICA
17  [HIGOR FERNANDES RIBEIRO [DESEMPREGADO
18 |GABRIELLY VITORIA RAMOS DESEMPREGADO

63

ANA PAULA APARECIDA MARINHO

SERVICOS GERAIS

19

[FRANCISCO MICHAEL DA SILVA MAR

SERVICOS GERAIS

64

ALDRIA DOS SANTOS DE PAULA

[DESEMPREGADA

20

IMATEUS FELIPE MARIANO RODRIGUE

SERVICOS GERAIS

65

TASSIANE CRISTINA DE SOUSA

SERVICOS GERAIS

21

LEANDRO AUGUSTO PEREIRA BATIST

SERVICOS GERAIS

66

[DANIELLE DE CARVALHO PESSANHA

BABA

22

LUANA GABRIELA FONSECA DOS SAN

[DESEMPREGADA

67

JOHN LENNO APARECIDO GRACIANO

SERVICOS GERAIS

23

GUILHERME JACOIA CARDOSO

DESEMPREGADO

68

THENIFER ESTEFANI DANIEL

SERVICOS GERAIS

24

IMARIA APARECIDA CLEMENTE

SERVICOS GERAIS

69

[FRANCIELE APARECIDA PIEDADE

SERVICOS GERAIS

25

ISADORA BARBOZA GARCIA

[DESEMPREGADA

70

LUCIANA LOURENCO

SERVICOS GERAIS

26

GISLAINE MOREIRA DA SILVA

SERVICOS GERAIS

71

AIRTON JOSE DE CARVALHO

SERVICOS GERAIS

27

SONIA REGINA ROQUE

AUXILIAR DE
COZINHA

72

LUIS CARLOS BENEDITO BENETTI

SERVICOS GERAIS

28

[KELI REGINA APARECIDA MORAIS

SERVICOS GERAIS

73

LAIS FERNANDA GUEDES

SERVICOS GERAIS

29

PAULO ANTONIO DE ARAUJO

SERVICOS GERAIS

74

CRISTINA SOARES

SERVICOS GERAIS

30

VANESSA DE FATIMA GALDINO

SERVICOS GERAIS

75

[ELIANE DE CASSIA BENEZUELA

SERVICOS GERAIS

31

CRISTINA APARECIDA CHAGAS

SERVICOS GERAIS

76

JOAO BATISTA ROSA

SERVICOS GERAIS

32

LEONICE DE SOUZA GOMES

SERVICOS GERAIS

79

INADIA CRISTINA LEITE

SERVICOS GERAIS

33

CAROLINE BENEZUELA DA SILVA

SERVICOS GERAIS

78

IMARCIA CRISTINA JUVENTINO

[PRODUTORA DE

VENDAS
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19

GABRIEL HENRIQUE DA SILVA TESS

SERVICOS GERAIS

80

LETICIA APARECIDA GOMES

SERVICOS GERAIS

81

BEATRIZ FERNANDES

SERVICOS GERAIS

CARATER TEMPORARIO, para a complementacio da
forca de trabalho desta Prefeitura Municipal, visando o
atendimento A populacio no combate a COVID-19, como
também, para suprir__as _auséncias __ justificadas _de

82

[FERNANDA CRISTINA PEPE VIEIRA

SERVICOS GERAIS

83

[KARONLINE CRISTINA FERREIRA

SERVICOS GERAIS

84

LAURA DE PAULA INACIO CANDIDO

SERVICOS GERAIS

85

ISABELA CRISTINA ANADAO

SERVICOS GERAIS

86

CAMILA ALINE CANDIDO

SERVICOS GERAIS

87

[FABIO DONIZETE SOARES

TRABALHADOR
RURAL

88

[KELY APARECIDA FLORENCIO

SERVICOS GERAIS

89

[WASHINGTON GOMES FRANCISCO

SERVICOS GERAIS

90

LIVIA CANDIDO JUVENTINO

SERVICOS GERAIS

91

INATALIA VINCO DOS SANTOS

SERVICOS GERAIS

92

LUIZ OTAVIO DE SOUZA

DESEMPREGADO

23

JACKSON RODRIGO ROSA

SERVICOS GERAIS

o4

LUIS FERNANDO DA SILVA

SERVICOS GERAIS

95

IMARCOS JUSTINA

SERVICOS GERAIS

96

ANA LUCIA MATHIAS SINHORINI

SERVICOS GERAIS

o7

[FABIO FERREIRA LEITE

SERVICOS GERAIS

98

IMARIA APARECIDA FRANCISCO

DOMESTICA

99

OSNIL APARECIDO ALVES

SERVICOS GERAIS

100

JOAO VICTOR LEITE ELIAS

SERVICOS GERAIS

101

[ELZA CRISTINA MADUENE

SERVICOS GERAIS

102

THALIA DONIZETE ELIAS ZAMAI

SERVICOS GERAIS

Sao Sebastido da Grama, 24 de setembro de 2021.

JOSE FRANCISCO MARTHA

Prefeito Municipal

NORIVAL BELTRAME RODRIGUES

Gestor do PROCAP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°

003/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA, através do scu Prefeito Municipal José Francisco
Martha, no uso dec suas atribuicdes e prerrogativas legais,
considerando a Declaragdo de Emergéncia em Satide Publica de
Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Saude, a
Declaragdo de Emergéncia em Saude Piblica de Importincia
Nacional (ESPIN), por meio da Portaria GAB/MS n° 188, de 3
de fevereiro de 2020, Lei Municipal n® 049, de 15 de janeiro de
2010 e com amparo no Artigo 37, incisos I ¢ IX da Constituigdo
Federal, diante da necessidade de atender temporariamente ¢, de
excepcional interesse publico, a emergéncia em saude piblica
decorrente do novo Coronavirus com a doenca COVIDI9,
TORNA PUBLICA a REALIZACAQ DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para CONTRATACAQO DE
PROFISSIONAIS, POR PRAZO DETERMINADO, em

profissionais da saide Municipal.

A Contratacdo dos Profissionais contemplados por este Edital
ocorrerd de forma a suprir imediatamente as primeiras vagas,
sendo que, eventuais auséncias destes profissionais serd suprida
mediante convocagdo dos classificados por meio de cadastro
reserva.

Esses profissionais serdo lotados na Geréncia de Satde: no
Centro do COVID, bem como, suprirdo as necessidades dos
demais setores da Geréncia citada em razio de afastamento
previsto na Lei n° 14.151/21, como também, nas demais
hipéteses.

O presente Processo Seletivo Emergencial tera validade de 06
(seis) meses, a contar da data da homologagio do seu resultado,
podendo ser prorrogado por igual prazo, conforme a
necessidade, tendo como prazo maximo 1 (um) ano, em
observancia as Leis Municipais n° 057/05, alterada pela Lei n°
049/10, de forma que, o contrato de trabalho sera por tempo
determinado de 06 meses a contar da assinatura do contrato, sem
direito a prorrogacio.

|CAPiTULO I— Das Disposicoes Preliminares |

1.1. O objetivo deste Processo Seletivo Emergencial ¢ suprir as
necessidades de pessoal perante a Declaragdo Emergencial em
Saude Publica de Importincia Nacional ¢ o Plano de
Contingéncia Nacional para Infecgdo Humana pelo novo
Coronavirus (COVID-19), que desgarra da normalidade das
situagdes, cujo atendimento do servigo reclama satisfagio
imediata ¢ sequenciada, incompativel com o regime normal de
Processo Seletivo, bem como para demais hipoteses ja citadas
acima.

1.2. O Processo Seletivo Emergencial objetiva a formagdo de
cadastro de profissionais de nivel superior ¢ técnico mediante
contratagio tempordria.

1.3. Os candidatos aprovados serdo convocados, com o
surgimento de vagas, por ordem de classificagdo ¢ de acordo
com os termos definidos neste Edital.

1.4. Os contratados por meio deste processo ndo integrardo o
Plano de Cargos, Carreiras ¢ Salarios da Prefeitura Municipal de
Sdo Sebastido da Grama.

1.5. A remuneragido ¢ a carga hordria estdo descritas na Tabela I
abaixo:

TABELA 1
| EMPREGOS E VAGAS
y Jornad | Requisit | Taxa
Vencime

Empreg ade 0s de

Vagas nto s :
0 Trabal | Minimos | Inscri¢
R$ e -

ho Exigidos ao

Enfermei | 01 + R$ 200 Superior R$
10 Cadas | 3.447,29 | horas/ | Complet | 40,00
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tro + més 0 com
Reser | insalubrid registro
va ade no Orgio
de Classe
COREN
Ensino
Médio
Complet
Técnico b+ KX 2 +
Cadas | 1.116,12 200 Técnico
em R$
Enfermy | 22 |, b | oo d 35.00
Reser | insalubrid més Enferma ’
gem
va ade gem com
registro
no
COREN

1.6. As atribui¢bes dos empregos sdo as constantes do Anexo I
do presente Edital.

|CAPITULO II — Das Inscricdes

2.1. A inscri¢fio do candidato implica no conhecimento prévio ¢
na tacita ¢ expressa aceitagdo das instrugdes ¢ normas
estabelecidas neste Edital ¢ seus Anexos.

2.2, CONSTITUEM REQUISITOS PARA A
PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PROMOVIDO PELO PRESENTE
EDITAL:

a) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ¢ no caso de
nacionalidade portuguesa estar amparado(a) pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros ¢ portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto n°
70.436, de 18/04/1972, art. 12 da Constitui¢io Federal/1988 ¢
art. 3° da Emenda Constitucional n° 19 de 04/06/1998;

b) estar devidamente registrado ¢ em dia junto ao respectivo
Conselho Profissional especifico, para o cargo que assim o
exigir;

¢) ndo estar prestando o Servigo Militar Obrigatério no periodo
da contratagdo ¢ estar em situagdo regular com as obrigagdes
militares, se¢ do sexo masculino;

d) ndo possuir vinculos de servico com carga hordria
incompativel com a do cargo a ser ocupado na Prefeitura;

e) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo puablica na
Administragdo Direta ¢ Indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ¢ dos Municipios, exceto nos casos previstos no
inciso X VI do artigo 37 da Constituigdo Federal;

f) estar em situagfo regular na esfera criminal perante a Justica
Federal ¢ Estadual no Brasil, do local em que reside ou residiu
nos ultimos 06 (seis) meses;

g) estar em situagado regular perante a Justiga Eleitoral;

h) estar em gozo de boa saude fisica ¢ mental,

i) ter aptiddo fisica para o exercicio das atribuigGes do cargo, que
sera comprovada por meio de exames médicos especificos no
processo de admissdo;

j) ter boa conduta;

k) ndo possuir deficiéncia incompativel com o exercicio da
atividade a ser desempenhada;

) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de
contratacio; €

m) nfo fazer parte do grupo listado no Item 2.4 deste Edital
(DAS VEDACOES).

2.3. Para fins de comprovagdo do disposto no subitem 2.2 deste
Edital, o(a) candidato(a) prestara declaragdo, sob as penas da lei,
cuja documentagdo comprobatoria deverd ser apresentada no
momento da contratacio.

2.4. DAS VEDACOES PARA PARTICIPACAO

2.4.1. Tendo em vista que a presente selegdo, tem como objetivo
a formagao de cadastro de profissionais que poderdo ter contato
direto ou indircto aos pacientes confirmados ou suspeitos de
Coronavirus, fica vedada a participaciio e contrataciio de
candidatos pertencentes a0 _grupo de pessoas consideradas
vulneriveis frente ao nove Coronavirus (COVID-19),
conforme lista abaixo:

a) Nao possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, ¢
nem completar 60 (sessenta) anos até um ano apds a data de
homologagdo do Processo Seletivo Emergencial.

b) Diabetes insulinodependente;

¢) Insuficiéncia renal cronica;

d) Doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema
pulmonar, asma moderada ou grave, tuberculose ativa ou
sequela pulmonar decorrente de tuberculose;

¢) Doengas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca ¢ hipertensio
arterial sistémica severa;

f) Imunodeprimidos, salvo aqueles acometidos com doengas
autoimunes sem uso de imunossupressores;

g) Obesidade mérbida com IMC igual ou superior a 40;

h) Cirrose ou insuficiéncia hepdtica;

i) Gestantes ou lactantes de criangas até 1 (um) ano de idade;

j) Responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais
pessoas com confirmagdo de diagnoéstico de infecgdo por
Coronavirus (COVID-19).

2.5. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente pela internet,
no site www.sigmarh.com.br, a partir das 8 horas do dia 27
DE SETEMBRO DE 2021 (segunda-feira) até as 16h do dia
07 DE OUTUBRO DE 2021 (quinta-feira).

2.6. Para efetuar a inscri¢io, o candidato devera:

a) Acessar o sife www.sigmarh.com.br, clicar em “Inscri¢des
Abertas” na 4rea destinada ao Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Sio Sebastiio da Grama.

b) Se ja for cadastrado entrar com o CPF ¢ senha, se nio for
cadastrado entrar com seu CPF ¢ CEP.

¢) Preencher todos os campos do formulario de inscrigdo ¢ clicar
em “Cadastrar”. Apés a aceitagdo o interessado recebera um e-
mail automatico confirmando o preenchimento do formuldrio,
para isso o interessado devera ter preenchido corretamente no
formulario, um endereco de e-mail valido.

d) A seguir o interessado visualizard a pagina do “Status da
Inscri¢do”, clicar em “Boleto Bancario™.
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¢) Imprimir o Boleto para pagamento do valor da inscrigdo
conforme Tabela I, em qualquer agéncia bancdria ou terminal
de autoatendimento. OBS.: Recomenda-se pagar o boleto 01
(um) dia apds sua emissiio, devido ao registro bancario.

f) Apos o pagamento do Boleto, que poderad ser efetuado até
dia 08 DE OUTUBRO DE 2021 (sexta-feira), sera enviado ao
candidato, no prazo de 3 (trés) dias uteis, um e-mail de
confirmagio de pagamento, efetivando a inscrigdo.

g) Para confirmar o deferimento da inscrigdo veja o Capitulo 11T
deste Edital.

2.7. Apds o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato
deverd imprimir o documento (boleto bancdrio) para o
pagamento do valor da inscricdo. Este sera o seu registro
provisorio de inscricio.

2.8. O pagamento do valor da inscricdo (quitagdo do boleto
bancirio) devera ser efetuado em qualquer agéncia banciria ou
terminal de autoatendimento, até o dia 08 DE OUTUBRO DE
2021 (sexta-feira), dentro do hordrio de compensagdo bancaria.
As inscri¢gbes com pagamentos feitos por aplicativos bancarios
que ndo forem compensados na data de vencimento serdo
indeferidas.

2.6.1. NAQ serd aceito pagamento por agendamento com data
posterior ao vencimento ou por meio de depdsito ou
transferéncia entre contas.

2.9. A SigmaRH, em nenhuma hipdtese, processara qualquer
registro de pagamento com data posterior ao dia 08 DE
OUTUBRO DE 2021 (sexta-feira). As solicitacdes de
inscrigdes realizadas com pagamento apds esta data nio serdo
acatadas ¢ serfio indeferidas.

2.10. O candidato inscrito niio deverd enviar copia de
documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a corregdo ¢ a veracidade dos dados cadastrais
informados no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

2.11. A SigmaRH nio s¢ responsabilizard por solicitacdo de
inscrigio ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicaglo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou o correto
pagamento do boleto bancario.

2.12. Os candidatos “Pessoas com Deficiéncia” deverao verificar
o Capitulo X, deste Edital, para encaminhamento de
documentos necessarios.

|CAPITULO I1I — Do Deferimento da Inscrigiio

3.1. Em 13 de outubro de 2021 scra divulgado o Edital de
deferimento das inscri¢des.

3.2. O candidato tera acesso a lista de deferimento, com a
respectiva  relagdo de inscritos, dirctamente pelos  sites
www.sigmarh.com.br ¢ www.ssgrama.sp.gov.br.

3.3. E responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar
sua inscricdo face a publicagdo da lista de deferimento de
inscrigdo. Caso sua inscricdo ndo tenha sido deferida ou
processada, o mesmo poderd interpor pedido de deferimento
(regularizagdo) da inscricdo nos dias 14 e 15 de outubro de
2021, conforme Capitulo VII — Dos Recursos.

3.4. Considera-se indeferida a inscri¢cdo do candidato que:

a) ndo recolher o valor da inscrigéo;

b) pagar o boleto bancario apés o prazo estipulado neste Edital.
¢) prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da
ficha de inscrigio;

d) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de
inscricio;

e) deixar campos de informagao da inscrigio em branco;

f) ndo interpor pedido de deferimento (regularizagdo) da
inscrigdo no prazo de 02 (dois) dias uteis da divulgacdo da lista
de inscritos, conforme Capitulo VII — Dos Recursos.

CAPITULO IV — Das disposicdes gerais sobre a inscrigio no
Processo Seletivo

4.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer e
concordar tacitamente com as disposi¢des ¢ exigéncias deste
edital.

4.2. E vedada a inscricdio condicional, fora do prazo de
inscrigdes, via postal, via fax ¢ (ou) via correio eletronico (e-
mail).

4.3. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a SigmaRH
do direito de excluir do certame aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa ¢ correta.

4.5. A constatacdo da existéncia de declaragdes falsas, inexatas
ou divergéncias entre os dados informados na inscrigdo ¢
documentos apresentados, em qualquer ctapa regida por este
Edital, determinara o cancelamento da inscricio ou o
desligamento, caso ja contratado, bem como a anulagdo de todos
os atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis € penais
cabiveis, sendo assegurado o direito de recurso.

4.6. A aprovacdo do candidato no presente Processo Seletivo
Simplificado gera apenas expectativa de direito, cabendo a
Prefeitura decidir sobre a sua contratagdo, respeitado o niimero
de vagas ¢ a ordem de classificacdo, em niimero que atenda ao
interesse ¢ as necessidades do servico.

[CAPITULO V — Da Avaliagiio |

5.1. A Prova Objetiva tem data prevista para sua realizagdo em
24 DE OUTUBRO DE 2021. As informacdes contendo o
LOCAL ¢ HORARIO para realizagio da Prova Objetiva,
serdo publicadas no dia 18 de outubro de 2021, na Imprensa
Oficial Eletronica do Municipio de Sdo Sebastido da Grama ¢
divulgadas pela internet nos sites www.sigmarh.com.br ¢
WWW.SSgrama.sp.gov.br.

5.2. O cronograma das etapas deste Concurso Publico consta no
Anexo IIT deste Edital. Este cronograma poderd ser alterado,
ficando a critério da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido da
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Grama ¢ da Comissdo ajusta-lo se¢ necessario, em fungdo de
disponibilidade de imprensa, locais de prova, problemas técnicos
¢ operacionais.

5.3. O Processo Seletivo serd realizado da seguinte forma:

5.3.1. Para os empregos de Enfermeiro e Técnico em
Enfermagem:

Fase Unica — PROVA OBJETIVA: Eliminatéria com nota de
corte - Classificagdo com a maior nota em primeiro lugar.

5.4. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas ¢ o
comparecimento no horario determinado. O atraso, auséncia ou
presenga em local errdneo para participagdo das provas elimina o
candidato do Processo Seletivo.

5.5. A Prova Objetiva serd realizada em locais apropriados, na
cidade de Sao Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo.

5.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as
provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) original de documento de identidade pessoal (com foto);

b) cancta esferografica de tinta preta ou azul, com tubo
transparente;

¢) o uso de lapis preto ¢ borracha ¢ permitido para rascunhos;

d) material especifico de medidas de seguranga necessarias para
conter a disseminagdo da COVID-19, publicadas no Edital de
Convocacio para a prova.

5.7. Os resultados serdo publicados da seguinte forma:

a) Para os candidatos aprovados: o niimero de inscri¢do, o nome,
o numero de identidade, a nota ¢ a data de nascimento.

b) Para os candidatos reprovados ou ausentes: apenas 0 nimero
de inscricio.

5.8. A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e com lista de
classificagdo com a maior nota em primeiro lugar, constara de
questdes de multipla escolha que versardo sobre o Conteudo
Programatico constante do Anexo II deste Edital.

5.9. A Prova Objetiva valera 100 (cem) pontos ¢ sera composta
de 20 (vinte) questdes, cada questio contera 4 (quatro)
alternativas para respostas, identificadas pelas letras a, b, ¢, d,
sendo corrcta apenas uma dessas alternativas. A relagio de
disciplinas, o valor de cada questdo ¢ a duragdo da prova estdo
descritos na Tabela a seguir:

5.9.1. Para os empregos de Enfermeiro e Técnico em
Enfermagem:

P Inf " N° de Valor Duracio
rovas nformacdes Questhes das da
Objetiva | Conhecimentos 20 5.0 2h
5.10. DA APROVACAO:

5.10.1. Para os empregos de Enfermeiro e Técnico em
Enfermagem serdo considerados aprovados os candidatos que

obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota da
Prova Objetiva.

5.11. O tempo de duracio da totalidade da Prova Objetiva sera
de 02 (duas) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de resposta.

5.12. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto
de realizagdo da prova apoés 1 (uma) hora contada do seu efetivo
inicio ¢ podera levar o seu caderno de questdes.

5.13. Em nenhuma hipétese sera considerado para correcdo ¢
respectiva pontuagdo, o caderno de questdes.

5.14. O candidato devera assinalar as respostas das questdes
objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da
folha de respostas, inico documento valido para a corregdo da
prova objetiva, serd de inteira responsabilidade do candidato,
que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificadas, contidas na capa do caderno de prova ¢ na folha
de respostas.

5.15. Os 03 (trés) altimos candidatos deverio permanecer na
sala de prova e somente poderiio sair juntos do recinto, apos
a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas. O candidato
que se negar permanecer até o final dos trabalhos serd excluido
do Processo Seletivo.

5.16. Apbs a publicagio do resultado da Prova Objetiva caberd
recurso nos termos do Capitulo VII, deste Edital.

5.17. Apbs o julgamento dos recursos interpostos, sera publicada
lista de Classifica¢do Final, nio cabendo mais recursos.

|[CAPITULO VI - Da Classificagio Final

6.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da
Nota Final, em lista de classificagcdo por opcio de emprego.

6.2. DA PONTUACAO FINAL:

6.2.1. Para os empregos de Enfermeiro e Técnico em
Enfermagem a pontuacgio final serd igual a pontuacdes obtidas
na Prova Objetiva.

6.3. Serdo claboradas duas listas de classificacdo, uma universal
com a relagio de todos os candidatos aprovados, incluindo as
pessoas com deficiéncia, ¢ uma especial somente para pessoas
com deficiéncia.

6.4. Na classificacdo final, entre candidatos com igual nimero
de pontos, serdo fatores de desempate na seguinte ordem:

a) Tiver mais idade;

b) Tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou
invalidos;

¢) Por sorteio publico.

|CAPiTULO VII - Dos Recursos

7.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos nos 2 (dois) dias
uteis, a contar do 1° dia til subsequente a data da divulgacio
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por edital de cada fase do Processo Seletivo ou da publicacio
dos gabaritos no sife da empresa, a partir das 8 horas do 1° dia
util até as 17 horas do 2° dia util.

7.2. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento ou ndo processamento da inscrigdo.

b) Ao gabarito ¢ formulagio das questdes apds a publicagido do
gabarito no site www.sigmarh.com.br.

¢) Ao resultado da Prova Objetiva.

7.3. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo
ou encaminhados via postal ou meio eletrénico (e-mail) ou em
desacordo com este Edital.

7.4. Serdo desconsiderados ¢ indeferidos sem julgamento de
mérito 0s recursos que:

a) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa ou em
desacordo com este Edital.

b) Encaminhados via postal ou meio eletrdnico (e-mail).

¢) Nao apresentem fundamentagdo 16gica ¢ consistente.

d) ndo forem pautados em literatura conceituada, referéncia
bibliografica e argumentacio plausivel, para questdes da prova
objetiva;

e) Apresentem argumentacio idéntica a outro recurso recebido
anteriormente.

7.5. Para o recurso referente ao gabarito da prova objetiva,
devera ser feito 1 (um) recurso para cada questdo. Caso o
recurso contenha vdrias questes, serd considerada apenas a
primeira questdo mencionada.

7.6. Para interpor recurso o candidato devera seguir os seguintes
passos:

a) Acesse o0 site www.sigmarh.com.br;

b) faga o login na pagina inserindo seu CPF ¢ SENHA nos
campos especificos;

¢) Entre no espago destinado a esse Processo Seletivo na drea
“Noticias™;

d) Clique em “Recursos” ¢ preencha corretamente os campos do
formulario correspondente ao tipo de recurso;

¢) Clique em “Enviar”.

7.7. Em caso de questdes anuladas, as mesmas serdo
consideradas como respondidas corretamente por todos os
candidatos, independente de terem recorrido.

7.8. Se houver alguma alteragdo de gabarito, por forca de
impugnacdes, todas as provas serdo corrigidas de acordo com a
alteracdo.

7.9. Para ter acesso a resposta ao recurso o candidato devera
seguir 0s seguintes passos:

a) Acesse o0 site www.sigmarh.com.br;

b) faca o login na pagina inserindo secu CPF ¢ SENHA nos
campos especificos;

¢) Entre na area “Candidatos™;

d) Clique em “Meus Recursos”.

OBS.: Os recursos ficardo disponiveis por 10 (dez) dias
consecutivos.

7.9.1. A divulgagio das resposta aos recursos sera como segue:
Para a alinea a) do Item 7.2.: 2 (dois) dias ap6s o término do
prazo .

Para a alinea b) do Item 7.2.; junto a divulgacio do resultado
das provas.

Para a alinea ¢) do Item 7.2.: junto a divulgacio da
Classificacdo Final.

7.10. A banca examinadora determinada pela SigmaRH
constitui primeira instancia para recurso ¢, em segunda instancia
a Comissdo do Processo Seletivo, sendo soberana em suas
decistes, razio pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7.11. Em hipotese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso
do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

7.12. A interposicdo dos recursos nio obsta o regular andamento
do cronograma do Processo Seletivo.

|CAPiTULO VIII — Da Convocagio para Contratacio

8.1. A convocagdo oficial do candidato para o processo de
contratagio dar-se-4 por meio de publicagdo na Imprensa Oficial
Eletronica do Municipio de Sdo Sebastido da Grama, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar as publicagées.

8.2. A convocacgdo para admissdo dos candidatos aprovados
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagio. A
aprovagdo nfo gera qualquer direito a contratagdo.

8.3. O nio comparecimento do candidato no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis para a contratagdo, juntamente com a
apresentagdo dos documentos que serdo exigidos no ato da
convocagdo, serd considerado como desisténcia sendo
automaticamente o mesmo excluido do processo seletivo
simplificado, gerando a imediata convocacdo do candidato
subsequente da lista de Classificagdo Final.

8.4. A Prefeitura ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos
ao(a) candidato(a) decorrentes de informagdes cadastrais nio
atualizadas.

8.5. O candidato devera obrigatoriamente manter seus dados
cadastrais atualizados durante a vigéncia do Processo Seletivo.
Caso haja mudanga de enderego devera protocolar junto a
Prefeitura de Sdo Sebastido da Grama ou enviar pelo correio por
meio de AR, copias autenticadas de documento com foto ¢
comprovante de residéncia ao Departamento de Recursos
Humanos, situado na Praca das Aguas, 100, Jardim S3do
Domingos, Sao Sebastido da Grama/SP - CEP. 13790-000.

|CAPITULO IX — Da Contrataciio

9.1. A contratagio do candidato fica condicionada a
apresentagio ¢ entrega das documentagdes necessarias a Equipe
de Gestio de Pessoas da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido
da Grama.

9.2. Todos os documentos comprobatérios deverdo ser
apresentados em COPIA frente ¢ verso, que deverd ser feita pelo
proprio candidato, acompanhado pelo original no ato da
contratagio, para averiguagdo da autenticidade.

9.3. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou
ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o
candidato tera anulada sua participagdo ¢ sera excluido do
Processo Seletivo.

Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal
n2 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

"

Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME
Www.ssgrama.sp.gov.br



http://www.sigmarh.com.br
http://www.sigmarh.com.br
http://www.sigmarh.com.br
http://www.ssgrama.sp.gov.br

Pagina 16 de 40

sexta-feira, 24 de setembro de 2021

9.4. O candidato aprovado devera, obrigatoriamente, submeter-
se a exame admissional, que avaliard sua aptidao fisica ¢ mental
para o exercicio das atribuigdes do emprego.

9.5. O candidato também sera excluido do Processo Secletivo,
quando, no ato da analise de documentagio para contratagdo:

a) ndo atender aos requisitos necessarios para o emprego;

b) nfo apresentar a documentagdo solicitada para admissio;

¢) se enquadrar nos casos de vedagdo previstos no Item 2.4 deste
edital.

9.6. A contratagio se dara por meio de assinatura de contrato de
trabalho por tempo determinado de 06 meses a contar da
assinatura do contrato, sem direito a prorrogagao.

|CAPiTULO X — Da Inscrigiio para Pessoas com Deficiéncia |

10.1. Ao candidato pessoa com deficiéncia sera reservado 5%
(cinco por cento) das convocagdes realizadas neste edital,
independentemente das contratagtes formalizadas, desde que a
deficiéncia seja compativel com o cargo, sendo que as vagas
serdo preenchidas na forma da Lei n° 7.853/89 regulamentada
pelo Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto Lei n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e Decreto
n° 9.508 de 24/09/2018.

10.1.1. Se, na aplicagdo do percentual, resultar ntmero
fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estard
formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se
inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevagio da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco
décimos), caso haja aumento do mimero de vagas para o
emprego.

10.1.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298/99.

10.1.3. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢ées
especiais previstas na legislagdo propria, participard da Selegao
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que s¢
refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagdo
¢ aos critérios de aprovacio, ao dia, horario ¢ local de aplicagdo
das provas ¢ a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

10.2. O candidato que estiver certificado pela Previdéncia Social
com reabilitacio profissional devera inscrever-se ao emprego
para o qual estd autorizado a exercer atividade laboral pelo
INSS, registrando-se que ¢ reabilitado.

10.3. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, o candidato deverd indicar obrigatoriamente no
formuldrio de inscrigdo, marcando “sim” na opgdo “Pessoa com
Deficiéncia” bem como deverd enviar por SEDEX, até o ultimo
dia estabelecido para o pagamento das inscri¢des (08/10/2021),
com os dizeres PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA GRAMA -
LAUDO MEDICO, para o Endereco: Caixa Postal n® 899 —
CEP: 13845-970, os seguintes documentos:

a) Laudo Médico original ou copia autenticada, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome, a espécie € o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID,
bem como da provdvel causa da deficiéncia de que slo
portadores.

b) Requerimento, solicitando reserva especial, constando o tipo
de deficiéncia ¢ a necessidade de condigdo ou prova especial, se
for o caso (conforme modelo Anexo III deste Edital). O pedido
de condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a
empresa executora, serd examinado para verificagdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

10.3.1. Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de
pessoa com deficiéncia dos candidatos que niio encaminharem:
a) DENTRO DO PRAZO;

b) LAUDO MEDICO:;

¢) ANEXO III deste Edital preenchido corretamente.

10.3.2. A nfio observancia, pelo candidato, de quaisquer das
disposic¢des deste Capitulo perdera o direito:

a) de concorrer como pessoa com deficiéncia;

b) a tratamento diferenciado no que se¢ refere as provas e/ou
condigdes especiais;

¢) de interpor recursos em razdo de sua deficiéncia ou em favor
de sua situacio;

d) de ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

10.3.4. Nao serd permitido o encaminhamento de qualquer
documento adicional apés o término do prazo estabelecido no
Item 10.3, ou apds a publicagio do indeferimento da inscrigdo
na condigio especial de pessoa com deficiéncia.

10.4. O laudo médico, original ou coépia autenticada, terd
validade somente para este Processo Seletivo ¢ ndo sera
devolvido, tampouco serd fornecida copia desse laudo.

10.5. O candidato com deficiéncia podera requerer conforme
Anexo III, no ato de inscrigio, tratamento diferenciado para os
dias de aplicacdo de prova, indicando as condi¢cdes de que
necessita para a sua realizagio.

10.6. O candidato declarado como Pessoa com Deficiéncia, se
aprovado e classificado no certame, tera seu nome publicado em
lista a parte e figurard também na lista de classificagédo geral.

10.7. O candidato declarado como Pessoa com Deficiéncia,
quando chamado para a contratacdo, sera convocado para
submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica
designada pela Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama,
que verificard sua qualificagdo como Pessoa com Deficiéncia, o
grau da deficiéncia ¢ a capacidade para o exercicio do respectivo
emprego.

10.8. A pericia médica do candidato com deficiéncia referida no
item 10.7 obedecerd ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5296, de

Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal
n2 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

)

Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME
Www.ssgrama.sp.gov.br



http://www.ssgrama.sp.gov.br

Pagina 17 de 40

sexta-feira, 24 de setembro de 2021

02/12/2004 ¢ Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/2018 ¢ demais
alteragdes ¢ legislagdes correlatas.

10.9. A compatibilidade entre as atribuigdes do emprego ¢ a
deficiéncia apresentada pelo candidato serd avaliada durante o
periodo de estagio probatorio.

10.10. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos,
por reprovagdo no Processo Seletivo ou por nio enquadramento
como pessoa com deficiéncia na avaliacdo médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

|CAPITULO XI — Das Disposi¢es Finais

11.1. Para que chegue ao conhecimento de todos ¢ ninguém
possa alegar ignorincia, as informagdes sobre as avaliagbes
serdo publicadas na Imprensa Oficial Eletronica do Municipio de
Sdo Sebastido da Grama e em cardter meramente informativo
nos sites www.sigmarh.com.br ¢ www.ssgrama.sp.gov.br. E
de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

11.2. A inexatiddo das afirmativas ¢/ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da contratagdo do candidato,
acarretardo a mulidade da inscricdo e desclassificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil ¢ criminal.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a
Comissdo do Processo Seletivo e a SigmaRH, no que se refere a
realizagio deste Processo Seletivo.

11.4. Cabera ao Prefeito Municipal de Sdo Sebastido da Grama a
homologacdo dos resultados finais do Processo Seletivo.

11.5. O presente Processo Seletivo Emergencial terd validade de
06 (seis) meses, a contar da data da homologacdo do scu
resultado, podendo ser prorrogado por igual prazo, conforme a
necessidade, tendo como prazo maximo 1 (um) ano.

11.6. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a
qualquer momento, no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagio ou reclamagio de qualquer natureza.

11.7. Nio sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatdrio de classificagdo neste Processo Seletivo, valendo,
para este fim a homologacgao publicada na imprensa oficial.

11.8. O Foro da Comarca de Sdo Sebastido da Grama decidira
quaisquer agdes judiciais interpostas com respeito ao presente
Edital.

11.9. Fazem parte do presente Edital:

Anexo I - Atribui¢des dos empregos;
Anexo II - Conteudos Programaticos para as Provas Objetivas;

Anexo III - Cronograma de Execugio;
Anexo IV - Modelo de Requerimento -
Deficiéncia;

Pessoas com

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Sao Sebastido da Grama, 24 de setembro de 2021.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

ANEXO I
ATRIBUICOES DOS EMPREGOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2021 —
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA

GRAMA
* ENFERMEIRO
Descricio Sintética: Executar servicos de enfermagem,
empregando processos de rotina e/ou especificos, para

possibilitar a protecio ¢ a recuperagdo da saude individual ou
coletiva.

Atribuicdes Especificas: Prestar primeiros socorros no local de
trabalho para posterior atendimento médico; Supervisionar a
equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando
sobre o uso de equipamentos, medicamentos ¢ materiais mais
adequados de acordo com a prescri¢do ¢ orientagdo do médico,
para assegurar o tratamento do paciente; Manter os
equipamentos ¢ aparclhos em condigdes de uso imediato,
verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando
sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho
adequado dos trabalhos de enfermagem; Supervisionar ¢ manter
as salas, consultérios ¢ demais dependéncias em condigdes de
uso, assegurando sempre a sua higienizagdo ¢ limpeza dentro
dos padrdes de seguranca exigidos; Executar programas de
prevencido de doengas infecciosas em adultos; Participar de
reunides de carater administrativo e técnico em enfermagem,
visando o aperfeigoamento dos servigos prestados; Efetuar e
registrar todos os atendimentos ¢ tratamentos executados, bem
como as ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente,
anotando em prontudrios, ficha de ambulatério, relatério de
enfermagem da unidade, para documentar a evolugdo da doenga
¢ possibilitar o controle de satde; Fazer estudos e previsdo de
pessoal ¢ materiais necessarios as atividades, elaborando escalas
de servicos ¢ atribui¢des diarias, especificando ¢ controlando
materiais permanentes ¢ de consumo para assegurar o
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; Executar
outras tarefas correlatas ¢ aquelas determinadas pelo superior
imediato.

Centro de Referéncia do COVID: Coordenar atividade do
Centro de Referéncia ao suspeito de COVID-19; Instituir
dinAmica estratégica da equipe multiprofissional do Centro de
Referéncia do COVID-19; Consulta de Enfermagem no
acolhimento do paciente juntamente com a equipe de
enfermagem; Coleta de exames solicitados pelo profissional
médico, tanto exames gerais, como especificos para
identificagcdo do COVID-19; Organizacio do atendimento do pos
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consulta, com orientagdes sobre as prescricdes médicas
(medicamentos, exames de laboratérios ¢ necessidades de
isolamento); Organizacdo de dados estatisticos sobre a
prevaléncia da doenga para possivel estratégia de enfrentamento
do COVID-19; Supervisdo ¢ relacionamento junto a Vigilancia
Epidemioldgica do Municipio para agdes de possivel isolamento
de pacientes contactuantes suspeitos de COVID-19.

* TECNICO DE ENFERMAGEM

Descricio Sintética: Acompanha os servigos de enfermagem
nas unidades de sande, zelando pelas metas ¢ rotinas de trabalho,
para auxiliar nos atendimentos aos pacientes, bem como atuando
na fiscalizagdo ¢ agdes da vigilancia sanitdria; Auxiliar na
claboragio do Plano de Enfermagem, baseando-se nas
necessidades identificadas, para determinar assisténcia a ser
prestada pela equipe, no periodo de trabalho. Auxilia no Centro
de Referéncia do COVID.

ANEXO 11
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS
OBJETIVAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2021 —
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAQO DA
GRAMA

mmmd A Prova Objetiva para os empregos de Enfermeiro e
Técnico em Enfermagem serd constituida por:

1) CONHECMENTOS ESPECIFICOS:

Material disponivel no enderego: www.sigmarh.com.br

- Comunicado Divisiio de Imunizacio - 08/2021 - Atualizagio
da Norma Técnica do Programa de Imunizagio 2021,

14/09/2021.

- Diretrizes da Atencio Especializada no Contexto da
Pandemia de Covid-19. Ministério da Satde, junho 2021.

- Documento Técnico - Campanha de Vacinacio Contra a
COVID-19. Centro de Vigilincia Epidemiolégica “Prof.
Alexandre Vranjac” - CVE, 11/09/2021.

- Guia de vigilancia Epidemiolégica da Covid-19. Ministério
Da Saunde - Secretaria de Vigilancia em Saade, 15/03/2021.

- Plano Regional de Atendimento as Vitimas de Acidentes
com Escorpiiio - DRS XIV - Sdo Jodo da Boa Vista/SP.

- Prevencio da Transmissdo Vertical do HIV, Sifilis e
Hepatites Virais. Ministério da Saide, Brasilia-DF, 2020.

- Coédigo de ética dos profissionais de enfermagem -
Resolucdo COFEN N° 0564/2017.

ANEXO III
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2021 —
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAO DA
GRAMA

Este cronograma poderd ser alterado, ficando a critério da
Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Grama e da Comissio

ajusta-lo se¢ necessario, em fungdo de disponibilidade de

imprensa, problemas técnicos e operacionais.

ATIVIDADES / ATOS Periodo

Publicacio do Edital 24/09/21
] . 27/09/21 a

Periodo de Inscrigdes 07/10/21

Ult1moNdla para pagamento da Taxa de 08/10/21

Inscricao

Publicacio do Edital de Deferimento das 13/10/21

Inscri¢des e Listas de Inscritos

Periodo de Interposigdo de Recursos referente
a Lista dos Inscritos

14 e 15/10/21

Publicagio do resultado dos recursos referente

a Lista dos Inscritos 1871021
Publ1ga<;ao da Data, Local ¢ Horario da Prova 18/10/21
Objetiva

Data Provavel para Realizacio da Prova 24/10/21

Objetiva

Divulgacdo do Gabarito da Prova Objetiva

24/10/21 as

19h.
Periodo d; Interposm;aNo de Recursos referentes 25 ¢ 26/10/21
aos Gabaritos ¢ Questdes
Resultado da Prova Objetiva 29/10/21

Periodo para Recursos referentes ao resultado
da Prova Objetiva

03 e 04/11/21

Resultado Final e Homologacio

05/11/21

ANEXO IV

REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2021 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA

GRAMA

Nome do candidato:

N° da inscrigdo: Emprego:

REQUER

reserva de emprego como PESSOA COM

DEFICIENCIA ¢ apresenta LAUDO MEDICO com CID

(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que ¢ portador:

Cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga

- CID

Nome do Meédico Responsavel

pelo

laudo:
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(OBS.: Nao serdo considerados como deficiéncia os distiirbios
de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo ¢ congéneres)

Dados especiais para aplicacio das PROVAS: (marcar com
“X” no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em caso
positivo, discriminar o tipo de prova necessaria)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou
TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL
TRATAMENTO ESPECIAL

(Discriminar abaixo qual o tipo de prova e¢/ou tratamento
especial necessario)

¢/ou

E obrigatéria a apresentacio de LAUDO MEDICO com
CID, junto a este requerimento.

Cidade: , Data: de

de

Assinatura do Candidato
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Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama-SP
Relatorio Resumido da Execucédo Orgcamentaria
Balango Orgamentario

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso |l e §1°)

) PREVISAO RECEITAS REALIZADAS xiio
RECEITAS PREVISAOINICIAL | ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % (a<c)
@ (b) (bia) (c) (cia)

RECEITAS (EXCETO INTRAOR(;AMENTARIAS) (] 39.800.875,00 39.800.875,00 7.191.44433 18,07, 27.322.785,38 68,65 12.478.089,62,
Receitas Correntes 33.565.575,00 33.565.575,00 6.991.444,33 20,83 26.780.561,44 79,79 6.785.013,56
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 4.442.500,00 4.442.500,00 578.783,28, 13,03 3.136.111,79 70,59 1.306.388,21
Impostos 4.169.000,00 4.169.000,00| 550.425,98| 13,20 2.948.331,03 70,72 1.220.668,97
Taxas 273.500,00 273.500,00, 28.357,30 10,37 187.780,76 68,66 85.719,24
Contribuigdes 265.000,00 265.000,00! 44 179,46 16,67 171.867,78 64,86 93.132,22|
Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica 265.000,00, 265.000,00 44 179,46 16,67, 171.867,78 64,86 93.132,22}
Receita Patrimonial 152.500,00| 152.500,00 55.415,59 36,34 119.964,43| 78,67 32.535,57]
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 45.500,00 45.500,00 463761 10,19 26.590,76 58,44 18.909,24
Valores Mobiliarios 107.000,00 107.000,00) 50.777,98 47,46 93.373,67 87,27 13.626,33]
Receita de Servicos 72.500,00 72.500,00 16.291,54 22,47 44.049 69 60,76 28.450,31
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 69.500,00 69.500,00 16.291,54] 2344 44.049 69| 63,38 25.450,31
Outros Servigos 3.000,00] 3.000,00 - -] - -] 3.000,00]
Transferéncias Correntes 28.564.575,00 28.564.575,00 6.266.464,20 21,94 22.770.067,69| 79,71 5.794.507 31
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 15.164.700,00 15.164.700,00 3.323.053,14 21,91 12.060.486,30 79,53 3.104.213,70)
Transfe. dos Estados, Distrito Federal e de suas Entidades 8.393.875,00 8.393.875,00 2.018.737,22, 24,05 7.080.731,23, 84,36 1.313.143,77]
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 5.006.000,00 5.006.000,00 924.673,84 18,47 3.628.850,16 72,49 1.377.149,84
Outras Receitas Correntes 68.500,00 68.500,00 30.310,26 44,25 538.500,06| 786,13 (470.000,06)
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 3.500,00 3.500,00 287,16 8,20 864,07 24,69 2.635,93
Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos 19.000,00| 19.000,00] 7.221,12 38,01 7.221,12 38,01 11.778,88]
Demais Receitas Correntes 46.000,00 46.000,00 22.801,98 49,57 530.414,87| 1.153,08 (484.414 87),
Receitas de Capital 6.235.300,00 6.235.300,00 200.000,00 321 542.223,94 8,70 5.693.076,06
Operagdes de Crédito 20.300,00 20.300,00 - -] - -] 20.300,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 20.300,00 20.300,00 - -] = - 20.300,00}
Alienacgdo de Bens 52.500,00 52.500,00 - -] - - 52.500,00
Alienacdo de Bens Maveis 52.500,00 52.500,00 - - - . 52.500,00
Transferéncias de Capital 6.162.500,00, 6.162.500,00! 200.000,00 3,25 542.223 94 8,80 5.620.276,06)
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 3.512.500,00 3.512.500,00 200.000,00 5,69 200.000,00 5,69 3.312.500,00]
Transferéncias dos Estados, do DF e de suas Entidades 2.650.000,00 2.650.000,00 - -] 34222394 12,91 2.307.776,06)
RECEITAS (INTRAOR(;AMENTAR!AS) (I | E - -] - - -
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + 11} 39.800.875,00 39.800.875,00 7.191.444 33 18,07 27.322.785,38| 68,65 12.478.089,62]
OPERA(;GES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) B g - -] - - -
Operagbes de Crédito - Mercado Interno - - - - - - -
Operagdes de Crédito - Mercado Externo - - - - - - -
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lll + IV) 39.800.875,00 39.800.875,00 7.191.444 33 18,07 27.322.785,38| 68,65 12.478.089,62]
DEFICIT (V1)" R . - . - - -
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 39.800.875,00 39.800.875,00| 7.191.444 33 18,07, 27.322.785,38 68,65 12.478.089,62
lSALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES E 4.464.754,95| - E 4.464.754,95' -I -
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Prefeitura Munic Sao Sebastiao da Grama-SP
Relatério Resumido da Execugéo Orgamentaria
Balango Orgamentario

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ 1,00
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAOINICIAL | ATUALIZADA No Bimestre % Até 0 Bimestre % S(A.I..CD)O
(@) (b) (bla) (c) (cla)
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 4.464.754,95) . g 4.464.754,95 g .
DOTAGAO DOTAGAOD DESPESAS EMPENHADAS AL DESPESAS LIQUIDADAS ekio DESPESAS PAGAS| lmr;:GSAE:’:*ESTOS
DESPESAS INICIAL ‘“’“(';')“D* No Bimestre Aéo %mum (9)=(e) No Bimestre Atéo :ahv)num (il=e-h) ATEO B(';‘ESTRE PROCE:’SADOS

DESPESAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (VIll) 39,800.875,00) 44.322.829,95 4518.932,66 2.128.534,85| 15.194,295, 10| 6.095.596,42) 22.742.389,47) 21.580.440,48 20,974.261,01 R

DESPESAS CORRENTES 33.120.075,00) 37.857.532,95 4.124.338,57| 27.402.635,12| 10.454.897,83 5.814.209,82) 22.114.604,45 15,742,928 50) 20.425.161,20|
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.149.650,00) 18.750.604,95| 3.005.945,62| 11.837.436,22 6.913.168,73) 3.018.969,75 11.825.268,21 6.925.336,74) 10.722.923,87] -
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 250.000,00f 250,000,00) 26.548,32 40291,09 209.708,91 26,548,32] 40.291,09) 200.708,91 40.201,09) -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.720.425,00) 18.856.928,00) 1.001.844,63 15.524.907,81 3.332.020,19| 2768.691,75 10.249.045,15} 8.607.882,85| 9.661.946,24) -
DESPESAS DE CAPITAL 6.530.800,00) 6.315.297,00) 394.504,09) 1.725899,73 4589.397,27) 281.386,60) 627.785,02) 5687.511,98| 549.099,81 -
INVESTIMENTOS 6.530.800,00) 6.315.297,00) 394.504,00) 1.725.899,73 41589.397,27 281.386,60) 627.785,02) 5.687.511,98) 549.009,81 R
DE CONTINGENCIA 150.000,00) 150.000,00 - R 150.000,00 E g 150.000,00) B R
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (IX) b E - - - - - - B E
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + IX) 39.800.875,00) 44.322.829,95) 4.518.932,66 29.128.534,85) 15.194.295,10 6.095.596,42] 22.742.389,47) 21.580.440,48 20.974.261,01 B
IAMORTIZAGAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (XI) 4 R i B ] J il il

Amortizagio da Divida Interna E g L - - g - - R
Amortizagdo da Divida Externa - g - - - | - -| g -|
TOTAL DAS DESPESAS (XIl) = (X + XI) 39.800.875,00) 44.322.829,95) 4.518.932,66) 29.128.534,85| 15.194.295,10 6.095.596,42] 22.742.389,47) 21.580.440 48 20.974.261,01 -
SUPERAVIT (XIll) i} i - - - 4.580.395,91 - 6.348.52437] -
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIll) 39.800.875,00] 44.322.829,95) 4.518.932,66 29.128.534,85) | 6.095.596,4: 27.322.785,38] 21.580.440,48} 27.322.785,3 B
RESERVA DO RPPS ] ] l B | i - i

Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama-SP
Relatério Resumido da Execucédo Orcamentaria
Balango Orgcamentario

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ 1,00
) . PREVISAO RECEITAS REALIZADAS o
'RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS PREVISAQINICIAL | ATUALIZADA No Bimestre % "Até 0 Bimestre % Su(.ll.Dt)
) (©) (0la) © (cla)

RECEITAS (INTRAORGAMENTARIAS) (1) - - = E "

. DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SADO DESPESAS LIQUIDADAS CALOD DESPESAS PAGAS| INSC;I;AASAERH':I‘E;TOS
DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS INI((‘:”IAL ATUA(ISI)ZADA No Bimestre Até o %mm (@)= No Bimestre At 0 (Bh.)""m (i=(e-h) ATE O B&’MESTRE PROCESSADOS
(k)
DESPESAS (INTRAORGAMENTARIAS) (IX) C B | | | - B E 4 ]

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 09h e 47m.
1.0 déficit sera apurado pela diferenca entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco primeiros bimestres e a despesa empenhada no (ltimo bimestre.
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Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama - SP

Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria

Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fungdo/Subfungio
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c') RS 1,00
Dotagdo Dotagdo Despesas Empenhadas SALDO Despesas Liquidadas Saldo
FUNGAO/SUBFUNGAO Inicial Atualizada | NoBimestre | Atéo Bimestre % No Bimestre | Até o Bimestre %
(@) (b) (b/total b) (c)=(a-b) (d) (d/Total d) (e)=(a-d)
DESPESAS(EXCETO INTRAORGAMENTARIAS (1) 39.800.875,00| 44.322.829,95| 4.518.932,66| 29.128.534,85 100,00| 15.194.295,10| 6.095.596,42| 22.742.389,47 100,00| 21.580.440,48
Legislativa 1.409.200,00 1.409.200,00 167.679,00 765.915,76 2,63 643.284,24 175.288,08 714.754,14 3,14 694.445,86
Agdo Legislativa 1.409.200,00 1.409.200,00 167.679,00| 765.915,76 2,63 643.284,24 175.288,08 714.754,14 3,14 694.445,86
Administragio 4.565.500,00 5.148.224,00| 546.076,46| 3.341.683,64 11,47 1.806.540,36 755.416,40| 2.929.244,86 12,88 2.218.979,14
Representagdo Judicial e Extrajudicial 500.000,00| 500.000,00| 52.592,00 224.968,55 0,77 275.031,45 52.592,00 224.097,58 0,99 275.902,42
Administragdo Geral 3.585.000,00 3.979.983,00 579.151,64 2.792.443,22 9,59 1.187.539,78 636.405,58 2.410.546,41 10,60 1.569.436,59
Administragdo Financeira 480.500,00| 668.241,00 -85.667,18 324.271,87 1,11 343.969,13 66.418,82 294.600,87 1,30 373.640,13
Seguranga Publica 539.000,00| 534.500,00| 85.969,79| 324.927,60 1,12 209.572,40| 85.969,79 324.927,60 1,43 209.572,40
Policiamento 539.000,00| 534.500,00| 85.969,79| 324.927,60 1,12 209.572,40| 85.969,79 324.927,60 1,43 209.572,40
Assisténcia Social 2.594.600,00| 2.629.400,00 216.227,81 1.438.125,15 4,94 1.191.274,85 287.884,04] 1.222.206,75 537 1.407.193,25
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 85.000,00 118.000,00 21.368,48 71.673,44 0,25 46.326,56 21.368,48 71.673,44 0,32 46.326,56
Assisténcia Comunitaria 2.509.600,00 2.511.400,00 194.859,33 1.366.451,71 4,69 1.144.948,29 266.515,56 1.150.533,31 5,06 1.360.866,69
Satde 10.843.575,00 14.290.068,95 887.287,67| 11.106.303,57 38,13 3.183.765,38 2.169.918,02 8.392.421,53 36,90 5.897.647,42
Atencdo Basica 6.573.348,00| 9.784.841,95 791.508,24] 6.893.826,25 23,67 2.891.015,70 1.352.085,63: 5.211.884,39 22,92 4.572.957,56
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4.121.868,00| 4.321.868,00| 85.773,32 4.196.167,81 14,41 125.700,19 814.162,28 3.170.563,63 13,94 1.151.304,37
Suporte Profilatico e Terapéutico 83.359,00 133.359,00| 9.543,86 13.334,32 0,05 120.024,68 3.207,86 6.998,32 0,03 126.360,68
Vigildncia Sanitaria 12.000,00 12.000,00 0,00 270,61 0,00 11.729,39 0,00 270,61 0,00 11.729,39
Vigilancia Epidemiolégica 53.000,00 38.000,00| 462,25 2.704,58 0,01 35.295,42 462,25 2.704,58 0,01 35.295,42
Educagdo 11.192.500,00 11.464.960,00 1.626.264,44 7.700.248,40 26,44 3.764.711,60| 1.646.819,66| 6.058.148,86 26,64 5.406.811,14
Ensino Fundamental 7.807.250,00| 8.389.360,00| 1.252.319,50, 5.568.488,36 19,12 2.820.871,64 1.306.376,72 4.627.846,29] 20,35 3.761.513,71
Ensino Médio 65.000,00 79.800,00 15.534,51 62.950,89! 0,22 16.849,11 7.551,00| 36.592,99 0,16 43.207,01
Ensino Superior 140.000,00 44.900,00| 0,00 0,00 0,00 44.900,00 0,00 0,00 0,00 44.900,00
Educagdo Infantil 3.088.250,00| 2.856.200,00| 341.355,06 2.044.126,74 7,02 812.073,26 327.913,45 1.384.262,17 6,09 1.471.937,83
Educagdo de Jovens e Adultos 23.500,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00
Educacdo Especial 68.500,00] 78.700,00 17.055,37 24.682,41 0,08 54.017,59 4.978,49 9.447,41 0,04 69.252,59
Cultura 318.000,00 318.000,00 56.258,31 115.866,69 0,40 202.133,31 26.650,49 81.854,75 0,36 236.145,25
Difusdo Cultural 318.000,00| 318.000,00| 56.258,31 115.866,69 0,40 202.133,31 26.650,49 81.854,75 0,36 236.145,25
Urbanismo 5.949.300,00 5.951.607,00| 720.319,66 2.824.088,50 9,70 3.127.518,50 537.032,19] 1.686.861,80 7,42 4.264.745,20
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Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama - SP

Relatério Resumido de Execugdo Orgamentdria

D rativo da E dodasD

¥ P

Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Agosto 2021 /Bimestre Julho-Agosto

por Fungdo/Subfungdo

RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c') RS 1,00
Dotagdo Dotagdo Despesas Empenhadas SALDO Despesas Liquidadas Saldo
FUNGAO/SUBFUNGAO Inicial Atualizada | NoBimestre | AtéoBimestre % NoBimestre | Até oBimestre %
(a) (b) (b/total b) (c)=(a-b) (d) (d/Total d) (e)=(a-d)
Infra-estrutura Urbana 5.425.000,00 5.410.307,00 635.096,20| 2.466.306,60 8,47 2.944.000,40; 445.368,25 1.346.729,22 5,92 4.063.577,78
Servigos Urbanos 524.300,00| 541.300,00 85.223,46 357.781,90 1,23 183.518,10, 91.663,94| 340.132,58 1,50 201.167,42
Habitagdo 8.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitagdo Urbana 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gestdo Ambiental 6.000,00| 20.500,00 0,00 17.500,00 0,06 3.000,00| 0,00] 17.500,00 0,08 3.000,00
Preservag3o e Conservagdo Ambiental 6.000,00 20.500,00 0,00 17.500,00 0,06 3.000,00 0,00} 17.500,00 0,08 3.000,00
Agricultura 190.000,00| 190.000,00 20.570,95 92.403,38 0,32 97.596,62 21.775,77 89.170,61 0,39 100.829,39
Abastecimento 190.000,00 190.000,00 20.570,95 92.403,38 0,32 97.596,62 21.775,77 89.170,61 0,39 100.829,39
Inddstria 25.000,00 25.000,00 0,00 24.353,35 0,08 646,65 0,00} 24.353,35 0,11 646,65
Promog&o Industrial 25.000,00 25.000,00 0,00 24.353,35 0,08 646,65 0,00} 24.353,35 0,11 646,65
Comunicagdes 12.500,00 12.270,00 1.554,00| 10.565,00 0,04 1.705,00 2.954,00| 10.565,00 0,05 1.705,00
Telecomunicagdes 12.500,00 12.270,00 1.554,00| 10.565,00 0,04 1.705,00 2.954,00 10.565,00 0,05 1.705,00
Energia 550.000,00 545.000,00 -9.720,00! 439.546,05 1,51 105.453,95 128.259,95, 330.553,18 1,45 214.446,82
Conservagdo de Energia 550.000,00| 545.000,00 -9.720,00| 439.546,05) 1,51 105.453,95 128.259,95 330.553,18 1,45 214.446,82
Transporte 801.800,00| 977.300,00 122.447,56 459.474,40 1,58 517.825,60 147.727,91 442.407,70 1,95 534.892,30
Transporte Rodovidrio 801.800,00 977.300,00 122.447,56 459.474,40 1,58 517.825,60 147.727,91 442.407,70 1,95 534.892,30
Desporto e Lazer 645.900,00 656.800,00 77.997,01 467.533,36 1,61 189.266,64 109.900,12. 417.419,34 1,84 239.380,66
Lazer 645.900,00 656.800,00 77.997,01 467.533,36) 1,61 189.266,64 109.900,12 417.419,34 1,84 239.380,66
Reservas 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00| 0,00 0,00 0,00 150.000,00
Reserva de Contingéncia 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS (11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IH1)={141) 39.800.875, 44,322.829,95| 4.518.932,66| 29.128.534,85 100,00/ 15.194.295,10| 6.095.596,42| 22.742.389,47 100,00  21.580.440,48

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 09h e 50m.
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Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama-SP
Relatério Resumido da Execucéo Orgamentaria
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Setembro/2020 a Agosto/2021

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art.53, inciso I) RS 1,00
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICACAO o F 1 .
Total Ultimos 12 Meses) Previs3o Atualizada 2021
Margo/2021 Abril2021 Maio'2021 Junho/2021 Julho2021 Agusto2021

[RECEITAS CORRENTES (1) 3.249568,67 301877204 2.994.477,82) 4.976.940,01) 3880534,81 3244.164,86) 44.448 286 35| 37.921575,00
439595564 422344734 3.338.308,57) 3319.311,49 3677.751,38 4.128.963,75

Impostos, Taxas e Contribuices de Melhoria 39333351 31387727, 339.662,74| 343.292.24) 139.978,16) 185.359,09) 4.526.277 55 4.442.500,00/
550640,36 1.001.01959) 32837351 351.957 80| 30149934 277.283 94/

IPTU 26305264 17371588 173.571,29) 179.253,05) 1578251 50.917,00) 267412801 2.513.000,00|
296.335,11 836.955 44/ 173.700,27] 173.500,024 172.365,28 164.961,52

Iss 72762.39 66.797 35 105.490,24) 6274243 60.540,35) 65.666,80) 869.106,05| 850.000,00}
67.708,21 67.806,15) 70422 47| 70.301,94| 75.262,06) 83.605,66)

e 11023,04) 25332,15 14.620,80) 38.709,27| 39.485,25 10.875,15| 38974641 400.000,00;
13264367 38.803,29) 29.168,84) 19.101,47] 16.878,12] 13.105,36}

IRRF 29729,09) 787721 28.461,92| 44.356,74| 1651947 34.110,38) 33284605 406.000,00}
3131101 31529,02) 39.919,14 2477319 1933711 491087

Outros Impostos, Taxas e Contribuigbes de Mehoria 16.766,35 20.154,68) 17.518,49) 18.230.75 7.650,58| 23.789,7§) 260.451,03) 273.500,00)
2264146 25.915,69) 15.153,79) 64.272,18} 17.656,77) 10.700,53|

Contribuigdes 20769,60) 2238773 22.185,34) 20.090,55¢ 23.094,08) 21.342,50 257.301,00) 265.000,00)
19776,38 218375 20.936,50) 20.365,11 21.118,60) 23.060,86,

Receita Patrimonial 622529 5588,57| 5.301,76} 282504 2.464,09) 8.660,27| 139.905,09) 152.500,00}
5807,18 10.427 87| 15.934 98| 21.254 45 2497991 3043568

Rendimentos de Aplicagdo Financeira 1.712,66| 187798 177284 201,89 836,99 917,38 99.639,04) 107.000,00f
407444 7.039,97] 12.406,07] 17.320,84) 21.850,99 28.926,99

Outras Receitas Patrimoniais 451263 371059 352892 1.823,15) 1.627,10) 7.742,89 40.266,05¢ 45.500,00|
1732.74) 3.387,90) 352801 393361 31289 1.508,69)

Receita Agropecuaria 4 4 4 J 4 4 - g

Receita Industrial . ] 2 J 1 ] - .

Receita de Servicos 12742.92| 5.177.50] 4271 67| 5.501,65) 3.236,95| 385584 7174343 72.500,00}
5602.94 6.19975 4393,97] 4.468,70) 10.981,46| 5310,08

Transferéncias Correntes 2.805.191,3%| 21669.33255) 2620.743,32) 3909.439. 43 3.703848,76| 3.005.204,72 38.202740,72 32.920.575,00)
3.793541,66] 2.746.150,28] 2957.822,15) 2909.731 49 3.307 218, 80| 3.774 516,20]

Cota-Parte do FPM 602820,98| 811.153,72) 1.075.122,79) 1603.091,12] 1.167.491,81 1530.285,74 14.031.947.45 12:500.000,00
1.025718,39| 107231085 1.288.769,99 1.114.585,9) 1522.949,46) 1217.646,68

Cota-Parte do ICMS 74354585 719.725,06) 664.707,96) 953.889,92) 745.842,47| 488.919 45| 9.439.257,88 7.650.000,00)
1.130.161,15| 641,480, 57| 73241132 835698,12 805.653,97| 977.222,04)

Cota-Parte do IPVA 51458,%) 4289175 2233 87| 39.130,69) 667.008,10] 242.370,86) 1.500.320,18) 1.500.000,00|
197.732,79) 46.398,82 50.335,65| 48,610 44 37.962,87] 54.082,98)

Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama-SP
Relatorio Resumido da Execugéo Orcamentéria
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Setembro/2020 a Agosto/2021

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art.53, inciso I) RS 1,00
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICACAO « >
Total Ultimos 12 Meses) Previsdo Atualizada 2021
Margor2021 Abnil2021 Maio2021 Junho/2021 Julho2021 Agostoi2021
Cota-Parte do TR 435443 60.476,72) 1.742,15) 258 40) 275,81 119,04} 67.778,37| 20.000,00
161,83) 66,46) 24 47| 174,724 82,69) 41,65
Transferéncias da L.C 87/199% - “ 4 4 16.514,10| 50.000,00|
275234 275235 275239 275239 275235 2752,35
Transferéncias da LC 61/1989 4558 44| 5.984 36| 6.073,49| 8.792,92| 5537,39| 5.546,92} 7364130} 60.000,00}
5862,73| 664367, 5.765 27} 7.16561 651321 5.197 29|
Transferéncias do FUNDEB 405778, 15| 395543,74 376.566,87] 528.70531 589.355,01 354.941,52) 5.335.444,23) 5.006.000,00}
660.054,40) 32757142 320.82054] 44243343 417.466,25| 507.207 59|
Outras Transferéncias Correntes 992675, 15| 633557 20| 474.193,19| 775.571,07] 528.338,17| 383.021,19| 7.737.837.21 6.134.575,00]
771.098,02] 648.926,14) 547.942 56| 458.310,90) 513.838,00 1.010.365 62|
Outras Receitas Correntes 11.305,99 240842] 2.312,99| 695.791,10} 7912,77 19.742,44) 1.250.318,56 68.500,00)
20587,12] 437 466,10) 10.937 46) 11.543.91| 11.953,27| 18.356 99
[DEDUCOES (1) 280.435,96| 32781548 353.996,64] 426.692,00} 516.310,17 453 448,47 4.816.906,45) 4.356.000,00|
471927 45 353.380,08| 415.461,35| 402.168,05 364 43263 450.838,17|
Contribuigao do Servidor para Plano de Previdéncia J 4 - J 4 E L
Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia " 4 4 3 | L -
Deducdo de Receita para Formag3o do FUNDEB 280.435,9| 327.81548 353.996,64| 426.692,00) 516.310,17| 453.448 47| 4.816.906 45 4.356.000,00f
47192745} 353.380,08 415.461,35| 402.168,09 364.432,63 450,838,17]
2.969.132,71| 2.690.956,56| 2.640.481,18) 4550.248 01| 3.364.224,64) 2.790.716,39) 39.631.379,90) 33.565.575,00)
IRECEITA CORRENTE LIQUIDA (il = (1) g
3924028,19 3.870.067,26| 2922937, 291714341 3313318,75| 3.678.125,58|
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas i i ) 5 ¥ g
individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) | i | |
IRECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 2.960.132,71) 2.690.956,56| 2.640.481,1 4.550.248,01) 3.364.224,64) 2.790.716,39)| 39.631.379,90( 33.565.575,00|
IDIVIDAMENTO (V) = (Il -
[LIMITES DE EN V) =m 3.924.028,19) 3.870.067,26| 2922997, 2917.143,41 3.313.318,75| 3.678.125,58|
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de i ] ] N b
bancada (art. 166, § 16, da CF) (V) | | ]
IRECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO 2.969.132,71] 2.690.956,56| 2.640.481,18] 4.550.248,01| 3.364.224,64| 2.790.716,39| 39.631.379,90) 33.565.575,00)
[DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (Vi) = (V - VI) 3.924.028,19| 3.870.067,26| 2922997, 2917.143,41 3.313.318,75| 3.678.125,56|

GOVBR RF - Responsabildade Fiscal, 22/Set/2021, 09h e 51m.
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PREFEITURA MUNIC.SAO SEBASTIAO DA GRAMA-SP
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL (REGRA DE OURO)
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2021/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I Em Reais
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO REALIZADO
RECEITAS
(a) (b) (c) =(a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO" (1) R$ 20.300,00 - R$ 20.300,00
DOTACAO ATUALIZADA DESPESAS SALDO NAO EXECUTADO
DESPESAS EMPENHADAS
(d (e) (=(d-e)
DESPESAS DE CAPITAL R$ 6.315.297,00 R$ 1.725.899,73 R$ 4.589.397,27
Investimentos R$ 6.315297,00 R$ 1.725.899,73 R$ 4.589.397,27

Inversdes Financeiras

Amortizacdo da Divida

(-)Incentivos Fiscais a Contribuinte

(-)Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicées Financeiras

DESPESAS DE CAPITAL LiQUIDA (I1)

R$ 6.315.297,00

R$ 1.725.899,73]

R$ 4.589.397,27

[RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (IIl)=(II-)

R$ 6.294 997,00

R$ 1.725.899,73]

R$ 4.569.097,27

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 10h e 01m.

Notas:
' Operagdes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso Il

" = Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME
i'; Www.ssgrama.sp.gov.br
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Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama-SP
Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria
Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - ANEXO VI(LRF, art. 53, inciso lll) R$ 1,00
ACIMA DA LINHA
- Até 0 Bimestre/2021
RECEITAS PRIMARIAS Amﬁ:a Receitas Realizadas
(a)
RECEITAS CORRENTES(I) 33.565.575,00 26.780.561,44
, Taxas e C ¢des de i 4.442 500,00 3.136.111,79
IPTU 2.513.000,00 1.884.535,15,
1SS 850.000,00 561.313 64
ITBI 400.000,00 300.061,15
IRRF 406.000,00 202.421,09
Outros Impostos, Taxas, e Contribuicdes de Melhoria 273.500,00 187.780,76/
Contribuigdes 265.000,00 171.867,78]
Receita Patrimonial 152.500,00| 119.964 43
Aplicagbes Financeiras (Il 107.000,00| 93.373,67
Outras Receitas Patrimoniais 45.500,00| 26.590,76
Transferéncias Correntes 28.564.575,00 22.770.067 69
Cota-Parte do FPM 10.000.000,00 8.062.007,05
Cota-Parte do ICMS 6.120.000,00 5.085.911,45
Cota-Parte do IPVA 1.200.000,00 1.075.601,27
Cota-Parte do ITR 16.000,00| 757,39
Transferéncias da LC 87/1996 40.000,00 16.514,10|
Transferéncias da LC 61/1989 48.000,00 38.585,67
Transferéncias do FUNDEB 5.006.000,00 3.628.850,16
Outras Transferéncias Correntes 6.134.575,00| 4.861.840,60
Demais Receitas Correntes 141.000,00| 582.549,75
Outras Recettas Financeiras (I1) 10.000,00| 511.722,15
Receitas Correntes Restantes 131.000,00| 70.827,60
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (1 - Il - 11l) 33.448 575,00 26.175.465,62
RECEITAS DE CAPITAL (V) 6.235.300,00| 542.223 94
Operagbes de Crédito (VI) 20.300,00| -
Amortizagao de Empréstimos (VII) | -
Alienagdo de Bens 52.500,00 -

Receitas de Alienagao de Investimentos Temporarios (VIIl) E g

Receitas de Alienacao de Investimentos Permanentes (IX) - .

Outras Alienagdes de Bens 52.500,00 -
Transferéncias de Capital 6.162.500,00 54222394
Convénios - -
Outras Transferéncias de Capital 6.162.500,00| 542223 94
Outras Receitas de Capital - -

Outras Receitas de Capital Nao Primarias (X) - B
Outras Receitas de Capital Primarias 3 E]

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VII- VIl - IX - X) 6.215.000,00 542.223 94
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 39.663.575,00| 26.717.689,56
Até o Bimestre/2021
DESPESAS PRIMARIAS Dotacfio 6 o Doz raies Rf“’s aPagar | o isa Pagarno Processados
Empenhadas Liquidadas Pagos m—
@ ) Liquidados Pagos (c)

DESPESAS CORRENTES (XIIl) 37.857 532,95 27.402.635,12] 22.114.604 45 20.425.161,20 6.460,61 - -
Pessoal e Encargos Sociais 18.750.604,95 11.837.436,22} 11.825.268,21 10.722.923,87, - - -
Juros e Encargos da Divida (XIV) 250.000,00 40.291,09 40.291,09 40.291,09 1.928,04 - -
Outras Despesas Correntes 18.856.928,00 15.524.907 81 10.249.045,15 9.661.946,24 453257 - -
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 37.607.532,95 27.362.344,03 22.074.313,36) 20.384.870,11 453257 - -
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 6.315.297,00 1.725.899,73 627.785,02 549.099,81 17.034,00 738.166,06 738.166,06
Investimentos 6.315.297,00 1.725.899,73| 627.785,02 549.099,81 17.034,00 738.166,06 738.166,06
InversGes Financeiras - - - - - - -
C a0 de Emprésti e Financi XV - - B - - - -
Aquisi¢do de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIIl) | - | - - - |
Aquisigdo de Titulo de Crédito (XIX) - - | - - - -
Demais Inverses Financeiras g E g E - - E
Amortizagao da Divida (XX) 1 o - -] <] - -]
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVI1- XVIII - XIX 6.315.297,00 1.725.899,73 627.785,02 549.099,81 17.034,00 738.166,06 738.166,06
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIl) 150.000,00 - E - . - -
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 44.072.829,95 29.088.243,76) 22702.098,3 20.933.969,92 21.566,57] 738.166,06' 738.166,06
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Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria

Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

|
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = [Xlla - (XXllia
+XXIIIb + XXHic)] 5.023.987,01
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de
referéncia 169.250,00!
AfE 0 Bimestre/2021
SEIUS BOMHAS VALOR INCORRIDO
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (XXV) 93.373,67
Juros, Encargos e Variagbes Monetarias Passivos (XXVI) 40.291,09
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - 5.077.069,59
XXVI)
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de
referéncia 200.000,00
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/Dez/2020 Até 0 4° Bimestre
(a) (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 222.702,20] 184.702,20
DEDU(;()ES (XXIX) 5.932.980,56 12.286.341 42
Disponibilidade de Caixa 5.929.905,76 12.283.266,62
Disponibilidade de Caixa Bruta 5.991.404,66 12.283.270,91
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 61.498,90) 429
Demais Haveres Financeiros 3.074,80) 3.074,80
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -5.710.278,36 -12.101.639,22
|RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - 6.391.360,36
XXXIb)
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre/2021
VARIAQAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 61.494 61
RECEITA DE ALI ENA(;;\O DE INVESTIMENTOS PERMANENTES 3
(1X)
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) o
VARIA(;;\O CAMBIAL (XXXV) o
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) -
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) -
(OUTROS AJUSTES (XXXVIII) -
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = 6.329.866,25
(OOXH - XXX - X + XXXIV + XXXV - XXXVI+ XXXVI+ XXXVl
IT!ESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - 6.276.783,67
XXVI)
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 4.464.754 95
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS -
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de
Créditos Adicionais 446475455
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS =

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 0%h e 56m.
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Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama - SP
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - ANEXO 7 (LRF, art 53, inciso V) RS 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
~ Inscritos Inscritos Saldo Total
PODER/ORGAQ
Em Exercicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Em Exercicios Em 31de Liquidados Pagos Cancelados saldo
Anteriores dezembro de 2020 Anteriores dezembro de 2020
(a) (b) (c) (d) e=(a+b)-(c+d) (f) (g) (h) i) [0] k=(f+g)-i4) L=(e+k)

RESTOS A PAGAR(EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 38.000,00 2349890 | 2349461 38.000,00 429 - 859.169,54 738.166,06 738.166,06 - 121.003,48 121.007,77
PODER EXECUTIVO 38.000,00 2349890 |  23.494,61 38.000,00 4,29 - 859.169,54 738.166,06 738.166,06 - 121.003,48 121.007,77

PODER LEGISLATIVO - - - - - - - - - - -

CAMARA MUNICIPAL - - - - - - - - - - -
TOTAL () = (i+11) 38.000,00 2349890 | 2349461 38.000,00 429 - 859.169,54 738.166,06 738.166,06 - 121.003,48 121.007,77

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 09h e 58m.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - Anexo 8 (LDB,art. 72) Em Reais
RECEITA RESULTANTE DE (Arts. 212 e 212-A da Federal)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUA(I;I,ZADA Atéo ?b.)ne““

1- RECEITA DE IMPOSTOS 4.169.000,00) 2948,331,034
1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 2513,000,00 1.884.535,15|
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos — ITBI 400.000,00) 300.061,15{
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 850.000,00f 561.313,64
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 406.000,00f 202.421,09

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 21.730.000,00} 17.690.829 2t
2.1- Cota-Parte FPM 12.500.000,00| 9.939.758 84

2.1.1- Parcela referente 4 CF, art 159, |, alinea b 12.500.000,00f 9.388.759,75|
2.1.2- Parcela referente 4 CF,art. 159, |, alineasde e E 550,999,09|
22-Cota-Parte ICMS 7.650.000,00f 6.357.389,09
2.3- Cota-Parte IP--Exportagio 60.000,00) 48.232,09
24-Cota-Parte ITR 20.000,00] 946 67}
25- Cota-Parte IPVA 1.500.000,00 1.344.502 51|

2 6- Cota-Parte |IOF-Ouro

27-C cbes Financeiras de Impostos e & C E -
3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1+2) 25.899.000,00 20.639.160,23
|4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) 4.346.000,00) 3.427.966,02|

5. VALOR MINIMO A SER APLICADO EM MDE ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + 2.4) +

(2.5)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2)+ (2.6)+ (2.7) 2.128.750,00 1.731.824,04
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUALIZADA Até 0 Bimestre
(a) )

6- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 5.008.000,00f 3.637.674,13|
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 5.008.000,00f 3637.674,13
6.1.1- Principal 5.006.000,00f 3.628.850,16|
6.1.2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira 2.000,00f 8.823,97|

6.2- FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAF 4 N
6.2.1- Principal
6.2.2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira
6.3- FUNDEB - Complementag3o da Unido - VAAT 1
6.3.1- Principal

6.3.2- Rendimentos de Aplicacdo Financerra
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - Anexo 8 (LDB,art. 72) Em Reais
FUNDEB
= PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUA(I;I)ZADA Atéo I(B:)nuslre
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4)' 660.000,00) 200.884,14]
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT -
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR |
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 + 8) 3.637.674,13
N INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB DOTACAO ATUALIZADA LI PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS
(Por Area de Atuagao)= (c) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
@ () (U] (@)
10- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 4.933.750,00} 3.001.374,90) 3.001.374,90) 2.685.036,84| R
10.1- Educacdo Infantil 1.358.000,00) 997.976,38| 997.976,3¢| 896.447,36| R
10.1.1- Creche E R
10.1.2- Pré-escola 1.358.000,00) 997.976,38| 997.976,38| 896.447,3| R
10.2- Ensino Fundamental 3.575.750,00) 2.003.398,52 2.003.398,52) 1.788.589,48]
11- OUTRAS DESPESAS 74.250,00) R g R
11.1- Educagao Infantil 29.250,00f R R
11.1.1- Creche 10.000,00f
11.1.2- Pré-escola 19.250,00) R 1 R
11.2- Ensino Fundamental 45.000,00f E 4 :
12- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (10 + 11) 5.008.000,00) 3.001.374,90) 3.001.374,90| 2.685.036,84] 1
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS CUSTEADAS COMRECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO Alé o Bimestre A0 Bimeste NéoBimeste | NAOROCESSADOS | (SEM DISPOVISIDADE DE CANAY
(d) (e (U} (@
13- Total das Despesas do FUNDEB com Profissionais da Educacao Basica 3.001.374,90| 3.001.374,90| 2.685.036,84)
14- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 3.001.374,90) 3.001.374,90| 2.685.036,84)
15- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementac3o da Unido - VAAF R E R
16- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT
17- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAT Aplicadas na Educacéo Infantil E E g - -
18- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAT Aplicadas em Despesa de Capital
Imprensa Oficial do Municipio Eletrdnica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal ' = Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME
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RREO - Anexo 8 (LDB,art. 72) Em Reais
VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO % APLICADO
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xie § 3°- Constituicao Federal* APOS DEDUGOES
[0 (0]} (k) o
19- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragio dos Profissionais da Educag3o Basica 2546.371,89 3.001.374,90) 3.001.374,90) 8251
20 - Percentual de 50% da Complementag3o da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagdo Infanti - -
21- Minimo de 15% da Complementacao da Uniao ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital
VALOR MAXIMO PERMITIDO VALOR NAO APLICADO VALOR NAO APLICADO APOS % NAO APLICADO
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Méximo de 10% de Superavit)® AJUSTE
(m) n) (o) )
22- Total da Receita Recebida e ndo Apiicada no Exercicio 363.767,41 636.299,23) 636.299,23) 17,49)
VALOR DE SUPERAVIT VALOR NAO VALOR DE SUPERAVIT | VALOR APLICARO VALOR APLICADO _ VALOR
ERMITIDO APLICADO NO APLICADO ATE O APOS O PRIMEIRO NAO APLICADO
INDICADOR - Art.25, § 3 - Lei n° 14.113, de 2020 - (Aplicagdo do Superévit de Exercicio Anterion)® EXERCICIO EXERCICIO ANTERIOR PRIMEIRO Q
ANTERIOR QUE INTEGRARA O
C TONAL
@ © ) FMTECORH @ W=0-© -
23- Total das Despesas do FUNDEB com Profissionais da Educag3o Basica - - -
23.1-Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos - 1 i , ] o
23.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementac3o da Unido - VAAF | - -
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE — CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
L ~ INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB DOTAGAO ATUALIZADA L PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS
(Por Area de Atuagio)= (c) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
@ (e) (U] @
24- EDUCAGAO INFANTIL 276.000,00) 196.93347) 186.093,61 156.952,37) -
24.1- Creche 4.000,00
242- Pré-escola 272.000,00 196.93347) 186.093,61 156.952,37, -
25- ENSINO FUNDAMENTAL 3495.810,00 2.772.636,90) 2.254.02458 201123472
26- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (24 + 25) 3.771.810,00| 2.969.570,37 2.440.118,19) 2.168.187,09
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL VALOR
27- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITA DE IMPOSTOS) = (L14(d ou ) + L26(d ou €) + L23.1(t)) 5.441.493,09|
28 () RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) 200.884,14
29 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB IMPOSTOS = (L14h)
30 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
31 () CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO -
32- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27— (28 + 29 + 30+ 31)) 5.240.608,95|
APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL = V"‘°R‘f,’“°")° vuon&p)umm e Ap ';,CADO
33- APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 5.150.790,06 5.240.608,95| 25,39
v o,
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Em Reais

DE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO FUNDEBZ

RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

SALDO INICIAL
@

RP LIQUIDADOS
(aa)

RP PAGOS
(ab)

RP CANCELADOS
(ac)

SALDO FINAL
(ad) = (2) - (ab) - (ac)

34- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE
34.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos
34.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos
34.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagdo da Unido (VAAT + VAAF)

OUTRAS

INFORMAGOES PARA CONTROLE

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

PREVISAO
ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

35- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA)
35.1- Saldrio-Educacéo
35.2-PDDE
35.3- PNAE
35.4- PNATE
35.5- Outras Transferéncias do FNDE
36- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
37- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO
38- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO

38- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

680.000,00|

412.788,37|

140- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35 + 36 + 37 +38 + 39)

680.000,00)

412.788,37|

DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
(Por Area de Atuagio)=

DOTAGAO ATUALIZADA
()

ua

Até o Bimestre
(d)

Até o Bimestre
(e)

PAGAS
Até o Bimestre
(U}

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

(@)

[41- EDUCAGAO INFANTIL
41.1- Creche
41.2- Pré-escola
142- ENSINO FUNDAMENTAL
43- ENSINO MEDIO
l44- ENSINO SUPERIOR
145- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR

1.074.750,00)
969.750,00)
105.000,00]
721.000,00]

788.685,10)
784.761,64)

3.92346]
28174479

163.278,68|
159,355,224

3.923 46
214.044.79

163.278,68]
159.355,22|

3.923 46
196.624,08]

146- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (41+42+43+44+45)

1.795.750,00}

1.070.429,89|

377.323 47

359.902,76
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Em Reais

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO

DOTAGAO ATUALIZADA
(©

Até o Bimestre
(d)

L
Até o Bimestre
(e)

PAGAS
Até o Bimestre
mn

ITAS EM RESTOS A

INSCRI
PAGAR NAO PROCESSADOS

(]

47- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (12 + 26 + 46)

47.1- Despesas Correntes
47.1.1- Pessoal Ativo
47.1.2- Pessoal Inativo
47.1.3Ti & s instituicd i ou
47.1.4- Outras Despesas Correntes

47 2- Despesas de Capital
47.21-Ti é as B a ou
47.2.2- Outras Despesas de Capital

sem fins lucrativos

sem fins lucrativos

11.464.960,00|
10.435.840,00|
7.229.750,00)

3.206.090,00)
1.029.120,0¢

1.029.120,00|

7.700.24840
7.176.355,09|
4.779.647,97|
2.396.707,12]

523.89331

523.893,31

6.058.148 86|
5.850.715,15)
4.779.301,13}
1.071.414,02]

207.433,71

207.433,71

5.411.297,33
5.221.284,33]
4.304.905, 86|
916.378,47|
190.013,00}

190.013,00}

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA

FUNDEB
(ae)

SALARIO EDUCAGAO
(af)

148- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

49- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario)

50- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orcamentario e restos a pagar)

51- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE

52- (+) AJUSTES POSITIVOS (RE’ENQ{'}ES E OUTROS VALORES EX'TRAOR(}AMENTARIOS)
53- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAOR(;AMENTARIOS)

54- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario)

(618.701,58,
3.637.674,13)
2.685.036,84)

33393571

33393571

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 10h e 00m.

1 SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) > 0 = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB, SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (7) < 0 = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB.

2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3Art 25, § ¥, Lei 14.113/2020: "Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementago da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, podero ser utiizados no primeiro

crédito adicional.

4 Os valores referentes 3 parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educacdo deverdo ser informados somente no RREO do (itimo bimestre do exercicio.
5 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Uttimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

6 As linhas representam areas de atuacdo e ndo as
7 Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que nao deve ser na apuracao dos i
8 Controle da execugao de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

da Funcao Educacao. As despesas

nas demais tipicas e nas

e limites.

do exercicio

mediante abertura de

atipicas deverdo ser rateadas para essas areas de atuacio.
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Relatério Resumido da Execugéo Orcamentéaria
D das Receitas e D com Agoes e Servigos Publicos de Saude
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art 35)
T VRO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(@ Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (I} 4.163.000,00] 4.163.000,00) 2.948.331,03) 70,82
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 2513.000,00) 2,513.000,00) 1.884.535,15 74,99
IPTU 2.200.000,00) 2.200.000,00) 1.591.398,34) 72,34
Multas, Juros de Mora, Diida Aliva e Outros Encargos do IPTU 313.000,00f 313.000,00f 293.136,81 93,65
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissiio Inter Vivos - ITBI 400.000,00) 400.000,00) 300.061,15 75,02)
18I 350.000,00| 350.000,00f 29977228 85,65
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 50.000,00| 50.000,00) 268 87] 0,58
Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 850.000,00| 850.000,00) 561.313 64| 66,04
1ss 800.000,00) 800.000,00) 537.017 49| 67,13
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 50.000,00} 50.000,00} 24.296,15| 48,59
Receita Resuitante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 400.000,00| 400.000,00 202.421,09| 5061,
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (i) 21.780.000,00| 21.780.000,00) 17.156.344 21 78,77
Cota-Parte FPM 12.500.000,00) 12.500.000,00) 9.388.759,75) 75,11
Cota-Parte ITR 20.000,00| 20.000,00) 946,67) 473
Cota-Parte IPVA 1.500.000,00] 1.500.000,00f 1.344.502 51 89,63
Cota-Parte ICMS 7.650,000,00) 7.650.000,00f 6.357.389,09) 83,10)
Cota-Parte IPI-Exportagio 60.000,00) 60.000,00] 48.232,09) 80,39
[¢ & F de Impostos e éncias C 50.000,00| 50.000,00) 16.514,10) 33,03
Desoneragdo ICMS - LC 87/199 50.000,00| 50.000,00) 16.514,10) 33,03
Outras - E 3 5
[TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (i) = (1) + (II) 25.943.000 25.943.000,00| 20.104.675,24} 77,50)
wo poTAGAD ATU DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
(© Até 0 bimestre (d) % (@/c) x 100 At 0 bimestre (e) % (efc) x 100 Até 0 bimestre () % (1/c) x 100
ATENGAO BASICA (IV) 3.634.000,00) 4.777.439,00) 3543.310,16) 74,17 2.944.466.91 61,63 2712.786.79) 56,76}
Despesas Correntes 3.609.000,00) 4.760.439,00) 3.535.955,12) 74.28) 2.937.111,87] 61,70 2.705.431,66| 56,83
Despesas de Capital 25.000,00f 17.000,00f 7.355,04) 4326 7.355,04) 4326 7.355,04) 43,26
IASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 2700.000,00) 2.700.000,00) 2.700.000,00) 100,00} 2.090.360,74| 7742 2090.360,74) 77.42)
Despesas Correntes 2.700.000,00f 2700.000,00) 2700.000,00) 100,00| 2.090.360,74| 7742 2.090.360,74) 77,42
Despesas de Capital E E E g - E E
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) : i 1 . : .
Despesas Correntes - L - - -
Despesas de Capital - - g
VIGILANCIA SANITARIA (Vi) . i .
Despesas Correntes g 2 ,
Despesas de Capital g g - B g
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIll) 6.000,00) 6.000,00} 2.349,83) 9,16| 234983 9,16 234983 39,16}
Despesas Corentes 6.000,00) 6.000,00) 234983 39,16| 234983 39,16 234983 39,16)
. 8,
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RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art 35)

com Agoes e Servigos Publicos de Saude
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DOTAGCAO
INICIAL

DOTAGAO ATUALIZADA
()

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

Até o bimestre (d)

% (d/c) x 100

Afé o bimestre (e)

% (efc) x 100

Até o bimestre () % (fic) x 100

Despesas de Capital
IALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
(OUTRAS SUBFUNGOES (X)
Despesas Corentes
Despesas de Capital

[TOTAL (XI) = (IV + V +VI+ VIl + Vil + IX + X}

6.340.000,00]

7.483.439,00|

6.245.659,99| 83,

5.037.177

4.805.497 27| 64,2

DESPESAS EMPENHADAS (d)

DESPESAS LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (1)

Total das Despesas com ASPS (XIl) = (XI)

(-) Despesas Custeadas com Disponibiidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV)*

(-) Restos a Pagar Néo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIll)*

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)*

6.245 659,99

5037.177,48|

4.805.497 27|

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XV1) = (XIl - XIll - XIV - XV)

6245.659,99

5.037.177,48|

4.805.497 27

[Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (ll) x 15% (LC 1412012)
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Organica Municipal)

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou €) - XVIN1

Limite ndo Cumprido (X1X) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero)

3.015.701.29|

3.015.701,29

1.789.795 98]

y /5//é////

7
7

> 7
00000

S

[PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ 111)*100 (minimo de 15% conforme|
LC n* 141/2012 ou % da Lei Orgnica Municipal)

I
IS IS SIS

LIMITE NAO CUMPRIDO

Saldo Inicial

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

(no exercicio atual)
(n

Empenhadas
(U}

Liquidadas Pagas
0] x)

Saldo Final
(ndo aplicado)1
(h - (i ou )

Diferenca de imite ndo cumprido em 2020
Diferenca de imite ndo cumprido em 2019

Diferenca de imite ndo cumprido em Exercicios Anteriores

(S

L s

/S

ITOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX)

Prefeitura Munic_Sao Sebastiao da Grama-SP

Relatério Resumido da Execugéo Orcamentaria

D das Receitas e D com Agdes e Servigos Publicos de Saude
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO — ANEXO XII (LC n°® 141/2012 art 35)
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EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

) Total inscrito em RP
do limite minimo

(0)=(n-m),se <0, "’“""’”M
entdo (0) = 0

Valor Minimo para | Valor aplicado em
ASPS Aswsn\;n c,n!cklo

EXERCICIO DO EMPENHO® em
(m)

_RPNP Inscritos

Valor inscrito em RP
Limite

sem Disponibilidade
Financeira q = (Xid)

0=(p-(0+a) | Total de RP pagos
<0, (s)

se <0,
entéo (1) = (0)

|Total de RP a pagar
U]

Total de RP cancelados
()

total de RP cancelados

Diferenca entre o valor
aplicado além do fimite e 0

V) =(o+q)-u)

[Empenhos de 2021
[Empenhos de 2020
[Empenhos de 2019
[Empenhos de 2018 g E
de 2017 . -

3015.701,29 5.037.177 48| 2.021.476,19|

[Empenhos de 2015 g - E
de 2014 R i 4
[Empenhos de 2013 - | B

[Empenhos de 2016 E - B 4

2021.476,19|

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO

AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIl)

ITOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO

iCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIH) = (XXI - XXIi)

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal

n2 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia
Saldo Inicial Saldo Final (ndo aplicado)1
W Empenhadas Liuidadas Pagas (aa) = (w - (x ou y))
x) ) @
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXIV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a serem compensados (XXV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 131852 1.318,52)
[TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 1318, b 1.318 5.
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA EECEDAS BEAURADAS
(@ Até 0 Bimestre (b) % (b/a) x 100
[RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIll) 2.384.707 00} 2.384.707,00) 2.213.727 63} 92,83
Proveniente da Unido 2.179.832,00) 2.179.832,00| 2.060.868,56 94,54
Proveniente dos Estados 204.875,00) 204.875,00) 152.859,07] 74 61
Proveniente de outros Municipios g
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 1
[OUTRAS RECEITAS (XXX) | 1 100.000,00} -
[TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIIl + XXIX + XXX) 2.384.707,00f 2.384.707 2.313.727 63| 97.,0.
*% oy

ov.br
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Relatdrio Resumido da Execucéo Orcamentaria
D das Receitas e D com Acoes e Servicos Publicos de Saude
Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto
RREO — ANEXO XiI (LC n® 141/2012 art.35)
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DOTAGCAO DOTAGAO ATUALIZADA
INICIAL (©) Até 0 bimestre (d) % (d/c) x 100 A% 0 bimestre (e) % (efc) x 100 Até o bimestre (f) % (f/c) x 100
ATENGAO BASICA (XXXII) 2.939.348,00] 5.007 402,95| 3.350516,09) 66,91 2267417 4| 45,28} 2.069.649.42| 41,33
Despesas Correntes 2229.348,00) 4.406 402,95| 323181067, 7334 2148.712,06) 48.7¢| 1.950.944,00f 4428
Despesas de Capital 710.000,0 601.000,00 118705 42) 19,75 118705 42) 19.75) 118.705,42) 19,75|
[ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIll) 1.421.868,0: 1.621.868,00) 1.49%.167 81 92,25 1.080.202,89) 66,6 1.061.79851 65,47]
Despesas Correntes 1.421.868,00| 1.621.868,00) 1.49% 167 81 92,25 1.080.202,89) 66,60| 1.061.79851 65,47]
Despesas de Capital E g g g
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 83.359,00| 133.359,00) 1333432 10,00 6.998,3) 5,25) 3.790 46| 284
Despesas Correntes 83,3500 133.359,00) 13.334,32) 10,00} 6.998,32) 5,25 3.790.46| 2,84
Despesas de Capital : - : -
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 12.000,00) 12.000,00f 27061 2,26 27061 226) 27061 2.26|
Despesas Correntes 10.000,0 10.000,00f 270,61 271 270,61 271 27061 27
Despesas de Capital 2.000,00) 2.000,00) - - -
[VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 47.000,00) 32.000,00) 354,75 111 354,75) 111 35475} 111
Despesas Correntes 40.000,0 25.000,00 354,75 142 354,75 142 354,754 142
Despesas de Capital 7.000,00) 7.000,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (OOXVI) g g E R R
Despesas Correntes i | J 3
Despesas de Capital
OUTRAS SUBFUNGOES (0XXVIIl) g - - E
Despesas Correntes . . . :
Despesas de Capital , - -
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXIl +
XXX+ XXXV + XXXV + XO0VA + XXXVl + XXXV 4503575 6.806 629.95| 4860 643 58| 7141 3.355.244 05| 49.29) 313586374 46,01
Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama-SP Pagina 5 de 5
Relatério Resumido da Execucéo Orcamentaria
D das Receitas e D com Acdes e Servigos Publicos de Saude
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto
RREO — ANEXO XII (LC n® 141/2012 art.35)
" . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DOTACAO DOTAGAO ATUALIZADA
WiCIAL () Até 0 bimestre (d) % (d/c) x 100 Até 0 bimestre (e) % (elc) x 100 Até o bimestre () % (f/c) x 100
IATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 6.573.348,00 9.784.841,95 6.893.826,25 70,45 5.211.884,39) 4.782.436,12) 48,88
73,36|
IASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIll) 4.121.868,00) 4.321.868,00) 4.196.167,81 97,09| 3.170.563,63) 3.152.159,25] 72,94
; i 5,25)
[SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLHI) = (VI + XXXIV) 83.359,00) 133.359,00 13334,32) 10,00 6.998,32 2 3790 46) 2,84
. i 2,26|
[VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VI + XXXV) 12.000,00) 12.000,00) 270,61 226 27061 270,61 2,26|
. . 712
IVIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XXXVI) 53.000,00 38.000,00) 270458 7,12 270458 2.704,58 7,12
IALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) g g 1 i - E
(OUTRAS SUBFUNGOES (X) g g g I - -
2 ST
AL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 10.843.575,00) 14.290.068,95| 11.106.303 57| e 839242153 7.941.361,02) 55,57]
sl
(-) Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias de recursos de outros entes® 604.875,00 2.206.829,95 1.171.397,17] 53,08 626.855,84] 603.245,39) 27,34
33
TAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVII) 10.238.700,00) 12.083.239,00| 9.934.906,40| 2, 7.765.565 69| 7.338.115,63 60,73|

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 10h e 04m
Notas:

*Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

Até o exercicio de 2018, o controle da execucao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execuc@o dos restos a pagar considera os

restos a pagar processados e Nao processados (regra nova).

*Essas despesas 30 pelo ente
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Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama - SP

Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria

Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
BALANGO ORGAMENTARIO Até o bimestre
RECEITAS
Previsdo Inicial 39.800.875,00
Previsdo Atualizada 39.800.875,00
Receitas Realizadas 27.322.785,38

Déficit Orgamentario -

Saldos de Exercicios Anteriores(Utilizados para Créditos Adicionais) 4.464.754,95
DESPESAS
Dotagao Inicial 39.800.875,00
Dotagao Atualizada 44.322.829,95
Despesas Empenhadas 29.128.534,85
Despesas Liquidadas 22.742.38947
Despesas Pagas 20.974.261,01
Superavit Orgamentario 4.580.395,91
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Até o bimestre
Despesas Empenhadas 29.128.534,85
Despesas Liquidadas 22.742.389,47
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL Até o bimestre
Receita Corrente Liquida 39.631.379,90
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 39.631.379,90
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 39.631.379,90
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Até o bimestre

Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,00
Despesas Previdencidrias Liquidadas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00

Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores - PLANO FINANCEIRO

Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdencidrias Empenhadas 0,00
Despesas Previdencidrias Liquidadas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00

Meta Fixada no Resultado Apurado % em Relagdo a Meta

RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL i o F (| Salfders
Fiscais daLDO
(a) (b) (b/3)
Resultado Primario 169.250,00| 5.023.987,01 2968,38
Resultado Nominal 200.000,00 5.077.069,59 2.538,53
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscricio Cancel Pagament saldo
Até o bimestre Até o bimestre a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 61.498,90| 38.000,00 23.494,61 4,29
Poder Executivo 61.498,90 38.000,00 23.494,61 4,29
Poder Legislativo 0,00} 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 859.169,54 0,00 738.166,06] 121.003,48
Poder Executivo 859.169,54 0,00 738.166,06 121.003,48
Poder Legislativo 0,00 0,00! 0,00 0,00
TOTAL 920.668,44 38.000,00! 761.660,67 121.007,77
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Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentaria

Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Agosto 2021/Bimestre Julho-Agosto

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Valor Apurado % Minimo a % Aplicado Até o
Até o Bimestre Aplicar no Exercicio Bimestre
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino 5.240.608,95 25%. 25,39
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo Basica 3.001.374,90 70%, 82,51
Percentual de 50% da Complementag&o da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagdo Infantil 0,00 50% 0,00
Minimo de 15% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15% 0,00
Valor Apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no exercicio
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Salde executadas com recursos de impostos 5.037.177,48| 15% 25,05
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas/RCL (%) 0,00

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 10h e 08m.
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PREFEITURA MUNIC.SAO SEBASTIAO DA GRAMA - SP - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

SETEMBRO/2020 A AGOSTO/2021

RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A
pAGAR
NAO
PROCESSADOS'
(@) (b)
DESPESABRUTA COM PESSOAL (1) 17.472.780,12 -
Pessoal Ativo 16.579.365,84 -
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 12.936.618,27 -
Obrigagdes Patronais 3.642.747,57 -
Pessoal Inativo e Pensionistas 893.414,28 -
Aposentadorias, Reserva e Reformas 377.182,63 -
Pensdes 516.231,65 -
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo ou de contratagdo de forma
indireta (§ 12 do art. 18 da LRF) - -
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente - -
DESPESAS NAO COMPUTADAS(I1)(§ 12 do art. 19 da LRF) - -
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos @ Demissdo Voluntaria - -
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragdo - -
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragao - -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados - -
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) =(1-m) 17.472.780,12 -
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (Y] 39.631.379,90 -
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, §12, da CF) (V) - -
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) - -
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA
COM PESSOAL (VII) = (IV -V - VI) 39.631.379,90 -
DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIl) = (Il a + Il1 b) 17.472.780,12 44,09
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) 21.400.945,15 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 20.330.897,89 51,30
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §12 do art. 59 da LRF) 19.260.850,64 48,60

FONTE: GOVER RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 10h e 15m.

1.Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados incritos em 31 de dezembn

do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragdo pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento

podem ser excluidos.

Nota:
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PREFEITURA MUNIC.SAO SEBASTIAO DA GRAMA - SP
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2021

RGF - ANEXO 2 (LRF, art.55, inciso |, alinea "b") RS 1,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2021
DiVIDA CONSOUDADA EXERCICIO Até o 1° Até o 22 Até o 32
ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 222.702,20 222.702,20 184.702,20 0,00

Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Contratual 38.000,00 38.000,00 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00 0,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00 0,00

Reestruturagdo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00

Financiamentos 38.000,00 38.000,00 0,00 0,00

Internos 38.000,00 38.000,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00 0,00

Parcelamento e Renegociacdo de dividas 0,00 0,00 0,00 0,00

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00

De Contribuigdes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00

De Demais Contribuigbes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00

Com Instituicdo Ndo Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos 184.702,20 184.702,20 184.702,20 0,00

Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUC@ES (1) 5.932.980,56 10.423.832,20 12.286.341,42 0,00

Disponibilidade de Caixa' 5.929.905,76 10.420.757,40 12.283.266,62 0,00

Disponibilidade de Caixa Bruta 5.991.404,66 10.458.761,69 12.283.270,91 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 61.498,90 38.004,29 4,29 0,00

Demais Haveres Financeiros 3.074,80 3.074,80 3.074,80 0,00

DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (I11) = (1 - 11) (5.710.278,36) (10.201.130,00) (12.101.639,22) 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 36.732.646,12 39.370.804,47 39.631.379,90 0,00
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais

(art. 166-A, § 12, da CF) (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE

ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV - V) 36.732.646,12 39.370.804,47 39.631.379,90 0,00

% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI) 0,61 0,57 0,47 0,00

% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (111/V1) (15,55) (25,91) (30,54) 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - <0,00%> 0,00 0,00 0,00 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 12 do art. 59 da LRF) - <0,00%> 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNIC.SAO SEBASTIAO DA GRAMA - SP
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2021

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2021
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC EXERCICIO Até o 12 Até o 29 Até o 32

ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000?% (N&o incluidos na DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
DEPOSITOS E CONSIGNAGOES SEM CONTRAPARTIDA 259.449,00 444.307,04 514.908,42 0,00
RP NAO-PROCESSADOS 859.169,54 542.434,65 121.003,48 0,00
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA — ARO 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
APROPRIA(,'AO DE DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 249,77 575,76 0,00

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 10h e 18m.

1. Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total da Disponibilidade de Caixa Bruta for menor que Restos a Pagar Processados, esse saldo negativo
ndo devera ser informado nessa linha, mas sim na linha da "Insuficiéncia Financeira”, no quadro "Outros Valores nédo integrantes da Divida Consolidada”.
Assim, quando o célculo de Disponibilidade de Caixa for negativo, o valor dessa linha devera ser (0) "zero".

2. Refere-se aos precatdrios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constitui¢do Federal, ainda ndo foram
incluidos no orgamento ou constam no orgamento e ainda ndo foram pagos. Ao final do exercicio em que esses precatorios foram incluidos ou que

deveriam ter sido incluidos, os valores deverao compor a linha "Precatorios".

Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama - SP - Poder Executivo

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro a Agosto 2021

RGF — ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso lll, alinea "a") R$ 1,00
OBRIGAGOES FINANCEIRAS D ILIDADE DE
¢ RS nc‘a”n?\‘ CAA OB (ANTES DA|  RESTOS A Sl wusio unsmvom..l’):?‘p%si s
DISPONIBILIDADE | Restos a Pagar Liquidados e Ndo | Restos a Pagar NO IN! EM RESTOS A E HADOS E A AO EM
. DE CAIXA BRUTA Pagos e Demais | VERIFICADA PAGAR NAO Ve, CANCELADOS et
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS Nao Liquidados |  Obrigagdes c%mgo SROCESSADOS . NAO |t RITO! Nl;%sms APAGAR
5 9 PR
De oo ||| 9 Exeecici " EXERCICIO) EXERCICIO | INSUFICRNGIA | DO EXERCICIO)
Antedorss FINANCEIRA)
@ ) © @ © [0) @=@a-P+cedee)-n [0} M=(a-h

TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 8.716.278,54 84.828,51 i 148.145,84 (473.521,12) 5 19.056.825,31 5 L 9.056.825,31
Recursos Ordinarios 8.716.278,54 84.828 51 - l48.145,84 (473.521,12) . 9.056 825,31 5 9,056 825,31
Outros Recursos ndo Vinculados - - - - -
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (If) 3.342.005,11 (84.824,22) - [72.857,64 1988.949,84 8 2.365.021,85 - R 2.365.021,85
Recetas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educagio 69.524.23 - - l434.691.28 - (365.367,05) - (365.367,05)
Transteréncias do FUNDEB 27091853 - - I l275.952.87 - (5.034,34) - - (5.034,34)
Outros Recursos Vinculados & Educagio 205.430,01 - - [20.827 30 - 17560271 - 175.602,71
Recetas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saiide 1.748.371.25 - - s 184.101,38 s 1.564.269 67 - - 1564 269,87
Outros Recursos Vinculados 3 Saiide 87387241 (31.045,22) - (14.250,73) 1.227,85 s 917.940,51 - - 917,940 51
Recursos Vinculados 3 Assisténcia Sodial 6341985 (53.779.00) - (38.864,18) 02776 46 - 63.286.57 - 63.286,57
Recursos Vinculados ao RPPS - Plano Previdencidrio
Recursos Vinculados ao RPPS - Plano Financeiro
Recursos de Operacdes de Crédito (exceto vinculados a Educacdo e a Salde)
Recursos de Alienagio de Bens/Ativos - : - -
Outros Recursos Vinculados 110.468,83 - - |96.145,25 - 14.323 58 - 14.323,58
TOTAL () = (1 +11) 12.058.283,65 4,29 L 1121.003,48 1515.428,72 i 11.421.847,16 L 11.421.847,16
FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 10h e 20m
1. Essa coluna podera apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiéncia de caixa apds o registro das obrigagdes financeiras
Prefeitura Munic.Sao Sebastiao da Grama - SP - Poder Executivo
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro a Agosto 2021
RGF — ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso lll, alinea "a") R$ 1,00
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PREFEITURA MUNIC.SAO SEBASTIAO DA GRAMA - SP - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

22 QUADRIMESTRE DE 2021

LRF, Art. 48 - Anexo 6 RS 1,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE /SEMESTRE
Receita Corrente liquida 39.631.379,90
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 39.631.379,90
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 39.631.379,90
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal DTP 17.472.780,12 44,09
Limite Maximo (incisos |1l e Ill, art. 20 da LRF) - 54,00% 21.400.945,15 54,00
Limite Prudencial (§ dnico, art. 22 da LRF) - 51,30% 20.330.897,89 51,30
Limite de Alerta (inciso Il do §12 do art. 59 da LRF) - 48,60% 19.260.850,64 48,60
DiVIDA CONSOLIDADA VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Divida Consolidada Liquida (12.101.639,22) (30,54)

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal - -

GARANTIAS DE VALORES VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA

Total das Garantias Concedidas - -

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 3 =

OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Operagoes de Crédito Internas e Externas = e
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de
Crédito Externas e Internas - -
Operagoes de Crédito por Antecipagdo da Receita - -

Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de

Crédito por Antecipacdo da Receita - -

FONTE: GOVBR RF - Responsabilidade Fiscal, 22/Set/2021, 10h e 23m.
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