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PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 204, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

DEMITE, A PEDIDO, O FUNCIONARIO PUBLICO
EDSON BENEDITO CORREA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO o0 pedido de demissdo formulado e
ratificado pelo funcionério publico adiante nominado, conforme
consta no requerimento protocolado sob n° 2023/12/4480, nesta
data, tendo-o sido dispensado do cumprimento do aviso prévio.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica demitido, a_ pedido, a partir desta data, o
funcionario  publico municipal EDSON BENEDITO
CORREA, portador da Cédula de Identidade RG n° 25.647.114-
9-SSP/SP, admitido, pelo regime juridico celetista, conforme
Portaria n° 125, de 08 de abril de 2010, para 0 emprego publico
efetivo de Operador de Méaquinas, Céd. 22-EPE.

Art. 2° - Fica declarado, em razdo desta demissdo, vago um
emprego publico de Operador de Maquinas, Céd. 22-EPE,
constante no Anexo I, da Lei n° 024, de 18 de junho de 2009,
que dispGe sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a
Reestruturacdo do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de S&o Sebastido da Grama-SP, e alteracfes
posteriores.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo a Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar todas as medidas
cabiveis para a presente demissao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
S&o Sebastido da Grama, 01 de dezembro de 2023.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.
DATA SUPRA

Robinson Pereira
Supervisor de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 205, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023

CONCEDE LICENGCA PREMIO A SERVIDORA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e

CONSIDERANDO:

1) o requerido pela servidora CLAUDIA ANDRADE
ZAMBERLAN, por meio do requerimento protocolado sob n°
2023/1/78, em 10 de janeiro de 2023 e todo o Proc. L.P. n°
013/2023-SRH,;

2) o que dispbe o Artigo 42, da Lei Complementar n® 010/2015,
que institui o Plano de Carreira do Magistério Publico de Séo
Sebastido da Grama/SP;

3) que a referida servidora ja gozou o bloco de 30 (trinta) dias,
conforme consta na Portaria n°® 104/2023, remanescendo um
bloco de 60 (sessenta) dias;

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o Artigo 42, caput, do Plano de
Carreira do Magistério PUblico de S8o Sebastido da Grama (Lei
Complementar n° 010, de 09/12/15 e alteracGes posteriores), fica
concedida a servidora, CLAUDIA ANDRADE
ZAMBERLAN, RG n°® 15.858.900-2-SSP/SP, lotada no
emprego publico efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA, Cod. 23-EPE, integrado & Geréncia de Educagéo, do
Anexo |, da Lei n° 024, de 18 de junho de 2009, que dispbe
sobre a Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturacdo do
Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Séao
Sebastido da Grama/SP; LICENCA-PREMIO, sendo o gozo do
bloco de 15 (quinze) dias, remanescendo um bloco de 45
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(quarenta e cinco) dias, com inicio em 04 de dezembro de 2023
e término em 18 de dezembro de 2023.
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Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cBes em contrario, devendo a
Responsavel pelo Departamento Municipal de Recursos
Humanos tomar todas as medidas cabiveis para regularizacdo da
presente concessdo de Licenca-Prémio, inclusive anotacdes no
prontuario da servidora.

CLAUSULA DO OBJETO

) presente Acorde tem por objeto 2 implementacio do PROGRAMA AUNIAOFAZ A
VIDA. de responsabilidade social do SICEEDL que tem por objetivo: Construir e vivenciar
atitdes e valores d.ecmpma;meudadm por meio de praticas de Ed'm:m;m Cooperativa,
censiruindo para a educagde integral de criancas e adolescentes, em ambite Nacional

PARAGRAFO PRIMETRO: Integra-se 20 objeto deste Acordo o Anexo I - Plano de
Trabalhe, especificade e elaborade pela COOFERATIVA, documento mdissociavel a0
presente instrumento.

S&o Sebastido da Grama, 04 de dezembro de 2023.

PARAGRAFO SEGUNDO: As metas do presente Acorde consistem na execucao integral
das atividades relacionadas no Anewo I - Plano de Trabalho, de acordo com os pramos de

30 dias para a notificacdo prévia;
CLAUSULA DAS UBRIGAI:.‘(-)ES E RESPONSABILIDADES

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA S —
POR EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. ACORDO:
DATA SUPRA.

DA COOPERATIVA:

- exacutar satisfatoria e regularmente o objeto deste al:md.oﬂ.e:mpaz;m

- observyr. no transcorrer da execugdo de suas atividades, asma;uﬁ emanadas do
MUNICIPIO, elaboradas com base oo acompanhaments & supervisdo;

- dar livre acesso 205 agentes da administracio pablica, ao comtrale intema e ao Tribunal de
Contas comespondents a0s processos, a0s documentos & & informagdes relacionadas 20

Robinson Pereira
Supervisor de Assuntos Administrativos

anrdn.bemcmamlocmdzmm;m dio respectivo gbjeto;

- destacar a participagdo do Municipo de 530 Sebastido da Grama em qualguer agdo
promocional relacionada ao acordo, obtendo previamente o seu consentimento formal:

- divulgar em sew sitio eletrénico oficial ou em local visivel de sua sede social e des
estabelecimentos em que SXerca 5Uas agdes, A parceria celebrada confendo. no minima, a5
segumhgmfmma;w mdammemnﬁm;m do instrumento e do mumicipio
responsavel, descrigio do objeto da parceria; situacde de prestagde de contas da parcera,

GERENCIA MUNICIPAL DE FDUCACAD
Fons Jest Fructuoss da Fousecs, o* 160. Cenirs - Fome mmmmﬂ q
CEP: 13.7ML000 - S0 Sebaztifio da Grama — 58 -
educac;

ot conforms pardgrafo unico do art. 11 da Lein® 1301902014
E,
LEIN 13.0192014 s Tt Fractuns P o L e oo 60 700 5703 5558 qﬁﬂ;w
ACORDO DE COOPERACAQ )

CEP: 13. 79000 - 530 Sebastifio da Grama — 5P - CNPT: 3 1584300000111 -
educscssiingrama 5p sov.br

DO MUNICIPIO:
TERMO DE ACORDO
COOPERACAD QUE, CELEERAM
ENTEE 5I 0 MUNICIPIO DE 5A0
SEBASTIAD DA GRAMA E A
COOPERATIVA DE CREDITO,
POUPANCA E INVESTIMENTO
DEXIS- SICREDI DEXIS.

- aplicar a metodologia @ a proposta pedagdgica da COOPERATIVA, os murteriais
didaticos e a avaliagio do processo e resultade, comforme previsto neste ACORDO & nos
demais documentos & materiais dispenibilizados pela COOFERATIVA:

- dispondbilizar o quadro de educaderes, duramte sua jornada de gabalho, para os processes
de formag3o confimuada;
- promever a integTagio do objeto deste Acordo com toda conmunidade de aprendizagem:

- oferacer as :mdu;nﬁnawsmas para realizaciio da formagdy continuada;
- Cumprr com as atividades de responsabilidade do MUNICTPIO prewistas no Anexol -
Plano de Trabalho e neste Acarda;

0 MUNICIFIO DE SAOQ SEBASTIAO DA GRAMA Esado de 53 Paulo, pessoa
juridica de direto interno com sade 4 Praga das Aguas, £° 100 — Jardim 530 Domingos,
inscrito oo CWPT sob o 45.741.327/00001-03, neste aw devidamente representade pelo
Prafeita Municipal a Senbor JOSE FRANCISCO MARTHA, Portador da Carteira da
Identidade n® 16.383.796 S5PPR: Inscrita mo CPE/MF n° 102.341.038-02, doravants
denominade simplesments de MUNICTPIO; =

COOFERATIVA DE CREDITO, POUFPANCA E INVESTIMENTO DEXIS-
SICREDI DEXIS, inscrita no CHPIMFF sob o numere 79.342.068/0001-53, com sede
Avenida Parana, 391 Maringa - PR, qualificada como Crganizagda da Secisdade Civil, nos
termas do ftem “b”, do inciso I do amigo 2 da Lai 13.0192014, modificada pela Lai
13.20472015, bem como pelo inciso I do artizo 3" do sen Estatuto Social neste ato
representada na forma de sen Estanuio Social, doravante denominada de COOFPERATIVA.

Pelo prezente acordo, na forma das normas contidas ma Lei Federal n° 13.019 & ne Decreto
Federal n* 8.726:2016, as pmes acima menciomadas e qualificadas tém, entresi, ajustado o
presente acordo de cooperago, mediants cliusulas, termos ¢ condigies seguintes:

- ammpan.har supervisionar e fiscalizar a execugdo deste ACORIMND antes do terming de
sua vigencia, inclusive per meio de visifas i loce, para fins de meniteramente e avaliagio
dnctmpum.eutcchutgem

- presiar @ apeio ecessario 3 COOPERATIVA para que seja alcancado o objeto deste
Acordo em toda sua extensio;

-dsm'nlmemplam.nphmsdza;mcomhase am pesquizas desemolvidas e domlzadas
po_'IaCDﬂP‘I.RA.TIV!. & S parceiros, s& houver,

- indicar o Sra. Vinia Licia Mowssi, CPF o° 001.166.528-02, mm:n-nrdmadmalm:al.lrue
ﬁ:a:u!spnmmﬂplt{ﬂpuuupudummwmam;mmm & analizacdo do
objete deste Acordo, (H) articular e promever a participacie dos educadores nas oficinas,
na avaliagao do processo e do resuifade, (m)]lmmﬂamlmdmmmuﬁmdm:m
disponibilizados e (iv) manter os relatomos atualizados. Ewvenfual substituicie do
coordenador Jocal ora indicado deverd ser comunicada imedistamente, por escrito,
COOPERATIVA;

- manter, usmsmoﬁm]umm&tnr&]ﬂ;mdﬂm:d&hmedﬁmm
planos de trabalho, ate 150 (cento & oitenta) dias apas o respective encerramento, contende,
mmmmassegumw.ﬁmm;w duad.aasnﬂahmetdenﬂﬁca;mdnmsn‘m.eume
do pmmicipio responsavel: nome da Orzanizacdo da Sociedade Civil; descricdo do objeto
da parceria; situagdo de prestagio de contas da parceria, conforme paragrafo mnice do art.
11 daLein® 13.019/2014;

- COmprometer-se e se respomsabilizar pela coleta e guarda dos termes de auterizagdes de
uso de imagem e voz de todas as pessoas que parficiparem do Programa. de suas agdes,
eventos e respectivas campanhas de divulgagio no dmbito deste Acordo.

n2 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. WWW.ssgrama.sp.gov.br
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RESPONSABILIDADE SOCTAL AMBIENTALE CLIMATICA

As Partes obrizam-s2 a cumeprir todas 35 pormas & exizéncias legais relativas 4: a) politica
nacional do meso ambiente, emanadas das esferas Federal, Extadual e Municipal: b) nomas
de sezuranca & Meadicina no Trabalbe: ¢} convengdes & acordos trabathistas.

ﬁannErEunhEemumpmmmdepmmdﬁmsemmmmgmm
obrigando-s2 a adetar polificas inclusivas, que promevam a diversidade e equidade,
dizseminando-as entre seus empregados & formecedores.

A= Partes s= comprometsm a ndo contratar mio de obra que emvalva exploracio de mabalhos
for;ades ou infantil, exigindgo a adeqdo desta pratica tambem par seus formecedores.

A CONTRATADA, quando aplicivel observard: a) a adogio de polifica de
sustEmabllLda& ou respomsabilidade social ambiemtal e climatica, devidamente

da enms seus & formacedares; b) a adogio de uma gestdo sustentivel
domn.egmn!d.emcadmd.efmmzm mmmdnpwm&garmmsemﬁ
dethﬁﬁmmommnpmambmlmsmd@lﬂdonspmﬂp&mdamm
cirular; ¢) a ebservincia e coniribuigao, a partr de sen pegocie, com os Objetivos de
Desenvalvimente Sustentived da ONU.

ANTICORRUPCAOD

A CONTRATADA obriga-se a observar, cumprir edon fazer cumprir, por si, suas Afiliadas,
Celaboraderes e Preposios {diretares, membros do conselhe da adminisiragio, quaisquer
terceires, inchiindo assessores ou prestadores de servicos) toda e qualquer Lei
Anticomup;io, em especial a Lai of 12.846/13, o Decreto n° 542002015, bem como a Lai
n® 9.613/1898 e Lei n° 12.683/2012, conforme aplicavel, bem coma abster-se de praticar
quaisguer atos de cornipg3o ou que violem a legislacio mencipnada.

A CONTRATADA obriza-s2 a mamter polificas e procedimentos mfemos que assemmem

o cumpriments integral da legislaco de prevencdio d cormuppdo, disseminande estes
domumentos aos seus colaboradorss & prepostoes.

A CONTRATADA devera comunicar imediatament= 3 CONTRATANTE, qualquer
situagdo envolvendo a CONTRATADA e sens preposios, caso venham a ser citades aion
envolvidos/relacionados com o5 crimes financeiros amparades pela legislacio mencionada
nesta clausnla, ou gue tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viols as nomas
refaridas nesta clausula

ALOmiTmmmeCummmmdzquammmw
indeniracio, caso a CONTRATADA, ou pessoa relacionada 3 CONTRATADA s=ja
cadastrada maz listaz do Porml de Transparéncia do Governo Fedenl, quais ssjam: {iJ
Cadasmo Nacional de Empresas Inidineas & Suspensas (CEIS); e (i) Cadastro Nacional das
Emgpreszs Panidas (CWEP).

GERENCIA MUNICIPAL DE FDUCACAD
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NAD VINCULO TRABALHISTA

Fita expressaments cmvznma.dnmpwsne:mm nie s= estabelece gualquer
esper_l.edemr_n:lade associag. solidariedade, subsidiariedads ou sucessio entre as partes,
amim como nemhum wvnculo de emprego sera esmbelecido emtre o3 emprezados
da CONTRATADA com a CONTEATANTE e vice & versa.

Ocomendo o yuzamento de qualquer processo judicial e ou adminisiraiive, sej2 oa Fustica
do Trabatho, na Fustica Comum, na Fustica Federal, Orgdos Pablicos (oumicipal| sstadual &
federal). movidos por empregades & ou prepostes da CONTEATADA, bem comoe o
orfundos da prestagio de servigos, que por qualquer forma, wenham a envelver
2 CONTRATANTE, obniga-se a CONTERATADA 2 imtervir nos referidos processes
reivindicando a condigdo de demandada e requerendo a exchusio da CONTRATANTE. Mo
caso da CONTEATANTE ter que despender quaisquer valores nestes processos, o total
easta pels CONTRATANTE zera de imediate reembolado pela CONTRATADA, sob
pena de ajuizamento da competents acdo regressiva No caso de ewistivem crédites 2 serem
pagos pela CONTRATANTE 3 CONTRATADA, desde ja fica autorizade a compensaco
dos walores a serem pagos com o5 valares gastos, sem que isso Imports quebra
comiratumal

PROTECAO DE DADOS

No presente Conmato, 3 CONTEATANTE aruard come Centrolader de dades, definindo
as fimalidades e as instrugoes sebre do tmtamento de dades pessoais a serem cbedecidas
realizado pela Operadar de dades (2 “CONTRATADA™). que devera cumprira Lei Federal
1° 13.709/18 - Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais, realizando o iraiamento de dades
pessoais com o proposite exchusive de cumprir as suas obrigagdes contranuis, devendo e
&m especial:

a)Pommmmparaamiamhcmsﬂns tirulares de dades

b} Adotar 2 melhones praticas deremnhgaeseglmadamfnma;mpmgmamma
seguranga dos dados pesseais, possuinde Plano de Prevencio e Fespesta a Incidentes com
vazamento de dados & Comits de Gestdo de Crises, ambes atives @ oparantes;

) Registrar todas as operagies de tratamenta de dades realizadas em razdo deste Contrato,
& compartilhi-las com 3 CONTRATANTE, em a 4% (guarenta e oite) homs apos a
salicitagdo;

d) Motificar a CONTRATANTE & mﬂ(mzequm)humsaumdz
incidente envolvendo dados pessoais, apresentando, Do mmimo, as infornsacdes elencadas
no ar. 48 da LGPD; | .
&) Obter améncia previa e por escrito da CONTRATANTE para qualquer subcontratagso
ou compartilbamentn para terceiro de dados pessoais objeto deste Contrato, garantinda a
submissae desse fercemo 25 mesmas obrigagoes da CONTRATADA;

f) Imediatamente a0 final da vigdncia do Contrate, sxcluir todo & qualquer dado pessoal
acessade atraves da CONTRATANTE.

A CONTRATADA issntard a CONTRATANTE de qualquer demanda admimistrativa,
judicial ou ewmaudical relaciomada a0 descumprimento  das nhnga;oes da
CONTRATADA Do que se refere an tm@mento de dados pessoais, cabendo
enchisivamente 3 CONTRATADA ressarcir quansquzr quamtias gue, euenrnalmme a
SICREDI seja cbrigado a desembolsar, o prazo maxime de 30 (irinta) dias apos fer sido
interpelada extmajudicialmente pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DOS RECURS0S FINANCEIROS

Wio havera transferénria ﬁemr&mpﬂommo a IT.\OOPEMTI"A, arcando essa
ultima com todas as despesas necessarias i plena consecugdo do cbjeto acordade.

CLAUSULA DA VIGENCIA E DA PRORROGACAD

O presente ACORDNO vigorard a partir do primedre dia wtil seguinte a0 da sua publicac3o
ate 201272027, prazo no qual o seu objeto devera ser totalmente.

PARACRAFO PRIMEIRO: A vigincia deste ACORDNO poderd ser alterada, de comum
acordo, por meio de termo aditive assinado pelo MUNICIPIO e pela O5C.

PARAGRAFO SEGUNDO: O presente Termo podera ser-
- extinte por decurse de prazo;
- extinto, d= commm acorde antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

- demmciade, por decisio unilateral de qualquer dos participes, independentements de
mmm]ndmalmedmzmmmtﬁu;mpm!mmnumpamupe
- rescindido, p-urd.ensaunm]amaldequalqum:dnspuuupﬁ m.d.epeﬂ.dmm.mtede
aurorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ac outro participe, nas hipotesss
expressaments previstas na legislacdo aplicavel.

PARAGRAFO TERCEIRO: A denfincia 56 serd eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas ohrigacdes e
vantagens do tempo em que pariiciparam veluntariaments da avenga.

CLAUSULA DO LOCAL

OnglmsmdﬁenwlwlomsUmﬂadﬁEscelam dnmmpwdeSmSebmmdn
Grama: o 3

GERENCIA MUNICIPAL DE FDUCACAD e '?
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CLAUSULA DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestaciio de contas dar-se-3 ao final de cada exercicio, mediante apresentacio por parte
da COOFERATIVA de Felatorio de Execugdo do Objeto, comtendo as atividades
desenvelvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparative de metas propestas no Plano
de Trabatho :nmosremlmﬁasa]:mpdoLedzwasurzmaﬂanopmmmmﬂdeﬂﬂ
(noventa) dizz, contados do término da vigéncia do presente instruments, prorrogavel par
até 30 (tminta) dias desde que devidamente justificado.

PARAGRAFO PEIMEIRO: O MUNICIPIO fomecerd manmais ﬁpau.ﬁms a
COOPERATIVA por ocasido da celebracde das parcerias, tende Como premissas a
smlpl:ﬁm;aueanmu.ahza;mdnspmcedmmﬁns Even mmﬂmawsm:mmuﬂmﬂns
raferidos mamaais rhumlse:]ra.umenm informadas 3 COOFERATIVA & publicadas
meios oficiais de comumicagio.

PARAGRAFO SEGUNDO: Omﬂmupﬂmumstmoiema]ﬁedz
prestacdo de contas da parceria, devendo considerar em sua analise os documentos previstos
1o Plano de Trabalko e o Belatario de Exscagdo do Objeto, classificando-asem-

- regular, quando expressar, de forma clar e objetiva, o cumprmento dos objetives & metas
estabelecidos no Plano de Trabalho:

- regular com ressalva, quande evidenciar improprisdade ou qualquer outra falta de natoreza
formal que ndo resulte em dano 2o erdrio;

- imregular, quando comprovada quakjuer das circunstancias: omissdo nodever de
prestar contas; descumprimento mjustificado dos objetivos & metas estabelecidos no plano
de tabalhe; dano ao eririo decomente de ato de gestio degitimo ou antisconbmico;
desfalque ou deswio de dinheire, bens ou valores publicos.

PARAGRAFO TERCEIRO: Mas h.IpD‘IESE de prestacio de confas awaliada como
i ou de omissio de prestacie de comfas, Prefeite Municipal naetificard a
COOFPERATIVA, podendo esta:
muamtglﬂmﬂadeuunmpmauhn@;m,mpmdzﬁ{qlmﬂemm)m
premrogavel, no memime, por igual perioda; ou
- AIESENIAr [ECUrsg, com efeite nio suspensive, . 00 prazo de 15 (quinge) dias a confar da
notificacio, 20 Prefeite Municipal, o qual, s2 ndo reconsiderar a decisde no prazo de 15
{quinze) dias, encaminhard o recurse ao dirigente do érgdo ou entidade da administracdo
publica, para decisdo final no prazo de 15 (quinze) dias.
PARAGRAFD QUARTO: O MUNICIFIO terd o prazo de 150 (cento & cinguenta) dias,
contado da data do seu recebimento, promogados justificadamente por igual prazo, para
apreciar a prestacio de comtas.
PARAGRAFO QUINTO: A prestacio de contas & todos os atos que dela decoram serdio
dispenibilizados em s1to oficial na meermet

Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME assinada digitalmente conforme a Lei Municipal
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CLAUSULA DAS RESPONSAEILIDADES E DAS SANCOES:

Cada parte é responsavel tio somenfe pelas obrigagdes trabalhistas e prewidencidrias
dsmdesmquadmdemhbmadmz;musuﬂnquﬂmrmﬂbmdaﬁmhm
ou subsidiiria da outra partz pele cumprimento dessas ohrigagdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A COOPERATIVA & responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalkistas, previdenciarios, ﬁscmse:emmmsrﬂmdmammdn
objeto previsto no presents ACORDO, ndo |.1n;11|.ca‘nﬂn bilidade solidiria ou
suhmﬂmdaaﬂmmuuxm publica a inadimpléncia da Organizacio da Seciedads Civil
em relagdo ao referido pagamento, os dmus incidentes sobre o objeso do ACORDO ou o5
danos decorrentes de restricio 3 sua execugio.

PARAGRAFO SEGUNDO: Garantids a ampla defesa @ o direito ao contraditorio 4
COOPERATIVA, assegurada a apresentacio de defesa prévia oo praze de 10 (deg) dias a
coatar da ciemificacio, se restar decidide que a execugdo da parceria ocorreu em desacordo
com o Plano de Trabalho o emte piblico podera aplicar as penalidadesprevistas no art. 73,
da Lei n* 13.018/2014.

PARAGRAFO TERCEIRO: Prescreve em cinco anes, confados a partr da daia da

mﬂ;ﬂhymﬂz:ms.aaphm;mdepmldmmmdemﬁm
relacionada 3 exerugio da parceria;

MRAI‘DQIJ ARTO: Apbicam-se os disposifives, o que couber, a Lei o°
13.018/2014 que nao foram mencionados neste instrumendo.

-
y B F
GERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAD T
Faa Jet Frucmoss da Fonzeca, u° 160_ Centre - Foze (19) 3646 9700 9703 | 9986 q I
CEP: 13.79000 - 530 Sebactiio ds Grama — 5P - CNPJ: M.2884300H0L.11
sducacsedimgrama wp gov br -

CLAUSULA DO FORO

Fudﬂmofmdﬁs&d&dﬂlﬂﬂ[’[ﬂﬂpﬂadﬂmqﬂ]mduﬂhwwlm
quesides gue Ddo possam ser resolvidas administrativaments, remmciando as partes a
qualquer putre, par mais privilegiade que seja.

E. por estarem assim. justas  acordadas, firmam as partes o presente Acordo em 2 (duas)
vias de igual teor & forma e pam 05 mesmos fins de direito, ma presenca das testemunbas
abaixo qualificadas.

S0 Sebastido da Grama, 13 de novembro de 2023

MUNMICIFIO DE SAOQ SEBASTIAD DA GRAMA
TJosé Frandisco Martha
Prafaito Municipal
102.341.038-02

COOPERATIVA DE CREDITO, FOUFANCA E INESTIMENT O DEXIS-
SICREDI DEXTS
Jodo Francizco Tisen Noris
Gerente de Comumicacio & Marketing
43216 849-43

COOFERATIVA DE CEREDITO, POUPANCA E INVESTIMENT O DEXIS-
SICREDI DEXIS
Tulie Cezar Craz da Trindade
(Gerente de Gestdo de Pessoas
010058364041

_L'!v._,h.'-h Ppurrra B ko W _\rlf..:i
Testemmnha: Testemumha:
Home: Amanda Famtoeei Cowto Waome: Brma Rafaela Fosto
CPE: 076.850.409-33 CPF: 106.036.129-97

GERENCIA MUNICIPAL DE EDUC, %
Ena Jos# Fruciuese da Fonsecs, n* 180- Ceairo - Fooe (19 !
CEP: 13.790-000 - Sdo Sebastiio da Grama — 5P — CNPT: 30,755 430.000]
educacsaizgrama sp revbr

ANEXOTI-PLANODE TRABALHO

DESCRIGED DO PROJETO

TITULO BO PROSETO: Progreme A Uinifio Fez a Wida

PeRlODO DE ExECUCKD

inbcio: 13711,/ 2023 TERMING: 20/12,/2027

D!scnu;jonnumn:

0 Programa A Unifio Faz a Vida tam o nelmlwan construir @ Wivencicr atituoes & voiores da mﬂ.nnmgnn L]
cidgganic, comtribuingg pora o educogie intagrol de criangar @ OOCMECANtEs, POr MO0 o8 proticas ge
mrq:m rou_pwmm? O Frogromo & Unido Foz o Vida estimuig ﬂ.unrspnmvu mn!mbpm do trobathe
cnmpm_fnms. por mei o quai, educodornes, crinrv;ns. an’nhm;ecnmumhudcw'wmamﬂﬂpwﬁuub
colabarativa priorizs o gificgo, O tCT 09 SOBGYES, © GYpressS0 oo adwians, o resoiurBo o confitos & o
percepgde das diferencas.

pEsCRICAD D& REALIDADE QUE SERE OBJETO DD CONTRATO:

Promover a fermapic continug dos educadores inscrites mo Progroma @ o desenveiviments de projatos,
Fﬂ.l'l] qua sajEm mun’\ﬁ'nﬂ'mn'ms da meto gic A gio G educacis coop fva do Prog A
Unifie Fez o manmuzum.uw mmnupmpmsﬂn P Zogem parg o imante g principios
e mﬂpmpﬂu @ cidodanic, o5 gWols Visom o mahoror @ o mud-:l'!mra processe de up.wu‘imﬁnm das
criangms @ odelescantes, Dem como dos eduCOCores @ &0 oo Sovmans mis
cnupwu[m.nm:punuus n_pmmgnuu‘tusﬂ'snm BFIHIWS @ decistes.

Erm_[brmJa o ensingr vaionIc oF soberes, oF espapos comunitdrios, of oividodes colativar, emn,nnmge'm
& & evenoioe do cidedani, smpre considerande come bese o curmicuio @3CTiGr para comstrulr oF p.'ql'nlm
ecuracionais, @ min‘l’q:ﬁn go% ROUCOOOrEs, POIT & COMUNITEOR @M (000 0 prOCRIso OR GpreNdizogET™ oo
CRancos @ jevans.

PUBLICO-ALVO BENEFICIADO:

Professores 4G reds municipal de educopdo, aluros Jos unidedes @scolares @ teda d CoMUNGads am genal
que contrbui com o deservolimento ¢as proficas escoins.

DEEII;I.DMSHEI’!S QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS & SEREM ATINGIDAS E DE
ATIVIDADESPROJETOS A SEREM EXECUTADODS:

Evemnpla:

¥ Egucogdc continuage oo saUCOCOres O formadns no matodoicgia especifica g Progroma;

* Huni.lfmfﬁﬁ imiciai para noves educadores perticipantas do Programa;

¥ Formagie com os gestonss E5COIGIES @ SCUCONONE eRvehiGes Ne Frograms;

¥ Reulizar cisesrorios podogigicas curanta o ORo WEIVD COM foDOT OF GUUCOJONES inscrites RO
Programa do mangira fizice ou digite), conforma possibilidcde de realizogso;

¥ Promover apdes Gos educodares envokidos no Programa @ toda @ rede de edweogde;

¥ Codastremanto & coasso dos profassores r."pma_[trma digimldn Frograma pore _r,wstau & OS50
o contalidos @ construslc 8¢ SOUS raSPRCTives projacos;

¥ Fromover os princigios g Cogperceto @ Cidoganic sor meic do gessnvalvimants dos projetos.

n2 034, de 16 de novembro de 2017, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. WWW.ssgrama.sp.gov.br
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METAS E PASES |Chonoaiasis B ExEcugho):
O crosograma de irnce o opreeents £ mwbad @ fode &, aindd, o Sraod

oM RAMA BE EEouCho [METAS, ETAPA 0L FASE]

META ETAPAIFALE

Aszinar Termo de Cooperapio erte | Arfloulagdo Momento em que a | Feverdo | Dezzmbm

0 Gasior do Programa — Cooparaiiva Cooperatva de
de Crédio — = o Foceim - Crédiio do SICREDI
Eecretria da  Eduwaglo  eou e a Comunidade
Azsissincia Socal Escoar  unem-se
peio inieresse em
dezamvolver -]
Programa.
=] | Fealzagis THEogo & | Fevereho | Dezmmbo |
Com gesiores & coordenador kcal apresentagic  do
Programa A UniSc
Faz a WVida
nas | Decsrreoaimaniy | | Feverlo | Dezzmbro |
no Programa A Uniflo Faz a Vida momenios: de
Daa pesiores & educadores gQue
atuam em novos municiplos ow condnuada 203
educadores L

habiitados que nlo deservoiveram
progetos.

Cfertar reciciagem para educadores | Desenvolvimento Reddagem m2 | Fevereio | Dez=mbro
cyjo municipios habilisdos que B do
desEnvatEmm phojetios Programa A Unlba

Concrefzar OfOnas Tnai com | Desnvolvimant Crionas para
gesiores [awaliathva e
educadomes]

U Compor mdhau
cedebratve]. gesion oelsbra

GERENCIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

Fna Jost Fructeeco da Fomseca, =" 160- Centro - Fone (19) 36465700/ 9703 / 9986 m

CEP: 13750000 - 580 Sebastiie da Grama — 5P— CNPT: 328830000011
edecacaoidsiprama sp.pov.br

desemohimenios
el B ]

5A0 SEBASTIAO DA GRAMA. 13 DE NOVEMBRO DE 2023

JOSE FRANCISCO MARTHA
PREFEITO

COOFERATIVA DE CEEDITO, POUPANCA E INESTIMENT( DEXIS-
SICREDI DEXIS

Jode Francisco Tiseu Nogis
Grerente de Comunicagdo & Marksting
043 2146.840-43

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO
DEXIS- SICREDI DEXIS
Tulio Cezar Craz da Trindade
Gerenfe de Gestao de Pessoas
010.683.620-4

APROVAGAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

(X ) Aprovado| ) Reprovado

5A0 SEBASTIAQ DA GRAMA. 13 DE NOVEMBRC DE 2023
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COMUNICADO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE SAQ SEBASTIAO DA GRAMA — SP.

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 1.400/91,COM ALTERACOES
INTRODUZIDAS PELA LEI MUNICIPAL N* 15/1.997

RUA FRANCISCO VILELLA, N° 151, CENTRO- TEL. (19) 3646-9972
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —CMDCA-55DA GRAMA /5P
Data: 21 de novembro de 2023,

Local: Sede da Prefeitura Municipal com inicio & 14:00 horas,

Conselheiros presentes: Ana Paula Garcia, Waldecir Donizete Porfirio, Adriana Cristina
Barbieri Lorencini, Adriana Margarete Corsi, Fernanda Braz Mendes, Marina de Fatima
Mascarin e Luis Cassio Forti . Ausentes por motivos justificados a consclheira Denise
Helena da Silva,

o e Posse da Dirctoria e dos Membros do Conselho Municipal dos
ireitos dy Crianca e do Adolescente { CMDCA) do Municipio de
Grama-SP para Biénio 2023/2025.

A presente reunifo foi iniciada pela senhora Ana Faula, Presidente do CMDCA no bignio
que se findou, o qual agradeceu pela colaboragio ¢ companheirismo de todos os membros
nos periodos em que respondeu pela Presidéncia do referido Conselho, bem como enfatizou
sobre a necessidade de que continue havendo engajamento e solidariedade entre a nova
Diretoria © 0§ componenies para que muilas outras agbes proficuas possam  ser
desenvolvidas pelo CMDCA para o bem de nossas criangas e jovens. Nio houve reunifio no
més de outubro por mativo da Elcigio para membros do Conselho Tutelar. Apos a
manifestagio supra ¢ agradecer n presenca de todos, deu infeio ao pleilo eleitoral,
solicitando que o senhor Valdecir assumisse os trabalhos para realizagie da cleigdo ¢ posse
da Dirctoria e dos novos membros do CMDCA. Ao usar da palavra esclarcceu a
importincia do referido Conselho junto & e idade, o funci 2 do mesmo, bem
como sobre a fungdio de consclheiro e suas consequentes responsabilidades. Também
enfatizou sobre o comprometimento do Iheiro eng ¥ da idade,
seja como membro do Poder Piblico, scja como representante da Sociedade Civil, pois
cada um ¢ parte fundamental do processo democratico em que esta inserito todo cidadio!,
Apos estas consideraglies deu-se inicio 4 escolha dos componentes do CMDCA que
comporio o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga © do Adolescente de Sio
Sehastio da Grama-5P, no biénio 2023/2025. Por ter havido consenso entre 05 presentes
diante da manifestagio do senhor Valdecic Donizete Porfirio, representante Tiwlar do
Poder Pablico no Depar Municipal de Plangj ¢ Finangas, quando o mesmo

e

e di ibilidade para exercer a funglo de Presidente do retendo

Conselho no biénio supracitado, a fim de viabilizar projetos para as criangas ¢ jovens de
nosso municipio, por Unanimidade o mesmo foi aclamado pelos participantes como novo
PRESIDENTE DO CMDCA no biénio 2023/2025. Apos passou-se & cleigio de Vice-
Presidente e dos demais membros da Dirctoria, além da cscolha dos demais membros.
Assim sendo, foi decidido pelos presentes a eleigdo do senhor VALDECIR DONIZETE
PORFIRIO para Presidente e da senhora ANA PAULA GARCIA para Vice-Presidente,
com a aclamagdo geral de todos!

Assim, O CMDCA, biénio 2023/2025, passou a vigorar com a seguinte Diretoria:

Presidente: Valdecir Donizete Porfirio
Vice-Presidente: Ana Paula Garcia

Adriana Cristina Barbieri Lorencini
2' secretdria: Fernanda Braz Mendes

Constituigio dos Membros do CMDCA biénio 2023/2025:

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO (indicados pelo Prefeito Municipal):

1. Departamento Municipal de Saude :
Titular : Marcela Cristina Correa

Suplente: Roberto Pinheiro de Andrade Filho

¥

. Departamento Municipal de Educaciio :
Titular : Adriana Cristina Barbicri Lorencini
Suplente: Maria Cristina da Silva Lorencini

T'itular : Luis Cassio Forti
Suplente: Paulo Henrique Braz Pavan

4. Departamento Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social :
Titular : Fernanda Braz Mendes

Suplente: Lidia Maria Trevizan Sordilli

5. Departamento Munici
Titular : Valdecir Donizete Porfirio
Suplente: Bruno Lanzolla da Silva

6. Departamento Municipal de Cultura ¢ Turismo :

Titular : Fabiana Maria Perica Lucas
Suplente: Denise Noguein de Oliveira Andrade

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

1. APAE:
Titukar : Adriona Margarete Corsi
Suplente : Silvia Cruz

2. AGREMIACOES SOCIALS;

Titular : Lucia Helena Alves de 84 Ross)
Suplente : Camila Cristina Brandi Mapell Plachi

3. 0AB:
Titular : Victorsa Mendes Hermida Bouza
Suplente ; Tainara Aparecida Felisberto

4. MORADORES DE BAIRROS;

Titular - Denise Hedena da Silva
Suplense: Ana Paula Garcla

Titulas: Marina de Fatima Mascarin
Suplente: Thalita Morcira Bernarda

A. COMERCIO E INDUS

Titutar: Sabrina Aparecida Tristho de Souza
Supkente: Luci Aparccida da Silva

Administrador do Fundo Municipal dos Direi 2 Crianga e do A
(F1A):

Titular : Karioa Cardozo da Silva

Apés 4 cscolla dos novos representantes, foi realizada a posse dos mesmos. A seguir, ja
empossada no cargo de Presidente, usou da palavra o senbor Valdecir Doaizete Porfirio
para  agradecer conflanga de todos. comprometendo-se @ trabalhar com amaor ¢
responsshilidade. Ficou definido que as reunides serdo a primesra terga feim do més as
08:00 Iyoras da manhi. Nada msais havendo a Lralar cooermou-se a presente reunifo &s 15: 35

horas, Si{ Schastio da Grama, 21 de novembro de 2023,
e
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