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PODER EXECUTIVO

EDITAL N°001/2025

INSCRICAO DE INTERESSADOS PARA OCUPAREM AS
FUNCOES GRATIFICADAS DE DIRETOR DE ESCOLA,
PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO E
COORDENADOR DE EDUCACAOQO BASICA

O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA GRAMA,
representado pelo seu Prefeito Municipal, José Francisco
Martha, torna pablico aos integrantes do Quadro do Magistério
Municipal de Sao Sebastido da Grama-SP, a abertura de
inscricdes para ocuparem as fungdes gratificadas de Diretor de
Escola, Professor Coordenador Pedagdgico e Coordenador de
Educacdo Béasica. Conforme consta na Lei Complementar n° 10,
de 09 de dezembro de 2015 Art® 9 e § 1°, “As funcdes gratificadas
serdo exercidas por titulares de cargo efetivo do Quadro do
Magistério Municipal”

Das Inscricdes:

1 - As inscrigdes serdo realizadas no Departamento Municipal
de Educacéo, na Rua José Fructuoso da Fonseca, n° 160, das 08:00
as 11:00 e das 13:30 as 16:00, nos dias 13 e 14 de janeiro de 2025.

2 - No ato das inscricbes o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos originais e fotocOpia, juntamente com o
projeto para o cargo e escola que tenha interesse:

a) Diretor de Escola: RG, CPF, Diploma de Licenciatura
Plena em Pedagogia ou P6s Graduag&o Stricto Sensu na area
de Educacdo ou P6s Graduagdo Lato Sensu na area de
Gestao Escolar nos termos do disposto no Sistema Estadual
de Ensino, declaracdo de no minimo 05 (cinco) anos de
docéncia no magistério publico.

b) Professor Coordenador Pedagogico: RG, CPF, Diploma
de Licenciatura Plena declaragdo de no minimo 05 (cinco)
anos de docéncia no magistério publico.

c) Coordenador de Educacdo Bésica: RG, CPF, Diploma de
Licenciatura Plena e declaracdo de no minimo 05 (cinco)
anos de experiéncia na docéncia ou na gestdo do magistério.

3 — Do Projeto de Trabalho.

O Projeto a ser entregue devera conter:

a) Especificacdo da escola que se destina.

b) Dados pessoais, qualificacdo e experiéncia.
¢) Tema Especifico do Projeto.

d) Objetivos

e) Plano de A¢do

f) Metas

4 — Da Apresentacdo do Projeto de Trabalho

Apresentacdo de Projeto de Trabalho para um periodo de 2 (dois)
anos para o Conselho de Escola da unidade Escolar em que o
docente manifestou o interesse serd no dia 16 de janeiro de 2025
as 09:00 horas na EMEB “Prof. Sylvio da Costa Neves”, Rua
Thomaz de Mesquita, n° 26, centro de Sdo Sebastido da Grama —
SP.

5 — Dos Requisitos para Avaliacao.
Os requisitos para avaliagdo regulamentados pelo Gerente do
Departamento Municipal de Educacdo na seguinte ordem:

a) — Requisitos exigidos nesta Lei Complementar n°® 010 de 09
de dezembro de 2015, com a apresentagdo da titulagdo minima
exigida para o exercicio da funcéo de suporte pedagdgico, a qual
pretende concorrer.

b) — Entrega do Plano de Trabalho que sera avaliado pelo
Conselho de Escola que o candidato tem interesse na vaga.

¢) — Tempo minimo de 05 (cinco) anos no quadro do magistério
municipal que devera ser solicitado no setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal.

6 — Da Classificacéo:

A classificacdo obedecera a uma ordem decrescente seguindo o
critério abaixo.

a) — Maior nota na avaliagdo da apresentacdo do Plano de
Trabalho para o Conselho de Escola.

7 — Do Critério de Desempate.

Para efeito de desempate sera observado o critério abaixo.

MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DA

Autoridade Certificadora

CERTISIGN

GRAMA:45741527000105 Dados: 2025.01.10 17:00:58 -03'00"

EXPEDIENTE:

Edigio e Assinatura digital: Robinson Persira

Assinado de forma digital por
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA:45741527000105

Publicagdo: Alex Israsl de Andrade
Enderego: Praca das Aguas, 100
Bairro:Jardim Sao Domingos - 13.790-000
GNPJ:45.741.527/0001-06
Tel.(19)3646-9700




Pagina 2 de 2

sexta-feira, 10 de janeiro de 2025

a) Maior tempo de experiéncia na gestdo do magistério
municipal.

8 — Do Resultado Final

Apbs a entrega dos Titulos, da Avaliacéo e da Classificagdo serd
enviada uma lista triplice para o prefeito municipal, conforme
consta Lei Complementar n° 10, de 09 de dezembro de 2015 Art°
9e§ 1°item “d” A Escolha sera realizada pelo prefeito municipal,
ouvido o Gerente Municipal de Educac&o, de profissional para o
exercicio da fungdo pelo periodo de 2 (dois) anos, permitida
recondugdo para o posto.

Publicado e afixado no Quadro de Editais da Prefeitura Municipal
e na sede da Geréncia Municipal de Educag&o.

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio Eletrdnica e no site
da Prefeitura Municipal.

S&o Sebastido da Grama, 10 de janeiro de 2025.

José Francisco Martha
Prefeito Municipal

' PODER LEGISLATIVO |

Camara Municipal de Sio Sehastiio da Grama

ESTADO DE SAD PAULD

TERRA DO CAFE DE QUALIDADE

PUBLICACAO ANUAL DOS VALORES DAS
REMUNERACOES DA CAMARA MUNICIPAL

INSTRUCOES N.° 2 - TC-A-40728/026/07

ARTIGO 39, § 6.°, DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

EXERCcicIO 2024

CARGO SALARIO BASE
Presidente da Camara | R$.2.250,00
Vereadores Es | R$.1.720,00
Advogado_ ‘ R$.9.077,87
Auxiliar Legislativo W J AT TRES.389A%
Secretaria Legislativa RS.4.822,61
‘Auxiliar de Servigos Gerais RS.2.553,14
|Pensionista = _RS.7.943,11
{Contador ___R8.5.150,00 :
|Estagiario 4 R$. 1.125,69 - Bolsa Estagio
Assessor Parlamentar - CARGO R$ 2.749,41 ‘
|vAGO

Ref: dezembro/2024

S0 Sebastifio da Grama, 31 de dezembro de 2024,

~— e
LUCAS CUETE:
Presidente ga Camara
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