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PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 212, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

AUTORIZA A CONTRATAGAO PARA FUNGAO
PUBLICA EVENTUAL DE PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA NA ADMINISTRACGAO MUNICIPAL
DIRETA, PELO REGIME CELETISTA, DA SENHORA
REGIANE ELISETE LIBERALI TAUSENDFREUND, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais;

CONSIDERANDO: -

Que o Senhor Felipe da Silva Pocobello, portador do RG n°
46X XXXXX-5-SSP/SP, foi aprovado no Processo Seletivo Edital
n® 001/2025, para a funcdo publica eventual de Professor de
Lingua Portuguesa, classificado em 5° lugar, com 40,00
pontos, convocado por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga, de forma espontanea, compareceu a Prefeitura Municipal e
desistiu expressamente da referida vaga, conforme termo de
desisténcia que fica arquivado no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal;

Que a Senhora Natany Eliza da Silva, portadora do RG n°
48XXXXXX8-SSP/SP, foi aprovada no Processo Seletivo Edital
n° 001/2025, para a funcdo publica eventual de Professor de
Lingua Portuguesa, classificada em 6° lugar, com 40,00
pontos, convocada por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga, foi desclassificada, conforme Portaria n°. 172, de 07 de
julho de 2026;

Que a Senhora Denise Helena da Silva, portadora do RG n°
27TXXXXXX7-SSP/SP, foi aprovada no Processo Seletivo Edital
n® 001/2025, para a fungdo publica eventual de Professor de
Lingua Portuguesa, classificada em 7° e ultimo lugar, com
36,00 pontos, convocada por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necessaria para o preenchimento da
vaga, de forma espontanea, compareceu a Prefeitura Municipal e
desistiu expressamente da referida vaga, conforme termo de

desisténcia que fica arquivado no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal;

Que a Senhora Solange Aparecida de Paiva, portadora do RG n°
16XXXXXX0-SSP/SP, foi aprovada no Processo Seletivo Edital
n° 001/2025, para a fungcdo publica eventual de Professor de
Lingua Portuguesa, classificada em 1° lugar, com 65,00
pontos, convocada por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necesséria para o preenchimento da
vaga, de forma espontanea, compareceu a Prefeitura Municipal e
desistiu expressamente da referida vaga, conforme termo de
desisténcia que fica arquivado no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal;

Que a Senhora Ana Cristina de Oliveira Pereira, portadora do
RG n° 45XXXXXX9-SSP/SP, foi aprovada no Processo Seletivo
Edital n° 001/2025, para a funcdo publica eventual de Professor
de Lingua Portuguesa, classificada em 3° lugar, com 52,00
pontos, convocada por Edital para manifestar interesse e
apresentar documentacdo necesséaria para o preenchimento da
vaga, de forma espontanea, compareceu a Prefeitura Municipal e
desistiu expressamente da referida vaga, conforme termo de
desisténcia que fica arquivado no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal;

Que a Senhora Regiane Elisete Liberali Tausendfreund,
portadora do RG n°® 28.XXX.XXX-X-SSP/SP, foi aprovada no
Processo Seletivo Edital n® 001/2025, para a funcdo publica
eventual de Professor de Lingua Portuguesa, classificada em
4° lugar, com 41,00 pontos, convocada por Edital para
manifestar interesse e apresentar documentagdo necessaria para o
preenchimento da vaga

RESOLVE: -

Art. 1° - Fica autorizada a contratagdo, pelo regime juridico
celetista, da Senhora REGIANE ELISETE LIBERALI
TAUSENDFREUND, RG n° 28.XXX.XXX-X-SSP/SP, para a
funcdo publica eventual de PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA, pelo prazo de 108 (cento e oito) dias, a partir
de 02 de setembro de 2026, com a carga horaria semanal - CHS
de 27 (vinte e sete) horas, referéncia R$ 3.463,17 (trés mil e
guatrocentos e sessenta e trés reais e dezessete centavos) mensais.
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Art. 2° - A assinatura do contrato ndo gerara vinculo empregaticio
com a Prefeitura Municipal de S8o Sebastido da Grama, bem
como ndo gera expectativa de permanéncia em relagéo a funcédo
publica.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo o(a) Responsavel pelo Departamento
Municipal de Recursos Humanos tomar as devidas providéncias
administrativas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Séo Sebastido da Grama, 02 de setembro de 2026.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA POR
EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. DATA
SUPRA.
Thuany de Oliveira
Supervisora de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 213, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

CONCEDE LICENCA-PREMIO A SERVIDORA QUE
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO:

1) o requerido pela servidora CELIA REGINA BERTOLETTI
BERTAGNOLLI, por meio do requerimento protocolado sob n°
17252/2017, em 31 de outubro de 2017 e todo o Proc. - L.P. n°
013/2017-SRH;

2) o que dispde os Artigos 132 usque 140, da Secdo X, do Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de S8o Sebastido da
Grama-SP;

3) que a referida servidora ja gozou o bloco de 15 (quinze) dias,
conforme consta na Portaria n® 043/2019, remanescendo um bloco
de 75 (setenta e cinco) dias.

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o Artigo 132, caput, e seu paragrafo
Unico, do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Sdo
Sebastido da Grama (Lei Complementar n° 008, de 15/03/93, Lei
Complementar n° 010, de 14/05/93 e alteracBes posteriores), fica
concedida a servidora CELIA REGINA BERTOLETTI
BERTAGNOLI, RG n® 22.XXX.XXX-SSP/SP, lotada no
emprego publico de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
Cad. 03-E, integrado na Geréncia de Educagdo, constante do
Anexo 1, da Lei n° 024, de 18 de junho de 2009, que dispbe sobre
a Estrutura e Organizacdo e sobre a Reestruturacdo do Quadro

Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Sebastido da
Grama-SP; LICENCA-PREMIO, sendo o gozo do bloco de 15
(quinze) dias, remanescendo, assim, um bloco de 60 (sessenta)
dias, em conformidade ao Artigo 136 do referido Estatuto, com
inicio em 08 de setembro de 2026 e término em 22 de setembro
de 2026.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cBes em contrario, devendo a
responsavel pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos
tomar todas as medidas cabiveis para regularizacdo da presente
concessao de Licenca-Prémio, inclusive anotagdes no prontuério
do servidor.

Sao Sebastido da Grama, 03 de setembro de 2026.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA POR
EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. DATA
SUPRA.
Thuany de Oliveira
Supervisora de Assuntos Administrativos

PORTARIA N° 214, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

DESCLASSIFICA CANDIDATO HABILITADO PARA A
FUNQAONPUBLICA EVENTUAL DE PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicGes legais, e

CONSIDERANDO que a Senhora ERLANI CRISTINA
BARBOSA, RG n° 27XXXXXX3, aprovada no Processo
Seletivo Edital n® 001/2025, para a fungdo publica eventual de
Professor de Educacdo Baésica, classificada em 38° lugar, com
53,00 pontos, ndo apresentou a documentacdo exigida no Edital
de Convocacéo, conforme consta na Certiddo do Departamento
competente (copia anexa);

RESOLVE.: -

Art. 1° - Desclassificar a candidata ERLANI CRISTINA
BARBOSA, portadora da Cédula de Identidade RG n°
27TXXXXXX3, pelos motivos acima expostos.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢do, revogadas as disposi¢des em contrério.

Sao Sebastido da Grama, 08 de setembro de 2026.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal
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ENCADERNADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA POR
EDITAL NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. DATA
SUPRA.
Thuany de Oliveira
Supervisora de Assuntos Administrativos

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA
CONCURSO PUBLICO N°01/2022

Edital de convocacdo de candidatos habilitados para os
empregos publicos de Agente Escolar e Professor de Educagéo
Fisica.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicGes e de acordo com as vagas publicadas no edital de
abertura de inscri¢gdes do Concurso Publico n°® 001/2022 e,
considerando os pedidos de desisténcia dos candidatos aprovados
em 6° lugar para o emprego publico efetivo de Agente Escolar, e
2° lugar para o emprego publico efetivo de Professor de
Educacdo Fisica, os quais estdo arquivados no Departamento
Municipal de Recursos Humanos, torna publico que, ficam
convocados o0s candidatos abaixo discriminados para
manifestarem interesse no preenchimento das vagas infra
descritas: -

AGENTE ESCOLAR - 01 vaga

e Carteira de Trabalho (CTPS),

e Cadastro do PIS/PASEP,

e Comprovante de residéncia atualizado,

¢ Dos filhos menores de 14 anos: Certiddo de nascimento, CPF,
caderneta de vacinacdo e comprovante de matricula escolar,

e Comprovante escolaridade requeridos pela funcdo e
Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgdo de
fiscalizacdo profissional, se exigido para a funcdo,

e CNH (para cargos exigidos no Edital),

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo (quando
do sexo masculino),

¢ Se 0 candidato foi servidor publico, apresentar declaragdo de
que ndo sofreu nenhum tipo de punicdo em autos de
procedimento administrativo disciplinar (PAD),

¢ Caso seja ocupante de outro cargo, emprego ou fungao publica
em qualquer esfera do governo, apresentar declaracdo
constando o nome da funcéo, carga horaria e horario de trabalho
emitida pelo setor competente do 6rgéo,

o Atestado de antecedentes criminais recente.

O NAO COMPARECIMENTO NOS DIAS, PERIODOS E
HORARIOS ESTABELECIDOS, BEM COMO A NAO
APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO EXIGIDA,
IMPLICARAO NA CONSIDERACAO DO(A)
CANDIDATO(A) COMO DESISTENTE. NESTE CASO,
SERA CONVOCADO O(A) CANDIDATO(A) SEGUINTE,
OBEDECENDO-SE, RIGOROSAMENTE, A
CLASSIFICACAO. SOB NENHUMA HIPOTESE HAVERA

o Total de
NOME RGN Pontos CLASS.
EMERSON 72,00 7°
MANTOVANI 420129753
DE SOUZA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA - 01 vaga

o Total de
NOME RGN Pontos | CLASS.
GUSTAVO 84,00 30
LUCAS
PACHECO DE | 10897726
FIGUEIREDO

Os candidatos deverdo comparecer entre os dias 15 e 17 de
setembro de 2026, das 08:30 as 11:00 ou das 13:30 as 17:00
horas, no Departamento Municipal de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Grama, situado na Praca
das Aguas, n°. 100, Jardim S&o Domingos, nesta cidade, munidos
de copias dos seguintes documentos: -

e Certiddo de nascimento ou casamento,

¢ 01 Foto 3x4 recente e colorida,

e Cédula de Identidade (RG),

o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),

o Titulo de Eleitor e Comprovante de votagdo da Ultima eleicao,

SEGUNDA CHAMADA OU PRORROGAGCAO DE PRAZO.

PARA QUE NENHUM CANDIDATO(A) POSSA ALEGAR
IGNORANCIA OU DESCONHECIMENTO DO PRAZO E
DAS DEMAIS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
PRESENTE EDITAL, DETERMINA-SE A PUBLICACAO
NA IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA DO
MUNICIPIO, NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO SEBASTIAO DA GRAMA E AFIXACAO NO LUGAR
DE COSTUME NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL
(QUADRO DE EDITAIS).

Sao Sebastido da Grama, 10 de setembro de 2026.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA
GRAMA
PROCESSO SELETIVO EDITAL N°001/2025

Edital de convocacdo de candidatos habilitados para as
fungdes publicas eventuais de Professor de Educagéo Bésica e
Professor de Matemética.

JOSE FRANCISCO MARTHA, Prefeito Municipal de S&o
Sebastido da Grama, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
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atribuicGes, de acordo com as vagas publicadas no edital de
abertura de inscri¢cGes do Processo Seletivo Edital n® 001/2025, e,
considerando a desclassificacdo da candidata aprovada em 38°
lugar para a fungdo publica eventual de Professor de Educacéo
Bésica, conforme Portaria n°. 214/2026, bem como o
desligamento, a pedido, da candidata aprovada em 6° lugar para a
funcdo publica eventual de Professor de Matematica, de acordo
com a Portaria n°. 208/2026, torna publico que, ficam convocados
os candidatos abaixo discriminados para manifestarem interesse
no preenchimento das vagas infra descritas -

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA

Nome RG n° Total de | Class.
Pontos
ISABEL CRISTINA 282844417 53,00 39°
DE ARAUJO
PROFESSOR DE MATEMATICA
Nome RG n° Total de | Class.
Pontos
SHEILA ISABEL 163857945 49,00 90
MASCHERIN
MARTHA

O NAO COMPARECIMENTO NOS DIAS, PERIODOS E
HORARIOS ESTABELECIDOS, BEM COMO A NAO
APRESENTACAO DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA,
IMPLICARAO NA  CONSIDERACAO  DO(A)
CANDIDATO(A) COMO DESISTENTE. NESSE CASO,
SERA CONVOCADO O(A) CANDIDATO(A) SEGUINTE,
OBEDECENDO-SE, RIGOROSAMENTE, A
CLASSIFICACAO. SOB NENHUMA HIPOTESE HAVERA
SEGUNDA CHAMADA OU PRORROGAGAO DE PRAZO.

PARA QUE NENHUM CANDIDATO(A) POSSA ALEGAR
IGNORANCIA OU DESCONHECIMENTO DO PRAZO E
DAS DEMAIS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
PRESENTE EDITAL, DETERMINA-SE A PUBLICAGAO
NA IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA DO
MUNICIPIO, NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO SEBASTIAO DA GRAMA E AFIXACAO NO LUGAR
DE COSTUME NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL
(QUADRO DE EDITAIS).

Sdo Sebastido da Grama, 10 de setembro de 2026.

JOSE FRANCISCO MARTHA
Prefeito Municipal

Os candidatos deverdo comparecer nos dias 14 ou 15 de
setembro de 2026, das 08:30 as 11:00 ou das 13:30 as 17:00
horas, no Departamento Municipal de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de S&o Sebastido da Grama, situado na Praca
das Aguas, 100 - Jardim Sa0 Domingos, nesta cidade, munidos de
cépias dos seguintes documentos: -

Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 14 anos;

Carteira de ldentidade (RG);

Carteira de Trabalho;

Atestado de Salde Ocupacional — ASO;

CPF;

Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na dltima

eleicdo;

Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

10. Diploma e/ou Certiddo de conclusdo do nivel de
escolaridade exigido no Edital do Processo Seletivo Edital
n° 001/ 2025;

11. Declaracdo de acumulacdo legal de cargos e/ou emprego
publico, constando o nome da funcdo, carga horéria e
horario de trabalho, emitida pelo setor competente do 6rgéo;

12. Declaragdo de que ndo sofreu, em exercicio de funcédo
publica, penalidade por prética de atos desabonadores;

13. Inscricdo no PIS/PASEP;

14. Comprovante de Residéncia;

15. 01 (uma) Foto 3x4,

16. Certiddo de antecedentes criminais.

N~ WNE
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PODER LEGISLATIVO |

amars Municipal de Sio Sebusfifio da Brama
ESTADQ DE SAD PALLO
“TERRA DO CAFE DE QUALIDADE™

Praga S50 Sebastifo, 17 - Fone: (19) 3646-1412 | 3648-2000 - CEP 13790-067
e-miil; CAMArAE CAMAISSSOraME,5p.gov.br - site: W, GaMarassgrama. &, gov.br

LEI N* 184, DE 10 DE SETEMBRO DE 202

INSTITUT @ FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAQ - FME,
COM@ INSTANCIA PERMANENTE DE PARTICIPACAD,
ARTICULACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAQ DA
POLITICA EDUCACIONAL DO MUNICIPIO DE SAOQ
SEBASTIAO DA GRAMA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VANDER LUCIO PEIXOTO, presidente da Camara Municipal
de Sao Sebastifio da Grama, no uso de suas atribuigbes legais;

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL de Sfio Sebastido
da Grama, Fstado de $3o Paulo, aprovou e ele promulgou a sepuinte LEIL:

Art. 1° — Fica instituido o Férum Municipal de Educagio — FME,
instincia permanente de participagdo, articulagdo, monitoramento, avaliagio
acompanhamento das Politicas Pablicas Educacionais do Municipio de Sdo Sebastido
da Grama.

Art. 2° — Compete ao Forum Municipal de Educagio — FME:

Uinnra Municipal de Sio Sebastiio da Grama
ESTADO DE SAO PAULO
“TERRA DO CAFE DE QUALIDADE™

Praga Sao Sebastido, 17 - Fone: (19) 3646-1412 / 3646-2000 - CEP 13790-057
e-mail: p.gov.br - site: www.

5p.g0oV.br

VII — Acompanhar a execugdo das politicas de inclusio, equidade,
valorizagio dos profi is da educaglio, educaglio integral, educagdo digital ¢
demais politicas educacionais estratégicas;

VIII — Contribuir para o fortalecimento do Sistema Municipal de
Ensino;

IX — Elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Art. 3° O Férum Municipal de Educagio - FME de Sdo Sebastido
da Grama serd composto por um representante titular e um suplente dos seguintes
orgdos, instituigdes ¢ segmentos:

1 - Geréncia de Educagdo;

1 - Conselho Municipal de Educagdo - CME;

Il - Conselho de Acompanh » ¢ Controle Social do
FUNDEB — CACS/FUNDEB;

IV — Conselho de Alimentagio Escolar — CAE;

V — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

I - Coordenar a realizagio das Conferéncias Municipais de - CMDCA;
E4RER R prov g S R VI - Diretores Escolares;
Il — Acompanhar o IS de elaboragio, mplenw‘nl?gﬁo, S Coundesiadores Pedegbglot
monitoramento e avaliagio do Plano Municipal de Educagfio — PME, seus objetivos,
metas e estratégias; VIII - Professores da Rede Piiblica Municipal;
Il — Promover debates, estudos ¢ discussdes sobre a Politica IX ~ Profissionais de apoio da Geréncia Municipal de Educagio;
Educacional Municipal; ) o
) X — Redes Privadas de Ensino;
IV — Acompanhar e contribuir para a articulagiio das Politicas -
Educacionais entre os entes federativos; X1 — Rede Estadual de Ensino;
V — Promover a participagio da sociedade civil na formulagio, XII - Geréneia de Satde;
acompanhamento e avaliagio das Politicas Pablicas Educacionais; s Gl B
VI — Acompanhar indicadores educacionais e propor medidas )
voltadas i melhoria da qualidade da educagiio; 9{? i’} /
Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME assinada digitaimente conforme a Lei Municipal -+ *- Imprensa Oficial do Municipio Eletronica - IOME
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Canara Municipal de Sio Sebastiio da Grama
ESTADO DE SAQ PAULO
“TERRA DO CAFE DE QUALIDADE™

Praga Sao Sebastido, 17 - Fone: (19) 3646-1412 / 3646-2000 - CEP 13790-057
e-mail: Sp.gov.br - site: waw. Sp.gov.br

XIV - Geréncia de Cultura;
XV — Geréncia de Esporte e Lazer;

XVI - Conselho Tutelar;

XVII - Rep da Ed Especial e Inclusiva;
XVIII - Rep da Sociedade Civil organizad
XIX ~ Rep de pais ou responsaveis de estud:

Parigrafo dnico - Os representantes titulares e suplentes serdo
indicados pelos seus respectivos Grgdos, instituigdes e segmentos.

Art. 4° - Os rep do Férum Municipal de Educagio
serdo nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 4°-A - A escolha dos representantes titulares e suplentes de
que trata o art. 3° desta Lei observard indicagdo formal dos respectlvos Grgdos,
instituigdes ¢ segmentos representados, assegurada a publicidade do p de

escolha.
§ 1 Quando se tratar de segmento que ndo possua Orglo ou
enudade tnica de repr pecial representantes da sociedade civil
da, pais ou aveis de d: e demai itarios, a

&scolha deveré ocorrer mediante chamamento publico, reunifio aberta, assembleia
sctorial ou outro procedimento participativo equivalente, com registro em ata.

§ 2' (6] ato de nomeagiio previsto no art. 4° desta Lei terd natureza
formal e observaré as indi inhadas pelos respectivos drgdos, instituigdes ¢
segmentos representados, ressalvadas as hipoteses de impedi legal, ia dos
requisitos previstos nesta Lei ou decisdo devidamente motivada.

§ 3° O Poder Executivo devera divulgar, em meio oficial de facil
acesso, a composigdo do Férum Municipal de Ed , com a identificagdo dos

@amara Municipal de Sio ﬁzhushan da Brano
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Art. 5°- A denagdio do Férum Municipal de Educagdo serd
definida em seu Regi » Int observados os principios da gestio democnim.a 3
da participagao social.

Art. 6° - O Férum Municipal de Educaglo tera funcic
permanente e reunir-se-a ordinariamente e extraordinariamente na forma definida em
seu Regimento Interno,

Ar(. 7¢ - O Forum Municipal de Educagdio poderd instituir, para

subsidiar d e di des especificas relacionadas as politicas
educacionais:
1 - Comissdes Tematicas;
1T - Grupos de Trabalho;
I - Camaras Técnicas.
Art. 8° - A Geréncia de Ed io p 4 apoio
d ivo e operacional ao Forum Municipal de Educagi

Art. 9° - A participagiio no Férum Municipal de Educagio serd
da servigo plblico relevante, sem 6nus para os cofres pablicos.

]

Art. 10 - O Forum Municipal de Ed lab 4 seu
Regimento Interno no prazo de até 30 (trinta) dias ap0s sua instalagdo.

Art. 10-A - O Forum Municipal de Educagio dard publicidade,

em meio oficial de facil acesso, 4 sua composi¢io atualizada, ao calendério de

ides, as ¢b as atas, ao Regnmentn Interno, aos relat(mos de

monitoramento, as deliberagdes ¢ aos demai 1 dos ao

acompanhamento das politicas piiblicas educacionais, observada a legislagio aplicavel,
especialmente a Lei Geral de Protegdio de Dados Pessoais.

Art. 10-B- Sem prejuizo de sua ¢ de sua natureza

membros titulares e suplentes, respectivos seg dos, ato de ¢do participativa, o Férum Municipal de Educacd SRR 4 A Ci am ata
¢ perfodo de mandato, quando h"“vc' Municipal relatério circunstanciado de suas atividades, d i
realizadas, pautas tratadas, deliberagles, documentos produﬂdos. acdes de
/ 3 )
il
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monitoramento e avaliagio do Plano Municipal de Educagio e
recomendagdes ao Poder Piblico.

§ 1°- A Cidmara Municipal, por meio da comissdo permanente
com atribuigdo regi I lata 3 educacd ¢ ou fiscalizagdo, poderd
acompanhar os relatorios, solicitar informagdes e p er audiéncias publicas sobre

a matéria, sem integrar a composigio deliberativa do Férum Municipal de Educagfio.

§ 2°- A participagdo de vercadores em reunides do Férum
Municipal de Educagio, quando convidados, terd cardter institucional, fiscalizatorio,
de acompanhamento ou de oitiva, sem direito a voto nas deliberagdes internas do
Férum, preservada a separagio de fungdes entre os Poderes e a competéncia
fiscalizatéria do Poder Legislativo

Art. 11 - As despesas decorrentes com a aplicagdo da presente Lei
serdio custeadas pelas dotagdes proprias previstas no orgamento vigente, suplementadas
se necessdrio.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposiges em contrério.

ENCADERNADA EM LIVRO PROPRIO E PUBLICADA POR EDITAL DATA

Responéivel pelo Controle Interno
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